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Una persona con autismo y dos personas con discapacidad intelectual
realizan practicas laborales en la Facultad de Psicologia de la
Universidad de Salamanca.

El programa se desarrolla mediante la colaboracion de la Facultad de Psicologia y el INICO con
varias organizaciones salmantinas (ARIADNA, ASPRODES, DOWN SALAMANCA e INSOLAMIS)

El Programa de Practicas Laborales para Personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo,
dirigido por el Profesor Francisco de Borja Jorddn de Urries Vega, se desarrolla mediante una
iniciativa promovida por la Facultad de Psicologia y el Instituto Universitario de Integracion en la
Comunidad, INICO y se integra en el marco del Servicio Asistencial de la Unidad de Atencién
Psicolégica de la Universidad de Salamanca y también de la Actividad Asistencial del INICO. Este
programa esta enfocado a la capacitacion practica de Personas con Discapacidad Intelectual o del
Desarrollo en ambitos concretos del mundo laboral en base a la metodologia del empleo con
apoyo y a la capacitacién prdactica de Alumnos de Cuarto Curso de Terapia Ocupacional y del
Master en Investigacidén sobre Discapacidad.

Los fines del programa son por un lado aumentar las posibilidades de acceso al mercado laboral en
entornos ordinarios de trabajo para personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo.
Igualmente se pretende aumentar las posibilidades acceso el empleo de los alumnos mediante
experiencias laborales practicas.

Para ello, el programa se marca como objetivo desarrollar experiencias laborales en entornos
ordinarios de trabajo para personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo en base a la
metodologia del Empleo con Apoyo en las que los alumnos funcionan también como personal
técnico en formaciéon. El programa aplica de manera novedosa las nuevas tecnologias con
aplicaciones que facilitan el entrenamiento y el seguimiento basadas en smartphones y tablets. En
este primer ano los trabajadores desarrollan las practicas en la Conserjeria del edificio, la Cafeteria
y la Biblioteca.

Son por tanto destinatarios del programa las personas con Discapacidad Intelectual o del
Desarrollo en edad laboral de las organizaciones colaboradoras en el programa y también los
alumnos de Terapia Ocupacional de cuarto curso.

Este programa se desarrolla en colaboracidon con varias organizaciones del sector de Ia
discapacidad ubicadas en Salamanca que trabajan con personas con discapacidad Intelectual y del
Desarrollo. Las organizaciones participantes son Asociacidn Ariadna, Asociacidn Asprodes,
Asociacidon Down Salamanca y Asociacién Insolamis.

Mas informacion en:

http://inico.usal.es/431/programas-servicios/programa-de-practicas-laborales-para-personas-con-
discapacidad-intelectual-o-del-desarrollo.aspx
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