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José Gonzélez Torrico, Daniel Herndndez Ruipérez, Carlos Fernandez Carriedo e Isidoro J. Alanis, ayer en Salamanca. :: MANUEL LaYA

La Juntay las universidades
ayudaran a 30.000 jovenes
a crear su propia empresa

La Oficina

del Egresado
Emprendedor
desarrollara sus
actividades en trece
campus de la region

i RICARDO RABADE / WORD
SALAMANCA. LaJunta de Casti-
llay Le6n y las cuatro universidades
publicas de la region han decidido
sumar esfuerzos para dar un salto
cuantitativo y cualitativo en el de-
sarrollo del espiritu emprendedor
entre los titulados universitarios de
laregion. Buena prueba de esta am-
biciosa e innovadora estrategia es la
puesta en funcionamiento de la Ofi-
cina del Egresado Emprendedor.

El consejero de Empleo de la Jun-
ta de Castilla y Ledn, Carlos Fernan-
dez Carriedo; el rector de la Univer-
sidad de Salamanca, Daniel Hernan-
dez Ruipérez, y el presidente regio-
nal de la Asociacién de Seniors Espa-
fioles para la Cooperacién Técnica
(Secot), José Gonzalez Torrico, pre-
sidieron ayer la presentacion en el
edificio I+D+i de la Oficina del Egre-
sado Emprendedor en el campus de
Salamanca, acto que conté con la des-
tacada intervencion del presidente
de la empresa salmantina Global Ex-
change, Isidoro J. Alanis.

La oficina de asesoramiento y for-
macion, que tiene como objetivo
impulsar el emprendimiento entre
los recién egresados y alumnos uni-
versitarios de ultimos cursos, inicia
este curso su actividad en todo el te-
rritorio de la comunidad a través de
los 13 campus de las universidades
publicas: en concreto en los de Bur-

gos, Aranda de Duero y Miranda de
Ebro; el de Leon y Ponferrada; los
de Salamanca, Zamora, Avila, y Bé-
jar, y en los de Valladolid, Palencia,
Segovia y Soria. En una segunda fase,
la oficina extenderd su actividad a
alumnos de Gltimos afnos de Forma-
cion Profesional.

Fernindez Carriedo resalté que
la creacién de la Oficina del Egresa-
do Emprendedor es un compromi-
so del presidente de la Junta, Juan
Vicente Herrera, que verbalizo6 du-
rante el debate de politica general
celebrado en junio de 2016 en las
Cortes de Castilla y Leén.

La actividad de este proyecto de
formacién para el emprendimien-
to comenzo, de hecho, el pasado 1
de junio, tras la firma de los proto-
colos correspondientes entre todas
las partes implicadas, que estarin
vigentes hasta el 31 de julio de 2018,
si bien son prorrogables cada ano.
Las acciones concretas de formacion
y asesoramiento han sido progra-
madas para iniciarse en la segunda
semana de este mes tras el inicio ofi-
cial del curso en cada universidad.

Orientacion practica
De esta forma, se cuample el calen-
dario previsto, que se extendera du-
rante un total de 30 semanas lecti-
vas, hasta la cuarta semana de junio
de 2018. Durante este periodo se
impartiran cerca de 3.000 horas de
asistencia por parte de los profesio-
nales senior, si bien cada universi-
dad coordinard con la asociacién Se-
cot el calendario y el horario de aten-
cién y asesoramiento de los univer-
sitarios en cada uno de los campus
y Centros operativos.

Los desafios que caracterizana la
Oficina del Egresado Emprendedor

consisten en situar el emprendi-
miento dentro de las preferencias
profesionales de los jovenes titula-
dos e impulsar una orientacion prac-
tica y permanente al recién titula-
do universitario y a estudiantes de
los tltimos cursos sobre la posibili-
dad real de iniciar una actividad em-
presarial por cuenta propia.

Para desarrollar esta actividad se
ayudara a los alumnos de los 1lti-
mos cursos y recién egresados a des-
cubrir las competencias y habilida-
des directivas, asi como desarrollar

LOS DATOS

200.000

auténomos hay actualmente en
Castilla y Leon. De ellos, 20.000
tienen algin empleado

3.000

horas de asistencia durante 30
semanas lectivas ofreceran los
directivos y empresarios de Se-
cot a los egresados.

» Tres areas. La Oficina del Egre-
sado Emprendedor desarrollara ta-
reas de orientacion, seguimiento
y emprendimiento en 13 campus
universitarios de Castilla y Leon.

» Secot. La asociacion estd forma-
da por directivos, profesionales y
empresarios sénior que ofrecen su
experiencia directiva, de forma al-
truista, a jovenes con inquietud
emprendedora.

sus ideas de negocio e iniciarse en
el mundo empresarial.

Este proyecto puede llegar a
30.000 potenciales alumnos que es-
tudian actualmente en los ultimos
cursos de grado en las cuatro uni-
versidades publicas de Castillay
Leodn, ademas de los recién egresa-
dos. Estos 30.000 estudiantes se gra-
duaran, previsiblemente, a lo largo
de los dos proximos cursos.

La Oficina del Egresado Empren-
dedor desarrollara tres areas de tra-
bajo, como son la orientacion, el se-
guimiento y el emprendimiento,
asi como la insercién laboral. En el
marco de la orientacion, se realiza-
ra una atencion personalizada a los
alumnos, Para ello, Secot garantiza-
ra la atencion en las oficinas que se
pongan en funcionamiento a través
de la presencia necesaria, con me-
dios materiales y humanos.

Estrategia regional

Carlos Fernandez Carriedo resalto
que la Oficina del Egresado Empren-
dedor forma parte de la Estrategia
de Emprendimiento, Innovacién y
Autonomos 2016-2020, puesta en
marcha por la Junta de Castillay
Leon a finales del pasado afio para
reconocer a los auténomos su im-
pulso a la economia y el empleo de
Castilla y Ledn. La citada estrate-
gia da respuesta a las necesidades
de los emprendedores a lo largo de
toda su vida laboral o profesional,
desde el momento del inicio de su
actividad hasta su jubilacién o su-
cesion, y pasando por todas las fa-
ses intermedias de crecimiento y
expansion. Para fortalecer estas ac-
ciones, la Junta acordo el pasado 7
de septiembre la concesion directa
de una subvencién por valor de
90.000 euros a Secot, destinada a
la financiacién de la Oficina del
Egresado Emprendedor.

El consejero también reconocio,
en declaraciones a los periodistas,
que hay menos auténomos en Cas-
tilla y Leén en el iltimo afio, pero
que los que se mantienen son ¢mds
innovadoresy, ya que han aumen-
tado sus bases de cotizacién y cre-
cen los puestos de trabajo que ge-
neran.



