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ECONOMÍA

· Aumento del 4,3% del presupuesto
para el ejercicio 2025.

· Objetivos:
-Mantener nivel de inversión
- Garantizar la terminación de grandes proyectos

· Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales
· Aulario anexo a la Facultad de Geografía e Historia
· Finalización del edificio M4 del Parque Científico

- Puesta en marcha de nuevos proyectos
· Facultad de Veterinaria
· Instalaciones de Deportivas en Ávila
· Nuevo campus en Mercasalamanca
· Reforma de Santa María de los Ángeles



· 667 convenios institucionales nacionales
e internacionales.

· 2 cátedras institucionales.

· Puesta en marcha de Arco.

· Reforma de los Estatutos de la Universidad.

· Protección de datos:
- Más de 60 consultas
- Más de 30 documentos revisados
- Información de más de 200 proyectos

· La Universidad TRANSPARENTE.

SECRETARÍA GENERAL



· Buscando solución a la suspensión temporal 
de las primas de jubilación.

· Aprobado el Plan de Igualdad
para el periodo 2025-2029.

· Solicitada tasa de reposición:
45 plazas.

GERENCIA Y PTGAS



ORDENACIÓN ACADÉMICA 
Y PROFESORADO

DOTACIONES Y CONVOCATORIAS DE PLAZAS

· 215 plazas de ayudante doctor
- Convocadas el 86%

· 78 plazas de profesor titular de universidad

- Convocadas 65 plazas

· 44 plazas de catedrático de universidad
- Convocadas 70 plazas

· 47 plazas de profesor laboral permanente

- Convocadas 27 de 2023
- En estas semanas se convocarán 24 de 2024

· 6 plazas de profesor titular y profesor laboral permanente 

reserva personas con discapacidad e  investigadores con I3
· 6 plazas vinculadas



DISTRIBUCIÓN DEL PROFESORADO



· 23.000 estudiantes en 70 grados y 26 dobles grados
- 5.205 de nuevo ingreso

· Novedades curso 2025-26
- Grado en Ingeniería Mecatrónica y Robótica
- Reverificado grado en Traducción e Interpretación

· Plan de Estudios del grado en Veterinaria

· Acceso a la Universidad
- Convocatoria ordinaria 3-5 de junio
- Convocatoria extraordinaria 1-3 de julio

- Salamanca coordina las pruebas en Castilla y León

ESTUDIOS DE GRADO



· Récord: 1.160 docentes han participado en el 
Programa General y 681 en el Programa de 
Formación en centros.

· Gran éxito del curso dedicado a la aplicación 
de la IA en la docencia.

- Se han realizado seis ediciones más
de las inicialmente planificadas y se irá repitiendo.

FORMACIÓN DOCENTE



· Convenio con la Diputación de Salamanca
- 606 propuestas
- 215 profesoras y profesores
- Aumento del 6,5%
- 100 municipios y 200 eventos culturales

PROVINCIA UNIVERSITARIA



· 2.430 estudiantes, 453 más que el curso anterior

· Informes favorables para 3 nuevas titulaciones
- En Ciberseguridad
- En Cibercriminalidad 
- En Ingeniería Mecatrónica

· Aumento del presupuesto
para prácticas de campo: 100.000 euros.

MÁSTERES UNIVERSITARIOS



· 2.310 estudiantes, aproximadamente,
un aumento del 16% más.

· Oferta para el curso 2025-26: 109 titulaciones.

· Plan Microcreds
- 14 actividades financiadas por el Ministerio
- 3 con financiación propia

FORMACIÓN PERMANENTE



· Aumento de la financiación externa 
- 1.000 centros de coste abiertos, aumento 26%

- Se ha pasado de 41 a 47 millones de euros

· Dos nuevas Unidades de Excelencia de la Junta

- I-Brains-in-CyL y LUMEs. Financiadas con 1,5 M€

· Estrategia de Atracción y Retención del Talento:

- 417 contratos predoctorales (23% más que en el anterior informe)

- Nuevo Programa de Contratos Puente Posdoctorales

· Programas propios
- 672.000 euros de ayudas en programas propios. 18% más

· Política de Ciencia Abierta
- Nuevo documento aprobado

INVESTIGACIÓN



· Escuela de Doctorado
- 43 programas
- Nuevo Programa de Doctorado

en Inteligencia Artificial.

- 3.400 estudiantes de doctorado, 138 alumnos más.

- La mitad son alumnos extranjeros
· Ranking:

- GreenMetrics
- 4º de España
- 161 del mundo

- QS
- 2 materias en el Top 100
- 19 materias en el Top 500

INVESTIGACIÓN



· Constituidos los 80 primeros grupos
de transferencia de conocimiento.

· Nuevas Cátedras de Empresa:
- Mirat
- Klockner
- RTVE
- Caja Rural-IME
(Entre otras)

· Microcredenciales de transferencia para el PDI.

TRANSFERENCIA



· Impulso a la programación de la Unidad de Cultura     
Científica y de la Innovación:

- 111 actividades
- Casi 60.000 participantes

· Semana del Espacio
· Certamen Three Minute Thesis
· Campamentos científicos de verano

· Nueva Unidad de Protección de la Innovación
y la Propiedad Intelectual: 

- 80 asesorías en seis meses

· Reactivación de los FabLAB en las 4 sedes.

INNOVACIÓN



· Pasaporte de Empleo USAL.

· Crecimiento de las actividades
- 134 grupales

· Programa consolidación de nuevo centro 
de referencia tecnológica y empresas en Béjar.

EMPLEO Y 
EMPRENDIMIENTO



· 115 becas de colaboración.

· 21 del Vicerrectorado de Estudiantes, 
Inclusión, Igualdad y Compromiso Social.

· 828 becas propias
- 319.000 euros

· 195 ayudas al estudio
- 176.00 euros
- Por primera vez, recursos para gastos

de alojamiento. 

BECAS



· Nueva herramienta de gestión.

· Ocupación Completa.

· Mejoras
- Renovación baños en Colegio Mayor Fray Luis.
- Nuevas ventanas en Colegio Mayor Fray Luis.
- Ampliación del salón de actos del Colegio

Mayor Oviedo.
- Reforma de conserjería y gimnasio

del Colegio Mayor Oviedo.
- Pista de Pádel del Colegio Mayor San Bartolomé.

COLEGIOS MAYORES Y 
RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS



· Triunfos deportivos:
- Marta García Rincón, Bronce

Campeonato Mundial de Halterofilia
en arrancada.

- Voleibol femenino, Campeón de Liga
y Copa de Castilla y León.

EDUCACIÓN FÍSICA 
Y DEPORTES



· Nuevo canal de comunicación por WhatsApp.

· Visita a 84 centros.

· Puertas Abiertas
- Más de 4.300 estudiantes

de Secundaria en 3 días.
- Ávila, Salamanca y Zamora.
- Cáceres, Plasencia, Ponferrada,

Segovia, Toledo, La Rioja, Asturias.

PROMOCIÓN, INFORMACIÓN 
Y ORIENTACIÓN



· Jornada “Derechos de la Infancia: un legado
de la Escuela de Salamanca”.

· Cortometraje “Burujú, el último unicornio”,
con niños del aula infantil del Hospital de Salamanca.

· Conmemoración del Día Internacional
de las Personas con Discapacidad.

· Jornada “La USAL: Ilumina el talento”,
con Javier Tourón.

· Proyección de “Te Quiero Eugenio”, protagonizada
por personas con síndrome de Down.

· Protocolo de Atención Psicológica.

SERVICIO DE 
ASUNTOS SOCIALES



· Modificación del Reglamento
de Funcionamiento Interno del CONDELE.

· 40 años AEUS y ASPER.

ESTUDIANTES



· 15% más de estudiantes Erasmus de larga duración.

· El doble de becas para BIPs.

· 85 becas de intercambio.

· Por primera vez desde 2020, becas Erasmus 
de movilidad para el PTGAS.

MOVILIDAD 
INTERNACIONAL



· 8 proyectos en la 6ª convocatoria POCTEP.

· 3 proyectos en la 7ª convocatoria POCTEP.

· Convocatoria CDTI-MOST España-China.

· Estrategia RIS3T.

NUEVA UNIDAD DE PROMOCIÓN
ESTRATÉGICA DE LA INVESTIGACIÓN, 
TRANSFERENCIA E INTERNACIONALIZACIÓN
(PEITI)



· Congreso de la FAO
sobre seguridad alimentaria
y nutricional en Iberoamérica
y el Caribe.

· Fundaciones Consejo España-Asia
y España-Iberoamérica.

COOPERACIÓN Y FUNDACIONES 
INTERNACIONALES



· Nueva sede del Instituto Confucio en el Patio de Escuelas.

· Diseño de nuevos másteres en lengua inglesa y CHINA.

· Preparación de Escuelas de Verano.

INTERNACIONALIZACIÓN 
DE ENSEÑANZAS



· Proceso transversal y dinámico
- Infraestructuras

· Descatalogación de más de 500 equipos obsoletos.
· Renovación del equipamiento de red.
· Últimas fases proceso de renovación del sistema

de telefonía.
- Aplicaciones y servicios

· Nuevas aplicaciones. 
· Esquema nacional de seguridad.
· Actualización de la sede electrónica.
· Firma electrónica de Facturas.
· Nuevo Servicio de Proyección Digital.

TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL



· Redes sociales y marketing digital:
- 3ª Universidad española más seguida en Instagram

- 7ª Universidad española más seguida en TikTok

· Publicidad en redes sociales de la oferta académica:
- 1.715.030 visualizaciones en total
- Nuevos vídeos de la oferta académica

y facultades.

· Nuevos materiales promocionales:
flyers y presentaciones (inglés, chino , español);
25 nuevas webs institucionales.

· 30 vídeos para microcredenciales.

NUEVO SERVICIO DE 
PROYECCIÓN DIGITAL



· Plan de Conservación Preventiva, Curativa
y de Restauración de Bienes Muebles.

· Plan de Visibilización del Patrimonio
Mueble Histórico-Artístico.

· Huella digital de 35 obras.

· Plan de Readaptación del Cielo de Salamanca.

PATRIMONIO



· Mejora de la eficiencia económica y ambiental
de los suministros de energía.

· Nuevas estrategias de gestión
de los espacios verdes.

· Huella de Carbono.

OFICINA VERDE



· Más de 300 actividades
- Programación musical
- Exposiciones
- Programación escénica
- Cine

· Transversalidad y pluralidad.

· Innovación, experimentación y nuevas tecnologías.

· Formato gratuito y accesible.

· Recuperamos Las Noches del Fonseca.

· Nuevo espacio museográfico de la Historia
de la Universidad de Salamanca.

ACTIVIDADES 
CULTURALES



“Somos lo que hacemos repetidamente.
De modo que la excelencia no es un acto, sino un hábito”  

Aristóteles


