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Situación de la Universidad en abril de 2022

• Situación saludable (datos sanitarios óptimos, gracias al Siviusal y las medidas 

preventivas). Nuevas medidas tras el RD-Ley sobre mascarillas. 

• Solvencia económica de la institución: liquidación adecuada del ejercicio anterior. 

• Vamos a seguir impulsando el crecimiento: estudiantes, PAS, y PDI. 

• También la contribución a la recuperación económica del entorno. 

• Continuaremos realizando las inversiones necesarias en infraestructuras. 



COMUNIDAD ACADÉMICA. PDI, PAS.



Comunidad académica. PDI, PAS.

• Se ha producido un crecimiento moderado de la plantilla de PAS que se corresponde 

porcentualmente con el incremento de actividad global de la institución (número de 

estudiantes y número de proyectos). 

• También se ha producido un crecimiento del PDI en los últimos cuatro años, así que el 

proceso de descapitalización de la plantilla se ha revertido. 

• Ahora necesitamos consolidar la situación de muchas personas y adaptarnos a los 

nuevos marcos normativos (estabilización de interinos, reforma laboral, ley de la 

ciencia). 



ESTUDIANTES



Crecimiento del número de estudiantes

• Crecimiento en máster de un 3,83 % en la matrícula total

• Crecimiento en doctorado de un 8´04 % de la matrícula total. 

• Mantenimiento de los títulos propios. 

• Datos de grado: nos mantenemos con ligeros crecimientos. Vamos a priorizar el incremento 

de la matricula en las ingenierías. 



Becas y Ayudas



Becas y Ayudas
Beneficiarios

• Durante el curso 2021/2022, los estudiantes de la USAL han recibido un importe cercano a los 30

millones de euros en ayudas para la realización de sus estudios universitarios, concediéndose un total

de 8.564 becas de las convocatorias ya resueltas (Ministerio, JCYL y propias de la Universidad, sin

incluir las becas internacionales).

Estas cifras se incrementarán al estar aún pendiente la convocatoria de Becas de Grado de la Junta (con

5.117 beneficiarios y más de 1,6 millones de euros el pasado 2020/2021), superándose, probablemente, los

31 millones de euros y las 14.000 becas en 2021/2022.

Becas propias USAL

• La dotación en los Presupuestos de 2022 para las convocatorias de becas propias asciende a 565.000

€, a la que hay que sumar otros 150.000 € destinados a atender las situaciones de necesidad que

puedan afectar a los estudiantes.



Becas y Ayudas
Nuevas convocatorias

• Por primera vez, en este curso 2021/2022 se convocaron 24 Becas de Colaboración en

Institutos de Investigación y Centros Propios USAL, con un crédito de 48.000 €, para

complementar la convocatoria de Becas de Colaboración en Departamentos del Ministerio de

Educación.

• Para el curso 2022/2023, en atención a las demandas de ayudas económicas que desde

hace años vienen realizando los estudiantes, con objeto de cubrir las necesidades de

desplazamiento en diferentes ámbitos (estudios interuniversitarios, menciones y

especialidades, dobles titulaciones, prácticas externas, campus periféricos), está prevista la

publicación de una nueva Convocatoria de Becas de Desplazamiento, con una dotación

inicial superior a los 150.000 €.



Becas y Ayudas
Adelanto del plazo de solicitud de la Beca del Ministerio de Educación

• Con el fin de que los estudiantes puedan conocer antes del comienzo del curso si

van a tener derecho a la obtención de beca, el Ministerio ha adelantado la

publicación de la convocatoria de becas para el curso 2022/2023 (BOE 12/03/2022),

solicitando a las universidades su máxima difusión, y colaboración en la gestión para

el acortamiento de plazos.

• El plazo de solicitud será desde el 30 de marzo hasta el 12 de mayo de 2022

Novedad en la nota media para obtener beca en un Máster Oficial

• Se rebaja la nota media requerida para la obtención de beca en los estudios de

cualquier Máster Oficial, quedando fijada en 5,00 puntos.



SPIO (Vic. Estudiantes)



SPIO (Vic. Estudiantes)

PROMOCIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL

3.-CHARLAS INFORMATIVAS EN IES/COLEGIOS

Durante el curso 2021-2022 las charlas de información a alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos

de Grado Superior, se han realizado de manera virtual. El total de las sesiones on-line fueron:

 SALAMANCA (capital y provincia): 44

 ÁVILA (capital y provincia): 19

 ZAMORA (capital y provincia): 20

Se realizaron también 2 sesiones informativas on-line con un colegio de Palencia y el Grupo escolar de

Miranda do Douro (Portugal)



SPIO (Vic. Estudiantes)
PROMOCIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL

7.-DEMANDAS DE INFORMACIÓN

DATOS ESTADÍSTICOS DE CONSULTAS:

• Correos de informacion@usal.es y del formulario web de la página principal de la USAL que se

reciben también en este correo: 16.657 (Septiembre 2021 - Febrero 2022)

• Consultas totales: (control realizado en el periodo Septiembre 2021 - Febrero 2022 de los diferentes

Puntos de Información)

REDES SOCIALES DEL SERVICIO

• Facebook: @ORIENTACION.USAL: 4.084 seguidores

• Twitter: @SpioUsal: 2.559 seguidores

• Instagram: spio.usal: 885 seguidores



ALUMNI (Vic. Estudiantes)



ALUMNI (Vic. Estudiantes)
Primer semestre 2021: se ha mantenido la actividad virtual 

Segundo semestre 2021: recuperación del ritmo habitual 

• Quod Natura 

• Primer Encuentro Poético “Ágora de Otoño” 

• Aniversarios Alumni

• Entrega de Socios de Honor 

• Entrega de premios Alumni

• IV Festival Internacional de Ajedrez “Salamanca Cuna del Ajedrez Moderno”. 

Pese a recuperar la presencialidad, mantenemos los formatos vía streaming que nos permiten 

activar una verdadera Alumni global con actividades en las que participan en directo o en diferido 

antiguos alumnos repartidos por toda España y por todo el mundo



ALUMNI (Vic. Estudiantes)

ACTUACIONES A CORTO PLAZO:

• Convocatoria de los Premios Alumni a la excelencia académica e investigadora

• Envío de 80.000 cartas para conectar la red nacional e internacional de antiguos alumnos

• Reforzar la red Internacional mediante la creación y seguimiento de los capítulos

• Apoyo al programa de Mentoring Universidad de Salamanca

• Torneo Alumni Vicente del Bosque: solidario, inclusivo y sostenible

• Evento  de  networking empresarial  en  Madrid  para  apoyar  e  impulsar  la  empleabilidad  y  

las  relaciones  Universidad- Empresa

• Grabar  todas  las  actividades  y  eventos  de  tal  forma  que  cualquier  Alumni pueda  disfrutar  

del  amplio  contenido  que ofrecemos desde cualquier parte del mundo



COLEGIOS MAYORES (Vic. Estudiantes)



COLEGIOS MAYORES (Vic. Estudiantes) 
Fray Luis – Mejoras y proyectos

• Acondicionamiento Terraza primer piso para zona de descanso.

• Pintura del comedor.

• Iniciar mejoras en la infraestructura en colaboración con la UTI: ventanas, puertas, mosquiteras, 

tejados, patios interiores.

• Actualización de la decoración en el acceso al comedor.

• Sustitución de colchones y somieres en 4 camas supletorias.

• Ordenador en administración y mejora de discos duros de ordenadores de sala de TV y Conserjería.

• Jornada de Puertas Abiertas para que el personal de la USAL conozca la posibilidad de alojamiento 

en el Mayor: Congresos, campeonatos, etc.

• Estancias en julio para estudiantes extranjeros.

• Encuentros con antiguos colegiales para intercambiar experiencias laborales.



COLEGIOS MAYORES (Vic. Estudiantes) 
Oviedo – Mejoras y proyectos

• Visita a la Warner, clases deportivas, II Torneo Interresidencias, Torneo Alumni en Zamora, reparto de claveles en San 

Valentín, etc.

• Charlas de Grados entre colegiales de nuevo ingreso y colegiales residentes, Trivial Charro, creación de la comisión de 

audiovisuales, visita a la Scala Coeli, Gymkhana por Salamanca, visita a la Biblioteca Histórica y a la Casa-Museo Miguel de 

Unamuno, creación del grupo de teatro, formación de debate, jornada de charlas sobre medio ambiente, jornada de apoyo a 

La Palma, charla-formación voluntariado, sesiones de cine, celebración del Día de Muertos, III Micro Abierto CM Oviedo, 

colaboración con el Banco de Alimentos, taller de cajas nido, Semana contra la violencia de género, Día de las Velitas, etc…

• Instalación de luz artificial en el campo de fútbol sala.

• Renovación de mobiliario de la biblioteca e incorporación de enchufes en las mesas

• Abrir un acceso directo a las instalaciones deportivas

• Cambio de luces en el comedor y cocina

• Nuevos sillones para la sala de juegos y tableros para las mesas de escritorio.

• Colocación de canastas portátiles en el campo de fútbol sala y pintar una pista de voley



Servicio de Deportes (Vic. Estudiantes)



Servicio de Deportes (Vic. Estudiantes)

1. Equipos federados en el curso 21/22 a través del CDUS

La Universidad ha participado en las competiciones federadas a través del Club Deportivo de la Universidad de 

Salamanca (CDUS). Este curso 2021/22 hemos contado con las siguientes secciones:

 Baloncesto femenino (Primera División Nacional)

 Baloncesto masculino (C.B. Tormes – USAL LA ANTIGUA)

 Fútbol Sala femenino (Segunda División Nacional – Plata)

 Halterofilia (Categoría Nacional M/F)

 Rugby Femenino (LIGA ASISA CyL Senior Femenino-1ª Div. CyL Femenina)

 Voleibol femenino (Primera División Nacional)

 Voleibol masculino (Segunda División de Castilla y León)

 Ajedrez (Categoría Provincial)



Servicio de Deportes (Vic. Estudiantes)

2. Trofeo Rector en DEPORTES DE EQUIPO 

En esta fase local del Trofeo Rector han participado 2369 deportistas, 1741 alumnos y 628 alumnas, distribuidos en 

169 equipos de todas las Facultades y Colegios Mayores; 123 equipos masculinos y 46 femeninos.

Los campeones en las diferentes modalidades fueron:

- Baloncesto Femenino. Campeón: Facultad de Enfermería y Fisioterapia.

- Baloncesto masculino. Campeón: Facultad de Ciencias Químicas.

- Fútbol Sala Femenino. Campeón: Facultad de Educación.

- Fútbol Sala Masculino. Campeón: EUT Superior Ingeniería Industrial Béjar.

- Fútbol 11 masculino. Campeón: Facultad de Ciencias B.

- Voleibol masculino. Campeón: Facultad de Biología B

- Voleibol femenino. Campeón: Colegio Mayor Oviedo A.



Servicio de Deportes (Vic. Estudiantes)

Trofeo Rector en DEPORTES INDIVIDUALES:

• Se han llevado a cabo en las modalidades de:

• Ajedrez, Judo, Atletismo, Kárate, Bádminton, Pádel, Campo a través, Taekwondo, 

Escalada, Tenis, Esgrima, Tenis de mesa, Frontenis, Tiro con arco, Halterofilia y Voley

Playa

• 3. Participación en el Trofeo Rector de Castilla y León, celebrado en Valladolid durante los 

días 1 y 2 de Abril, con 126 alumnos deportistas representando a la USAL, resultando 

campeones en Ajedrez y en Pádel mixto.



Servicio de Deportes (Vic. Estudiantes)

5. Actividades en la naturaleza

Han seguido siendo unas de las más demandadas, con actividades frecuentes en casi todos los fines de 

semana: Senderismo, esquí, multiaventura…

6. Participación en el II Torneo Pablo de Unamuno y en el IV Festival de Ajedrez Salamanca Cuna 

del Ajedrez moderno

El SEFYD participó activamente en el Torneo Pablo Unamuno que se desarrolló entre el 3 y 8 de Diciembre 

con la participación de más de un centenar de ajedrecistas.

También ha estado involucrado de forma activa en el IV Festival de Ajedrez Salamanca Cuna del Ajedrez 

Moderno, celebrado del 14 al 18 de Diciembre y en el que participaron grandes maestros del Ajedrez como 

Veselin Topalov, Sabrina Vega, Nigel Short, Pia Cramling, Alexei Shirov, Anna Matnadze, Jaime Santos y 

Lela Javakhisvili



INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA 



Investigación y transferencia

1. Preparación de Proyectos Estratégicos para la Recuperación y Transformación Económica 

(PERTE):

• Visita de la Vicepresidenta Primera del Gobierno al Parque Científico

• Presentaciones de proyectos de las empresas del Parque

• Presentaciones de Proyectos PERTE Nueva Economía de la lengua

• Visita de la Ministra de Política Territorial al CIALE

• Presentaciones de proyectos del CIALE, Nuevo Campus Agroambiental y BISITE

• Reunión con el Consejero de la Junta y Ayuntamiento para presentación de proyectos de la 

Universidad de Salamanca



Investigación y transferencia
2. Informe Horizonte 2020 del Centro para el Desarrollo Tecnológico e Industrial (CDTI):

• La Universidad de Salamanca obtuvo 15 millones de euros en proyectos financiados por 

Horizonte 2020

• Duplicando los resultados del VII Programa Marco desarrollado entre 2007 y 2013 

• Encabeza la clasificación de más proyectos coordinados en Castilla y León 

Destacan:

1. USAL4EXCELLENCE, 3,7 millones € de financiación

2. “Structured attosecond pulses for ultrafast nanoscience” (ATTOSTRUCTURA) 1,4 millones € 

de financiación, ERC 

3. “The Secret Life of Writing: People, Script and Ideas in the Iberian Peninsula (c. 900-1200)”, 1 

millón € de financiación, ERC. 



Investigación y transferencia
3. Proyectos eventos e hitos, enero-marzo de 2022:

• Proyectos eventos e hitos, enero-marzo de 2022:

Starting Grant del European Research Council (ERC): 
Provenance And tranSport PathwayS of mArine proxy-bearinG particlEs: PASSAGE, Blanca Ausín, GIR 
Geociencias Oceánicas, 1,5 millones € de financiación

• Escalera de la Excelencia JCyL: 

Unidades de la USAL IME-GECOS y Agrienviroment, financiación: 400 mil € cada una

• Miembros de la Junta Directiva de VITARTIS (Asociación de la Industria Alimentaria de Castilla y 

León), 22 de marzo 2022.

• Día de la Mujer y la Niña en la Ciencia:

EXPOSICIÓN: Pioneras de la Microbiología, 
Museo Nacional de Ciencias Naturales de Madrid, 
Director: Raúl Rivas López, Departamento de Microbiología y Genética, Universidad de Salamanca



Investigación y transferencia
POSICIONAMIENTO EN LOS RANKINGS

Estabilización o mejora de posicionamiento en Rankings internacionales durante 2021:

• Ranking ARWU Ranking Shanghai: Se ganan 300 puestos (401-500 mundial). Destacan las mejoras en los 

campos:

 Computer Sciences

 Electrical and Electronics Engineering

 Human Biological Sciences

 Management

• Ranking Times Higher Education: Importante subida en el campo Law (200 primeros mundiales, 6ª España)

• Ranking QS: Importante subida en el campo Modern Languages Law (100 primeros mundiales, 4ª España)

• Ranking Greenmetric (Alineamiento con la sostenibilidad): Mejora en los tres últimos años 372 -> 325 

mundial



AVANCES EN RELACIONES INTERNACIONALES



Avances en las relaciones internacionales

• Este curso se han doblado los becarios de movilidad internacional 

respecto del curso pasado: 1487 en total. 

• Se ha ampliado la proyección de la Usal en redes internacionales y se 

ha consolidad loa Alianza Europea EC2U

• Estamos impulsando nuevos proyectos con la United Nations Impact

Network o el Instituto de Sinología.



COMPROMISO ODS Y SOLIDARIDAD CON EL ENTORNO



Compromiso ODS y solidaridad con el entorno

• Avances en igualdad y género. 

• Sostenibilidad en el estudio: proyecto de energías renovables

• Solidaridad internacional con Ucrania



ESTRATEGIA DE DIGITALIZACIÓN



Características del programa

Áreas de actuación:

• Infraestructuras.

• Desarrollos tecnológicos.

• Proyectos de innovación docente.

• Mejora de los recursos académicos en materia de digitalización.

• Reducir la brecha digital del personal académico y del estudiante.

• Impulsar proyectos de innovación digital interuniversitarios.

Proyectos/Iniciativas en la USAL

Puesta en marcha del programa
UNIDIGITAL - Plan de Digitalización para el Sistema Universitario

•Aula Digital

Docencia Digital

•PréstamoDigital

Equipamiento 
hardware

•Campus Digital

•Evaluación Digital

•Boletín Digital

Docencia 
Digital

•Contenido Digital

Innovación 
docente

•Certidigital

•ProDat

•OpenGnsys

•Unimoodle

•Gaoc

•DialnetNuevos activos 
Digitales

•IASAC

•DigitALL

•DigCompEdu

•FormCompDigcyl

Formación

Next Generation EU
Plan de Recuperación, 

Transformación y 
Resilencia

Plan de Modernización 
y digitalización del 
sistema educativo

Incrementar en un 10% el índice de 
digitalización.

2022 2023

Ejecución

7 proyectos propios
10 proyectos 
colaborativos



Mejoras en el sistema tecnológico

• Adaptación multi-idioma (Es/Eng).

• Gestión de representantes.

• Mejoras en la gestión de metadatados.

• Actualización sistemas Portafirmas.

• Actualización imagen gráfica.

• Análisis de arquitectura software (Evaluación de riesgos).

• Análisis de carga (Evaluación de riesgos).

Actividades realizadas/en proceso

• Registro de salida a Órgano Externo mediante GEISER.

• Revisión/Actualización información en DIR3/SIA.

Interoperabilidad

Tareas Planificadas/En estudio

•Evaluación del sistema actual.

•Análisis de necesidades.

•Posible implantación de nuevas capacidades funcionales/tecnológicas y necesaria 
integración con Sede Electrónica.

Archivo Electrónico Único

•Archivo de oficina y Archivo longevo.

•Integración eIDAS.

•Registro de funcionarios habilitados.

Mejoras Sede Electrónica según contrato con Tangram (2022-23)

•Evaluación de alternativas para Votación Electrónica.

•Gestión de Órganos Colegiados (UniDigital).

•Evaluar capacidades adicionales Portafirmas

Otras

Ecosistema de administración electrónica
ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA – Simplificación y Digitalización de procesos



Procedimientos en curso

• Procedimiento simplificado de Firma de actas (En desarrollo).

• Solicitud de certificaciones académicas -con descuentos- (En diseño).

• Solicitud de títulos de grado/máster (En estudio).

• Solicitud de devolución de precios públicos (En implantación).

GESTIÓN ACADÉMICA

• Compatibilidad para PDI funcionario (En implantación).

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

• Ayudas al desplazamiento (Realizado – No implantado).

BECAS

• Quedas y sugerencias (En estudio).

OTROS

Próximas actividades

1. Adaptación módulo de 
concurrencia competitiva para:

Procesos selectivos PDI.
Programas propios (Investigación).
Proyectos de Innovación Docente.

2. Nuevo sistema de solicitud de 
permisos para PDI simplificado.

3. Nuevo sistema de solicitud de 
certificados para PDI 
simplificado.

Desarrollo y simplificación de procedimientos
ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA – Simplificación y Digitalización de procesos



Actividades de operaciones y 
proyectos desarrollo actual

Proyectos a desarrollar para 
automatizar/simplificar necesidades 
actuales

Identificación, priorización y 
puesta en marcha de 
Actividades Futuras

Gestión de 
grupos y 
permisos

Bolsa de 
Empleo

Preinscripción
JCYL/EBAU

Esquema 
Nacional de 
Seguridad

Proyectos 
UniDigital

Administración

Electrónica

Servicio de 
Asuntos 
Sociales

Gestión de 
Licencias

Nuevo 
sistema de 
telefonía

Adquisición de 
nueva 

infraestructura 
tecnológica

IRIS 
(Eramus+)

Producción
científica

Análisis de situación actual
PROYECTOS TECNOLÓGICOS – Digitalización e Innovación Digital

Digitalización Innovación digital
Transformación 

Digital

Proyectos en implantación (4)

Proyectos en desarrollo (10)
Proyectos de operación (50)

Próximos a iniciarse (6)

Necesidades potenciales (20)

Proyectos en desarrollo
(Algunos ejemplos)



Establecimiento de un modelo de toma de decisiones de alto 

nivel (Gobierno) que tome como base la transformación 

digital efectiva de la USAL

Visión global y compartida de las necesidades de la 

Universidad.

Sinergias y desarrollos conjuntos.

Establecimiento claro de responsabilidades entre servicios.

Eliminar solapamientos de actividades.

Nueva metodología ágil (iterativa e incremental) de 

desarrollo a nivel técnico que aumente la transparencia y 

mejore la captura de requisitos

Requisitos, análisis, priorización, desarrollo y validación

Base tecnológica común, homogénea e interoperabilidad de 

información.

Nuevo modelo de Gobierno TI
ESTRATEGIA DIGITAL – Hacia una Transformación Digital efectiva

Metodología de 
desarrollo TI moderna y 
seguimiento detallado

Priorización de 
proyectos

Canal único de solicitud/ 
de nuevos proyectos

CARTERA DE PROYECTOS

Estructura
de Gobierno

Personal
Servicios

Digitalización Innovación digital
Transformación 

Digital



INVERSIONES EN NUEVAS INFRAESTRUCTURAS



Gracias
Informe del Rector  al Claustro 

Abril 2022


