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% Estudiantes

Incremento en el
niumero de estudiantes

GRADO
* Cercade 30.000 alumnosy alumnas
« Aumento en 286 estudiantes

MASTER
e 2.400 matriculas

 Incrementodel 21%

DOCTORADO
e 3.087 alumnosy alumnas

TITULOS PROPIOS
e 1.279 estudiantes




“Estudiantes’ _

Estrategia frente al reto demografico

* Renovary mejorar la oferta académica
Nuevas titulaciones
Titulaciones PARS-IA en ingenierias
Crecer en todos los campus
Duplicar estudiantes en Avila, Zamoray Béjar
Nuevas infraestructuras

Microcredenciales




% Estudiantes

1. Fortalecer y coordinar los servicios dirigidos a promover el
bienestar personal, fisico y mental de nuestros estudiantes

2. Ofrecer unarespuesta personalizada a sus necesidades

3. Mejora de infraestructuras universitarias:

* Creacion de nuevas zonas de estudio
 Renovacion de espacios que respondan a las necesidades

de nuestros estudiantes




Proyeccion Internacional _..»»
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« Mas de 6000 estudiantes internacionales

e Mas del 22% de los estudiantes son internacionales

 Sede del Instituto Confucio

* Consejo fundaciones Espana Asia Pacifico, Espana-
Iberoaméricay Espana-USA

 Ampliar las relaciones internacionales

* Atraccion de eventos de primer nivel junto al
Ministerio de Asuntos Exteriores
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* Un curso marcado por la Ley Organica
del Sistema Universitario (LOSU)

« Adaptacion de los estatutos ala LOSU.

Comision, encabezada por Fernando
Carbajo. Se ira ampliando.




Profesorado

« 178 plazas de ayudante doctor financiadas por
el Ministerioy la Junta proximamente saldran a

CONCuUrso.

 Convocatoriade 107 plazas en 2024
 Entre 2025y 2026 las 71 restantes

e Revision de politica de promociony
contrataciones




PTGAS

* Analisis de |la carga de trabajo
* Revisar la RPT para ganar eficiencia

* Mejorar las condiciones de trabajo
de la plantilla




Una fuerte transformacion digital L

Revisando procedimientos y puliendo algunas —&)
aplicaciones
Programando la renovacién de nuestro hardware | 08 100011007 3.
B""’\
Definiendo un procedimiento de transicion =
...... 0 1 Q£ :'/J

Poniendo en marcha un equipo para impulsar este -
cambio desde el CPD 0y

Reuniones con representantes de todos los colectivos,
servicios, centros, etc. de la universidad







Plan Estratégico

Infraestructuras

Plan Estratégico. Proximos 6 anos. Abierto y participativo
Modernizacion de infraestructuras

Creacion de un nuevo y moderno campus: estudio +
Investigacion + transferencia + emprendimiento

Biblioteca, Escuela de Doctorado y facultades
Mejora de Clinicas Universitarias del Campus Unamuno:

o Actualizacion de la Clinica Odontoldgica Universitaria
o Construcciéon de la clinica de audiologia
o Enfermeriay Fisioterapiay Psicologia




Plan Estratégico

Infraestructuras

Ampliacion del Centro del Cancer
Aulario Facultad de Medicina

Culminacion de la Facultad de Ciencias Agrarias
y Ambientales

Ampliacion de Facultad de Geografia e Historia
Pabellén deportivo en Avila e infraestructuras
Areas de emprendimiento en Zamora
Modernizacion de Escuela de Béjar

Edificio M4 Parque Cientifico

Adventia. Ejecutadala compra




Transferencia y Emprendimiento

Plan de Transferencia para el periodo 2024-2027
Nueva Unidad de Propiedad Intelectual
Pasaporte de Empleo

Reglamento de Catedras Extraordinarias

Reglamento para la constitucion de Grupos de

Transferencia de Conocimiento

Unidad de Promociény Estrategia de la Investigacion,
Transferencia e Internacionalizacion (PEITI)

Impulsaremos el desarrollo de nuevos centros e
institutos de investigacion tanto en Salamanca como
en Avila, Béjar y Zamora: ya estamos trabajando con
alguna propuestas.




CIE

* Impulsar CIE como centro de investigaciony
generacion de conocimiento entornoala
lengua, potenciando las certificaciones de |la
Universidad existentes y las que se van a crear.

* Potenciar las franquicias del espanol que tiene
la universidad.




Cultura, Patrimonio
y Sostenibilidad

 Fomento de la cultura, la preservacion
de su patrimonioy el impulso de la
sostenibilidad

e Retomaremos las Noches de Fonseca

* Plan para potenciar nuestrorico
patrimonio




Cultura, Patrimonio
y Sostenibilidad

« Sostenibilidad: desarrollo y uso de energias
renovables y puesta en marcha de una red
de calor en el campus de Salamanca
(hospital de Salamanca y Ayuntamiento).
Inversion de 25M (Somacyl)

« Nos uniremos a las redes de calor de
Zamoray Avila

« 12 plantas de placas fotovoltaicas en
Salamancay Zamora
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V Centenario
Escuela de Salamanca

V Centenario de la Escuela de Salamanca en 2026

Proyectar el pensamiento humanista hacia el futuro

Congresos internacionales, seminarios y debates conla
participacion de destacados académicosy lideres de
opinion internacionales

Liderar la discusion de los grandes desafios globales
actuales desde la perspectiva de los valores de |la Escuela
de Salamanca
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