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La Usal apuesta por la FP para facilitar
la insercion laboral en la investigacion

La Universidad
trabaja en el disefio de
cinco programas con

2015 como horizonte

OMAR CASTRO

SALAMANCA

La Universidad de Salamanca estd
comenzando ya a trabajar en las
diferentes lineas de actuacién
incluidas en el proyecto del
Campus de Excelencia Interna-
cional (CEI) de Ambito Regional,
que obtuvo esta mencién en la
convocatoria realizada por el
Ministerio de Educacién el pasado
afo 2010,

Entre las diferentes acciones
destaca el denominado subpro-
grama 4.3, de Formacién Pro-
fesional, que tiene como objetivo
facilitar la insercién laboral “inme-
diata” para un colectivo especi-
fico, segiin detalla la institucién
académica salmantina en varios
convenios que recibieron el visto
bueno del Consejo de Gobierno
el pasado mes de febrero.

En concreto, la Usal tiene pre-
visto implementar hasta 3 titulos
propios que estardn dirigidos a
téenicos de Formacién Profesional
de grado superior, licenciados y
graduados en general, con el obje-
tivo de facilitar la “incorporacion
inmediata” al mercado laboral de
los titulados comao técnicos en el
campo de la investigacién bdsica
y clinica en ensayos clinicos, tera-
pias avanzadas, etcétera.

Ademds, en el marco de estos
dtulos propios, se fomentardn pro-
gramas de pricticas remuneradas
para los mejores alumnos de los
ciclos de Formacién Profesional,
con los que se conseguird que
entren en contacto con el entorno
profesional y pueda completar asi
su formacién y prepararse mejor
para la insercién laboral.

A esos tres titulos propios se
les sumardn otros dos programas
de Formacién Profesional, segiin
la previsién enmarcada en el pro-
yecto del Campus de Excelencia.

Cien alumnos al aiio en 2015
El ano 2015 aparece como el hori-
zonte en el que la Universidad de
Salamanca -y el resto de las inclui-
das en el mapa de Campus de
Excelencia- deberd someter a la
evaluacién del Ministerio de
Educacién el desarrollo e implan-
tacion de las acciones del proyecto
del CEL

Para ese afo, la institucién
académica prevé impartir los cinco
programas asociados a la For-

La Universidad de Salamanca apostard por incorporar la For-
macién Profesional a su oferta formativa para fomentar la in-
sercién laboral en el ambito de la investigacién. Una de las ini-
ciativas que se llevaran a cabo en el proyecto del Campus de

-

Excelencia Internacional desarrollara hasta cinco programas
vinculados con la FP para incorporar al mercado de trabajo a
técnicos de investigacion basica y clinica. Los nuevos titulos

estaran operativos en 2014.

Una investigadora trabaja en un laboratorio de la Universidad de Salamanca.

1 M. GARCIA

ALUMNOS DEL MASTER

Uno de los grandes objetivos que
se marca la Usal en el proyecto del
CEI en relacién con el drea del
espaiiol es el de triplicar el na-
mero de estudiantes que se forman
en la institucién académica sal-
tellano como lengua extranjera.

En concreto, se pretende que

en el afio 2015 haya 30 grupos
del master Ensefianza del espa-
fiol como lengua extranjera, ca-
da uno con 40 estudiantes, lo que
supone un total de 1.200 alum-
nos en ese afio, frente a los poco
mis de 400 que hay en la actua-
lidad (14 grupos de 30 alumnos),
segtin los datos aportados por la

Triplicar la formacion de profesores de espaiol

propia institucion académica sal-
mantina.

En relacion con el espaiiol, la
creacién de Ia Escuela de Posgrado
esta prevista para el proximo ano
2012, con el objetivo de poten-
diar la oferta de formacion de ca-
lidad especializada en la en-

fianza del castell

LOS DETALLES

W AYUNTAMIENTOS
El Cansejo de Gobierno de la
Usal ha dado el visto bueno a
los convenios para incorporar al
proyecto de Campus de
Excelencia a los ayuntamientos
de Avila, Béjar, Salamanca,
Zamora, Villamayor y Guarda.
Los consistorios calaboraran en
diferentes acciones de
potenciacion de la ensefianza
del espafiol, de la relacién
Universidad-empresa, de ahorro
energético o de aumento de los
Cursos de Verano.

m UNIVERSIDADES
Asimismo, se ha aprobado la
incorporacion de la Universidad
portuguesa de Coimbra al
proyecto, para colaborar en
temas de movilidad y
colaboracion investigadora.

M INSTITUCIONES
El Instituto de Salud Carlos Ill y
el Cervantes tienen ya también
sus respectivos acuerdos para
colaborar en el CEl en los
ambitos biosanitario y del
espanol, respectivamente.

W EMPRESAS
Iberdrola, el Banco Santander y
la Fundacién Telefonica son las
empresas privadas que se han
sumado ya al proyecto del CEl.
La primera aportara 150.000
euros; la entidad financiera,
100.000 para becas de
captacion de talentos, mientras
que la empresa de
telecomunicaciones colaborara
en aspectos tecnoldgicos.

macion Profesional indicados ante-
riormente y formar en ellos a un
centenar de estudiantes, de los
que se pretende que al menos 30
encuentren trabajo en un plazo
de seis meses desde que terminen
los estudios.

Respecto a los plazos, en la
ficha de este subprograma del
Campus de Excelencia se recoge
que estas iniciativas estardn en
marcha en el afio 2014.

Al margen de la imparticién de
esas cinco titulaciones, las accio-
nes de la Universidad de Salaman-
ca vinculadas con la Formacién
Profesional serdn también el
disefio de jornadas informativas

de trabajo y de intercambio de
ideas entre los profesores vincu-
lados al CEI y los de centros de
FP para elaborar una lista de nece-
sidades, nuevos estudios, lineas o
especializaciones que se puedan
abordar en los dmbitos profesio-
nales propios del Campus de
Excelencia que, recordemos, tiene
dos grandes dreas de conoci-
miento: la ensefianza del espanol
y las biociencias.

Asimismo, la institucién aca-
démica salmantina implantard el
programa Conoce tu Universidad,
que servird para difundir entre
los alumnos de Formacién
Profesional las posibilidades que

ofrece la Universidad de Sala-
manca para continuar su forma-
cidn académica. Por tltimo, estd
prevista la creacién de una bolsa
de empleo.

Captacion de talento

Otro de los programas en los que
ya se ha comenzado a trabajar,
también con 2014 como plazo
final marcado, es el denominado
Movilidad de los cinco talentos,
que tiene por cometido “generar
lideres, emprendedores y divul-
gadores del conocimiento” a tra-
vés de la movilidad de investiga-
dores, profesores, profesionales,
estudiantes y ciudadanos.

En el marco de este programa,
se facilitard la contratacién duran-
te algunos meses de investigado-
res visitantes internacionales de
clevado prestigio en su campo de
trabajo; se incorporard durante
dos afios (prorrogables a tres) a
mvestigadores pre o posdoctora-
les que desarrollen proyectos de
mvestigacion en dreas tecnologi-
cas emergentes no cubiertas en la
Usal en la actualidad; se fomen-
tard el intercambio de investiga-
dores y profesionales entre la
Universidad y las empresas priva-
das para desarrollar proyectos con-
juntos y se creardn diferentes
becas de movilidad. Il



