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ACTUALIDAD UNIVERSITARIA

La Usal preparara a sus docentes
para enseiiar segun exige Bolonia

Plan de Formacion. Los profesores aprenderan a proporcionar competencias al alumno en lugar de
conocimientos. Estrategia. Los cursos también atenderan las necesidades especificas de cada centro

E.S.C.
os profesores de la Universi-
Ldad de Salamanca aprenderan
a impartir sus asignaturas se-
glin el nuevo sistema formativo que
impone el Espacio Europeo y que ya
no se basa en transmitir conocimien-
tos al alumno, sino en proporcionar-
le competencias que le ayuden a de-
senvolverse en el mundo laboral. Las
herramientas para abordar este
cambio de planteamiento en su for-
ma de ensefiar las obtendran gracias
al Plan de Formacién Docente del
Profesorado Universitario, un con-
junto de actividades que organizan
el vicerrector de Docencia y el Ins-
tituto Universitario de Ciencias de
la Educacién (IUCE). Segtin explico
ayer durante su presentacion el vi-
cerrector responsable, José Angel
Dominguez, “el objetivo no es tanto
lo que cada uno de los cursos va a
aportar al profesor, sino que los do-
centes sean capaces de formar a los
estudiantes para que adquieran
competencias y para evaluarles so-
bre ellas”.

El Plan de Formacién Docente
del Profesorado es el resultado de un
proceso que comenzo con un catélo-
go de cursos que podian realizar los
profesores y que después se convir-
tié en un programa que dot6 a las ac-
tividades de una estructura asenta-
da en ejes estratégicos. Este Plan
“supone un cambio sustancial”, se-
gin Dominguez, porque incorpora
como gran novedad la bisqueda de
“tres objetivos estratégicos que
coinciden con los retos que tiene en
materia docente la Universidad”.

El primero de ellos es la incorpo-
racion de las metodologias docentes
que suponen las nuevas titulaciones
adaptadas al Plan Bolonia, junto a la
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mejora de la actividad académica
del profesorado y el estimulo de la
innovacién.

Estos tres objetivos “no se que-
daran en una mera declaracién de

Un sistema de evaluacion
comprobara si los profesores
han avanzado en ese reto

principios, sino que seran evalua-
bles”, precisé el vicerrector, “por-
que queremos saber a qué distancia
estamos de lograr esos retos y, una

El vicerrector de Docencia, junto a la directora del IUCE / PRIETO

vez que se aplique el Plan, ver cudn-
to nos hemos acercado y como tene-
mos que seguir avanzando”.

Otra de las novedades de este
Plan es que junto al Programa de
Formacién General, incorpora el
Programa de Formacién en Centros,
que estd ligado a las necesidades
percibidas en cada uno de ellos. Asi-
mismo, impartird un Programa
Abierto de Formacion, que contem-
pla una oferta dindmica en la que se
podrén incorporar actividades ins-
titucionales orientadas a la actuali-
zacion docente. Por su parte, la di-
rectora del Instituto Universitario

PLAZOS

La preinscripcion
para la Formacion
General expirara
el viernes

El plazo de preinscripcion en las
actividades formativas esta
abierto desde ayer en la pagina
web (http://iuce.usal.es). Para
los cursos del Programa de
Formacion General el plazo con-
cluira el proximo viernes dia 18,
mientras que para el Programa
de Formacion en Centros la pre-
inscripcion estara abierta hasta
7 dias antes de la realizacion de
la actividad. Los interesados en
cursar el médulo de Formacion
Inicial del Profesorado
Universitario (FIPU) sélo podran
preinscribirse a través del correo
electrénico: iuce.forma-
cion@usal.es.

de Ciencias de la Educacién, Maria
José Rodriguez Conde, explicé que
“el Programa General oferta 900
plazas con 55 actividades, 15 més
que el afio pasado, impartidas por 63
expertos, de los que un 75% corres-
ponde a miembros de la Universidad
de Salamanca”. Por otro lado, la
Formacién en Centros, que preten-
de responder a las necesidades con-
cretas vinculadas a las titulaciones
impartidas en cada centro, “oferta
500 plazas con 27 actividades en las
que participaran 51 expertos, que en
un 80% se trata de miembros de la
Universidad”.



