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Tres de cada cuatro cientificos se van
era para continuar con su actividad

Panorama investigador. Casi 2.000 alumnos se han doctorado en la Universidad de Salamanca durante la Ultima década,
pero sélo un pequefno porcentaje consigue ejercer su labor en la institucién académica o en centros ubicados en la provincia

E.S.C.

Irededor de dos mil alumnos
A han defendido sus tesis doc-

torales en la Universidad de
Salamanca durante la tltima déca-
da, pero la mayoria lo tiene dificil pa-
ra continuar con su labor en la insti-
tucién académica o en centros de
investigacién de la provincia. Mu-
chos se ven obligados a marcharse
fuera con el titulo en la mano para
alcanzar un futuro profesional que
no pueden lograr en la tierra donde
se formaron, por lo que no se vuel-
ve a tener constancia de su trayec-
toria. Solo una minoria consigue
continuar su carrera en el lugar don-
de alumbraron su vocacién,

Asilo atestiguan los datos del in-
forme de la Fundacién Conocimien-
to y Desarrollo La contribucién de
las universidades espafiolas al desa-
rrollo, donde se recoge que de los
23.499 alumnos que terminaron el
doctorado en el curso 2008-2009 s6-
lo 2.239 permanecieron ligados a la
universidad durante cuatro afios
mas gracias a becas para el profeso-
rado (ayudas del Ministerio de Edu-
cacién), para el personal investiga-
dor en empresas y centros de
investigacién (financiadas por el Mi-
nisterio de Ciencia e Innovacién) o
ayudas del CSIC para la ampliacién
de estudios. Es decir, que a un 75 por
ciento se les perdid la pista al no po-
der prolongar su vinculo.

De forma paradéjica, las ayudas
ptiblicas a los investigadores son so-
licitadas tan solo por uno de cada
tres doctorados, que persiguen de
esta manera continuar vinculados a
la universidad y a las compaiifas pri-
vadas, con lo que pueden optar a

Ministerio, comunidades y
universidades luchan por que
los cerebros fugados retornen

conseguir un puesto de trabajo.
Lograr que esos cerebros fuga-
dos retornen a Espaiia, ante la ex-
trema complicacion de que lo hagan
ala universidad donde se titularon,
es el reto que persigue la estrategia
puesta en marcha por el Ministerio
de Ciencia e Innovacion, las comu-
nidades auténomas y las universi-
dades. Estas medidas se incluyen en
el Plan Nacional de I+D+i 2008-2011.
Entre los programas que persi-
guen el retorno de los cientificos con
un alto nivel de excelencia figuran el
Juan de la Cierva, que permite con-
trataciones temporales a jévenes
doctores, el Ramén y Cajal, destina-
do a investigadores con experiencia
internacional, y el Torres Quevedo,
que ficha a expertos en tecnologia
para que entren a formar parte de
compaiifas del sector privado.

Doctorados

Continuidad: Los datos del infor-
me de la Fundacion Conocimiento
y Desarrollo ‘La contribucién de
las universidades espanolas al
desarrollo’ recogen que de los
23.499 alumnos que terminaron
el doctorado en el curso 2008-
2009 sélo permanecieron ligados
a la universidad 2.239 durante
cuatro afnos mds gracias a distin-
tas becas.

Retorno

Estrategia: Lograr que esos
cerebros fugados retornen a
Espania, ante la extrema compli-
cacion de que lo hagan a la uni-
versidad donde se titularon, es el
reto que persigue la estrategia
puesta en marcha por el
Ministerio de Ciencia e
Innovacion, con colaboracion con
las comunidades auténomas y
las universidades.

Una investigadora trabaja en uno de los laboratorios de la Universidad de Salamanca / TRIBUNA

Programas

Captacion de cientificos: Entre
los programas que persiguen el
retorno de cientificos figuran el
Juan de la Cierva, que permite
contrataciones temporales a jove-
nes doctores, el Raman y Cajal,
destinado a investigadores con
experiencia internacional, v el
Torres Quevedo, que ficha a
expertos en tecnologia para incor-
porarlos a empresas.

ALVARO CARVAIJAL, MIEMBRO DE LA ASOCIACION DE JOVENES INVESTIGADORES INNOVA SALAMANCA

“Salir fuera es bueno para la carrera pero
es perjudicial para tener un trabajo estable”

E.S.C.

“Tener que salir fuera a trabajar es
bueno para el desarrollo de una ca-
rrera investigadora, pero es perju-
dicial cuando se quiere contar con
un puesto de trabajo estable”. Asi
se expresa Alvaro Carvajal, uno de
los miembros de la Asociacién de
Jovenes Investigadores Innova Sa-
lamanca, entidad surgida para dar
representacion a todos los tesinan-
dos, alumnos de tercer ciclo,
doctorandos y becarios de investi-
gacién predoctorales y postdocto-
rales que realicen tareas investiga-
doras en universidades y centros
de investigacion, independiente-
mente de que la financiacién sea es-
tatal o privada.

Carvajal expone que en el caso
de los investigadores predoctora-
les las posibilidades de continuar
ligados a la Universidad donde rea-
lizan sus trabajos es muy reducida,
ya que los propios requisitos de las
convocatorias y los contratos que

Las posibilidades

de que los jovenes
investigadores permanezcan
en la universidad donde se
forman es muy reducida

les ofrecen los organismos piiblicos
para proseguir su carrera les obli-
gan a cambiar de centro.

En el ambito predoctoral, tan
sélo cuentan con un plan de estabi-
lizacién laboral los profesores ayu-
dantes no doctores, que pueden op-
tar a continuar su trayectoria en la
institucién.

Desde Innova se lucha para
conseguir una condiciones dignas
de trabajo para los cientificos en
formacién como férmula para rea-
lizar una investigacion de calidad.
Entre otras cuestiones, reclama
que tengan las mismas prestacio-
nes y servicios que el personal do-
cente investigador y docente de
plantilla y el derecho a cotizar en la
Seguridad Social con los consi-
guientes derechos de cobertura sa-
nitaria piblica.

LOS DETALLES

La Usal defiende
un promedio
de 200 tesis
doctorales al ano

En la iltima década, la Univer-
sidad de Salamanca ha registra-
do un promedio de 200 tesis
doctorales defendidas en los
distintos departamentos e ins-
titutos. Segun los datos aporta-
dos por la institucion, entre
1999 y 2008 se registraron un
total de 1.969 investigaciones
para obtener el doctorado.
Dentro de este periodo el ano
mas productivo fue 1999 con
247 tesis defendidas, una cifra
muy similar a las 241 compu-
tadas en 2008. En el oro extre-
mo, destacan las 148 defendi-
das en 2000, mientras que en
2001 y en 2004 se repitio el
mismo nimero: 162. A lo largo
de la década se superaron las
200 tesis en seis ocasiones: en
1999, con 247; en 2002, con
201; en 2005, con 204; en
20086, con 203; en 2007, con
223, y en 2008, con 241.

Medicina y
Microbiologia, los
departamentos
mas productivos

Por campo de conocimiento, las
ciencias ganan la partida a las
letras en cuanto a produccion
de tesis doctorales. Segiin la
estadistica recogida por la
Universidad de Sal

entre 1999 y 2008, el departa-
mento que mas trabajos de
investigacion de este tipo pre-
sento fue el de Medicina con
un total de 123, llegando a al-
canzar las 18 en 2006. De
cerca le sigue Microbiologia y
Genética, con 107. El departa-
mento de Humanidades con
mas trabajos presentados es el
de Derecho Piiblico General,
que llega a la centena, mien-
tras que el de Teoria e Historia
de la Educacion se sitiia en 74.
En el polo opuesto figuran
departamentos como Fisica
Fundamental, con una tnica
tesis presentada en una déca-
da, o Ingenieria Mecanica y
Civil, que apenas contabiliza
dos investigaciones defendidas
en el mismo periodo.




