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WMENTREVISTANMEE M? IsaBeL Toro PASCUA 1 Directora de Cursos Intemacionales

La Junta General de Cursos Internacionales de la Universidad de Salamanca la ratifico como nueva directora de la entidad hace tres semanas,
un puesto que asume, como ella misma dice, con la ventaja de conocer el funcionamiento de la sociedad que gestiona los cursos de espafiol

“Las matriculaciones se mantienen”

ROSANA HERNANDEZ

SALAMANCA

PREGUNTA - ¢Cémo se produce su
llegada a la direccién de Cursos
Internacionales?

RESPUESTA - Resulta dificil com-
paginar la labor docente y la de
gestidon, mds la direccidn de
Cursos. La anterior directora, M*
Angeles Pérez Lopez, ha decidido
dedicarse a su carrera profesio-
nal. En un enorme acto de res-
ponsabilidad fue consciente de
que era imposible compatibilizar
las dos cosas, sobre todo porque
la estancia fuera era en verano,
cuando hay mds trabajo en
Cursos. Por otra parte, fue nece-
sario reformar los estatutos de la
sociedad porque estdbamos traba-
jando con los de 1989. La inten-
cién era continuar con el mismo
proyecto iniciado hace un afio, y
por eso seguimos las personas
que estibamos. Lo asumo con
una enorme ventaja, y es el cono-
cimiento de la sociedad desde
hace un afo. Por otro lado, los
proyectos que tenemos en marcha
ya estin comenzados, lo que hace
el camino mds Ficil.

P - ¢Qué previsiones tienen
para este verano? En los tiltimos,
a pesar de la crisis, el nimero de
alumnos se ha mantenido.

R - Hasta dentro de unos dias
no tendremos datos concretos,
pero todo apunta a que este afio
también capearemos la crisis. No
hay descenso en los alumnos
matriculados, e incluso es posi-
ble que se produzca un ligero
incremento. Esto es un indicativo
de la importancia de Cursos Inter-
nacionales como referencia en
todo el mundo. Siguen viniendo
estudiantes de todas partes.

P - Antes hablaba de los pro-
yectos que ya estdn en marcha.
¢Cudles son?

R- Por un lado, el fomento de
la docencia on line. Esta ha sido
una de nuestras prioridades: hace
un afno que comenzamos a tra-
bajar en ella y seguimos. Después
de estos meses, ya hay acceso a
la plataforma Studium para los
profesores de Cursos Inter-
nacionales.

En segundo lugar esté la reno-
vacién de los materiales, con tres
profesores de Filologia al frente
(Julio Borrego, Juan Felipe Garcia
Santos, y Emilio Prieto de los
Mozos). Servirdn para la ense-
nanza on {ine'y para la presencial.
Tienen que estar preparados en
dos anos.

Por otro lado, el rejuveneci-
miento de la cara de Cursos
Internacionales a través de la web.
Lo que estd colgado ahora mismo
no es la nueva pédgina, es una pro-
visional porque el servidor tuvo
un problema. Esta tiene la infor-
macion bdsica de cara al verano.
La nueva estard lista en unos dias
y serd totalmente diferente.

P - Usted es la directora aca-
démica y se ha producido el nom-
bramiento de una consejera dele-
gada. ¢Eso reduce sus funciones?

R - El cambio no ha sido tal,
solo una adaptacién a la ley de
sociedades de capital. El modelo
sigue centrado en la figura de la
direccion académica. Como antes,
el consejo de administracion es
el que tiene todas las atribuciones
de tipo ejecutivo. La tinica nove-
dad es que ese consejo puede
delegar sus atribuciones en uno
de los miembros del consejo para
agilizar el funcionamiento de
Cursos. Asf, se ha elegido a
Maribel Gonzdlez, anterior sub-
directora de Asuntos Econdmicos
como consejera delegada.

P - En el iltimo curso, se ha
bajado el sueldo a los trabajado-

res un 5%. ¢Hay alguna previ-
sién sobre si esto va a seguir a si
o se puede recuperar?

R-Por desgracia, todos los tra-

J.M. GARCIA

bajadores publicos hemos sufrido
ese recorte. Atendiendo al decreto
de la Junta de Castilla y Le6n en
el que se recoge expresamente

que las sociedades con capital
piiblico debifan rebajar los suel-
dos, nos hemos visto obligados a
hacerlo. Esa no es una decisién
de Cursos, que en ningin mo-
mento ha decidido ni va a deci-
dir reducir el sueldo. De acuerdo
con lo que la legislacién nos mar-
que, asi tendremos que actuar.

P - En la plantlla hay una
cierta sensacion inestabilidad, por
los cambios de modelo de direc-
cién. Han tenido cuatro directo-
res en cuatro anos.

R - Pueden estar totalmente
tranquilos, Es cierto que la histo-
ria de Cursos Internacionales en
los dltimos tiempos ha estado
marcada en apariencia por la ines-
tabilidad. Pero llevamos ya mds
de un afno con un mismo pro-
yecto y unas mismas lineas de
actuacion que ya han dado resul-
tados palpables: el plan de viabi-
lidad, que ha conseguido sanear
la sociedad, o la reforma de los
estatutos.

P - Tras el cambio de los esta-
tutos, da la impresién de que se
ha establecido el modelo que
tanto se denostd durante la cam-
pana electoral: un director aca-
démico y un consejero delegado.
¢Es lo mismo? Y, otra pregunta
relacionada con esto. ¢La nueva
consejera delegada va a recibir
un sueldo parecido al que tuvo en
su dfa el director ejecutivo?

- En absoluto. Son dos
modelos completamente distin-
tos. La consejera delegada es
miembro del conscjo de adminis-
tracién, no es una nueva figura.
Ademis, Maribel Bravo es profe-
sora de la Universidad de
Salamanca, asi que todo lo que va
a percibir por su tarea es el com-
plemento de gestién que hay esta-
blecido, el mismo que recibe el
director de Cursos. Il




