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Ranking de universidades publicas (curso 2008-2009)

Un informe situa
a la Universidad
en octavo lugar en
calidad docente

Los centros de la

Comunidad estan por
debajo de la media en
el ambito investigador

IcAL

VALLADOLID

Un informe realizado por la
Fundacién Conocimiento y De-
sarrollo sitiia a las universidades
de Valladolid y Salamanca en sex-
to y octavo lugar en el ranking
sobre la calidad docente, relativa
al curso 2008-2009 y elaborado
sobre 47 instituciones académicas
ptiblicas de Espana. Si en calidad
docente Valladolid y Salamanca se
sitiian a la cabeza, en lo que tiene
que ver con la capacidad de atrac-
cidn de estudiantes Burgos es la
tercera Universidad de Espana
mejor situada, lugar en el que tam-
bién estd bien situada Ledn de tal
modo que las cuatro universida-
des de Castilla y Ledn estdn entre
los 16 puestos de cabeza.

Leén también presenta el ter-
cer mejor pardmetro de Espafia en
la calidad de los doctorados, si
bien en la calidad investigadora las
instituciones académicas de Cas-
tilla y Ledn estdn lejos de los pri-
meros puestos, hasta el punto de
que Burgos se encuentra en el
puesto 46 de las 47 analizadas. No
mucho mejor estin en resto, ya
que Salamanca estd en el 24, Ledn
en el 31 y Valladolid en el 37.

Este ranking de calidad do-
cente se realiza a través de la valo-

racion de un total de ocho indi-
cadores para medir la eficacia aca-
démica, tales como la tasa de aban-
dono, que se define como el por-
centaje de estudiantes que entraron
en el primer curso por primera vez
en 2006-2007 y no se han matri-
culado en 2008-2009 ni lo hicieron
el curso anterior y, por otro lado,
la tasa de rendimiento, que es el
porcentaje de eréditos aprobados
por los alumnos sobre ¢l total de
créditos de los que se matricularon
en el curso de referencia.

Recursos docentes

Por otra parte, se incluye un
segundo bloque referido a los
recursos docentes, tales como el
ratio entre los estudiantes, el per-
sonal docente investigador y el
gasto corriente o los recursos [isi-
cos o ¢l grado de apertura al exte-
rior, entendido como la capaci-
dad de atraccién para alumnos
espaiioles pero de fuera de la pro-
vincia de la universidad, entre
OLros parametros.

De este modo, en ¢l andlisis de
todos estos pardmetros la Univer-
sidad de Valladolid se sitia en
sexto lugar, solo por detrds de la
Pompeu Fabra, Zaragoza, Lleida,
Publica de Navarra y Cantabria.
Mientras que la de Salamanca estd
en octavo lugar, la de Burgos en
el 18 y la de Ledn en el 25 de las
47 analizadas. Asimismo, en
cuanto a la tasa de rendimiento,
la primera en aparecer es Salaman-
ca, en el lugar 14 del ranking, con
una tasa del 68,02, seguida de
Leén en el 16. 11
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Satse explica su postura sobre los procesos selectivos en la region

E.A.S.
SALAMANCA
El Sindicato de Enfermeria, Satse,
de Castilla y Le6n explicard hoy
su postura sobre la situacién de
todos los procesos selectivos y
concursos de traslados que afec-
tan a las enfermeras y enfermeros
de la region, asi como el gasto en
productividad que realiza la
Consejeria de Sanidad, que
asciende a 25 millones de euros.
Satse desconvocd la concen-
tracién-manilestacién de enferme-
ras de la Comunidad que tenfa
prevista para el pasado jueves, dia
9, en Valladolid, después de la
peticién de la Direccion de
Recursos Humanos de Sacyl de
la retirada de esta protesta y su
disposicion a negociar cuestiones
que afectan a los procesos selec-
tivos planteados desde hace varios
anos para la enfermeria de la

Una de las dltimas protestas en Salamanca del Sindicato de Enfermeria.

Comunidad y que estin sumidos
“en una situacién cadtica”, segin
apuntan desde el sindicato.

Satse habia convocado esta
protesta por la situacion en la que
se encuentra la enfermeria en la
regién, por la incompetencia de la
Administracién autonémica para
gestionar todos los procesos selec-
tivos y de traslados desde enero
de 1994 hasta hoy, ya que todos
estan pendientes de resolverse en
los tribunales.

Como ejemplo de esta situa-
cion estdn los dos procesos en los
cuales se ha anulado el nombra-
miento a los funcionarios que ha-
bian aprobado su plaza. Asi, la
Oferta Priblica de Empleo (OPE)
de Salamanca (cuyo examen se
celebré en 206) estd pendiente de
que se ejecute la sentencia y habrd
enfermeros sin plaza después de
haber aprobado su examen. Il



