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Una promocién de alumnos del MBA en Direccién de Empresas Familiares.

Adaptados al
mercado laboral

El MBA en Direccidon de Empresas Familiares ofrece
formacién adecuada a las necesidades de las empresas

ENE

El MBA en Direccion de Empresas Fa-
miliares de la Universidad de Sala-
manca ofrece una formacién que se
ha adaptado a las necesidades de las
numerosas empresas colaboradoras y
amigas en las diferentes ediciones.
En este sentido, el MBA tiene esta-
blecidos tres programas que han sur-
gido del contacto diario con las em-
presas de acuerdo a las necesidades
que éstas han manifestado.

El Programa para Estudiantes con
Perfiles Especificos ha sido creado
para facilitar la formacién e incorpo-
racion a las empresas de profesiona-
les con perfiles dificiles de encontrar
en el mercado. Por otra parte, el Pro-
grama para Estudiantes con Alto Po-
tencial de Desarrollo tiene como ob-
jetivo identificar estudiantes que
destaquen por su excelencia acadé-
mica y personal y facilitar su inte-
gracién en una empresa colaborado-
ra. Finalmente, el Programa para
Formacion de Latinoamericanos en
Labores Directivas creado para facili-
tar la formacion en Espana de Lati-
noamericanos para trabajar en filia-

les espafiolas en sus paises de
origen.

La puesta en marcha de cada
uno de estos programas se ha instru-
mentalizando con Becas-Contrato y
Becas que ofrecen las empresas cola-
boradoras. Estas becas son una in-
version en formacién que hacen las
empresas colaboradoras para captar
buenos candidatos y, por ello, en
funcién de la valia necesaria para el
puesto a cubrir se explicita o no el
contrato como un compromiso adi-
cional de la empresa colaboradora.

La confianza que las empresas
colaboradoras vienen depositando
afo tras afio en el MBA DEF se fun-
damenta en la calidad de la docen-
cia impartida y en los valores del
MBA DEF. La calidad de la docencia
estd basada en los principios de re-
levancia y rigor. El principio de rele-
vancia significa que lo que se ense-
fla en e MBA DEF es
inmediatamente atil al futuro direc-
tivo de una empresa, lo cual se con-
sigue gracias a la experiencia profe-
sional del profesorado y al
inventario de ideas que el alumno

realiza a lo largo del MBA. El rigor se
debe al proceso formativo controla-
do por profesores instruidos para es-
te cometido, para que la transferen-
cia de conocimientos no sean meras
recetas que sélo sirven para una si-
tuacion concreta. En este sentido, el
MBA DEF se distingue porque forma
al alumno para que sea capaz de
analizar con rigor problemas empre-
sariales de la vida real.

Los valores del MBA son una
funcion de su enfoque. En conse-
cuencia, el MBA DEF es un MBA que
ademas proporciona valores que
destacan en la empresa familiar co-
mo son la unidad y el compromiso.

En definitiva, el éxito del MBA
DEF es el resultado del encuentro
entre la Universidad de Salamanca y
mas de 80 empresas colaboradoras y
amigas. Este encuentro es facilitado
e incentivado por la Catedra de Em-
presa Familiar que ademas pone a
disposicion del MBA los recursos fi-
nancieros y logisticos con los que
cuenta gracias al patrocinio del Ban-
do Santander y Empresa Familiar
Castilla y Le6n.



