EL ADELANTO DE SALAMANCA
SALAMANCA

05/10/11

Prensa:  Diaria
Tirada: 6.440 Ejemplares
Difusion: 4.810 Ejemplares

Seccion: OTROS Valor: 417,00 € Area (cm2): 283,5 Ocupacion: 29,23 % Documento: 1/1  Céd: 51062048

Pagina: 36

— OPINION

FERNANDO SANCHEZ

Nombrar en femenino

LaUnNcrs:dad' idad de Salamanca
esta desarrollando estos di-
as unas jornadas sobre Politicas
de Empleo e Igualdad, hecho
que me parece un acierto mas
que notable, ya que hasta don-
de yo llego, una de las parcelas
en las que se cometen mayor
nimero de tropelias en térmi-
nos de igualdad es en temas de
empleo, puestos de trabajo, re-
muneraciones, ocupacién de car-
gos en empresas e instituciones
en funcién de valias, etc. Jornadas
pues mas que justificadas, bien
pensadas, bien disefiadas y por
ello, espero (es mas estoy segu-
ro) serdn un éxito.

La pena es que todo lo que es

claro y brillante tiene un lado
oscuro, mas que peligroso, por
su repercusién negativa en la
opinién de la sociedad. Sin ir
mas lejos la Universidad de
Zaragoza ha participado en una
campaia titulada Nombrar en
femenino es posible. Tan innece-
sario gasto, sobre todo en los
malos tiempos econémicos que
corren, ha estado patrocinado
por el Gobierno de Aragon y
por la Catedra sobre Igualdad de
Género de dicha Universidad.
Se han repartido a destajo folle-
tos a color, instando a los jovenes
universitarios para que dejen
de “invisibilizar a las mujeres”,
recomendandose, por ejemplo,
el uso del concepto “ser huma-
no” en vez de “hombre”. No con-
tentos con la broma, me entero
de que ha habido una convoca-
toria para que concursen todos
los ayuntamientos que asi lo de-
seen con el fin de financiar, me-
diante cursos, la formacion de
las parejas sobre Relaciones sexua-
les en igualdad. Con la que esta
cayendo le dedicamos a la bro-
ma un milloncejo de euros, aun-
que algunos consistorios no
paguen a sus trabajadores y no
contraten policias locales y bom-
beros, por no hablar de ambu-
lancias, que mas falta hara, digo
yo, que darnos clase de como
acostarnos las otras con los unos,
que de lo malo malo, ya nos apa-
flaremos.

Soy un confeso feminista de-
fensor de la igualdad de verdad
(no de la de figurar, y de la esta-
pida paridad), pero estoy con-
vencido que seria esencial que
alguien sensato ponga limite a tan-
ta tonteria, por el dafio que pue-
da hacer a una mas que buena
causa. Manguele pese a alguno
doy por muy cierto que en to-

das las empresas hay algun ilu-
minado, que en determinados
sitios, como en la Universidad
espafiola, llama de manera po-
derosa la atencién, por compa-
rativa con el resto de compaiieros
normales, alumnos incluidos.

Nadie duda de que en esta
noble instituciéon lo que abun-
da es la inteligencia y cultura, y
ala tonteria se le otorga un tan-
to por ciento minimo, casi tes-
timonial. A mis recientes
cincuenta tacos, después de en-
trar en la Universidad de Sa-
lamanca a los dieciocho y seguir
en ella todavia estudiando he
descubierto dos cosas inapela-
bles: la Universidad todavia no
ha entrado en mi, por lo que si-
go siendo politicamente inco-
rrecto, y la presendia en tan docta
institucién de un buen puiado
de tfontacos (icbmo me gusta es-
te término!) en sus mas vario-
pintas expresiones, que de
algunos ya hemos hablado en
este periédico. Eso si, suelen ser
tontacos del haba, de chandal,
de men diario, de tercera di-
visi6n, pero que completan, de
manera numérica eficaz, el elen-
co de recursos humanos univer-
sitarios. Incluso sirven como
referencia y son seguidos por al-
guna tropa con tiempo libre,
obligada justificar el horario la-
boral. Ciertos ambientes les son
asaz favorables, porque no hay
nada como un tonto en una ins-
titucién publica y politicamen-
te correcta, que le permite casi todo,
al ser muy dificil poner orden, que
si fuera en la privada, tonterias,
las justas.

Asi las cosas, cada vez soy
mas consciente de que soy el mas
tontaco de todos, porque en vez
de preocuparme por estos te-
mas de falsa igualdad universi-
taria, me agobio con nimiedades
como el futuro siniestro de los
universitarios, sin dinero, sin
innovacion, sin ampliacién de
titulaciones, sin investigacion,
sin calidad docente y con nue-
vas tecnologias, fiasco Bolofiés
incluido, basadas exclusivamen-
te en nuestro esfuerzo y sudor
individual. Y es que no hay na-
da como la estupidez institucio-
nal, citedra incluida, para mirar
al futuro universitario. Que no
les quede ni un dpice de duda, vis-
to lo visto, tenemos fonlacos y
tontacas para muchos afios y
afias, y sino al tiempo y a la fiem-
pa. (Templa maiiico que voy a can-
tar!



