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Sanchez Galan: «Aqui asumimos los
problemas y actuamos con valentia»

El presidente de Iberdrola, que recibe hoy el Doctorado Honoris Causa de la Universidad
de Salamanca, resalta el caracter «leal» y de «esfuerzo» del castellano y leonés

ICAL / VALLADOLID
U Universidad de Salamanca
econoce hoy al presidente de
Iberdrola, Ignacio Sdnchez Galdn,
con el Doctorado Honoris Causa.
Este salmantino, de 62 afos, pre-
side desde 2006 la compaiiia ener-
gética Iberdrola después de un lar-
go periplo profesional que comen-
z0 como ingeniero industrial.
Eligié esta profesion -dice- por la
capacidad que tienen los ingenie-
ros para cambiar y dinamizar las
cosas, para proponer nuevas solu-
ciones a las demandas que plan-
tea la sociedad. Sin embargo, ha
sido en la direccién de empresas
donde ha desempenado casi toda
su carrera, lo que le ha llevado a
companias como Tudor, Eurojet,
Airtel y, por tltimo, Iberdrola.
Salamanca -confiesa- repre-
senta para €l «sus raices v la cuna
de los valores castellanos: el traba-
jo, el esfuerzo, la honestidad, la
lealtad...». Consciente de la crisis
y sus efectos, ofrece desde su ex-
periencia empresarial algunas re-
cetas para salir adelante, pero so-
bre todo le lleva a destacar las

Sdnchez Galan, presidente de Iberdrola, durante una rueda de prensa. / IcAL

mimbres con las que cuenta Cas-
tilla y Ledn para superarla: «<Aqui
tenemos una gran ventaja y es que
siempre asumimos los problemas
y actuamos con valentia»,

En este sentido, especifica al
reclamar avances en la reforma la-
boral. «Creo que debemos avan-
zar lo antes posible en la reforma

laboral y la negociacidn colectiva
para disminuir la elevada tasa de
paro, especialmente de paro juve-
nil y de larga duracién», senialo.
También incide en que Espana
debe «potenciar» su competitivi-
dad empresarial, «aprovechando»,
por un lado, el «enclave estratégi-
co» del pais y, por otro, el lideraz-

go de «nuestras empresas» en sec-
tores punteros. Para ello, Sdnchez
Galdn asegurd que es necesario
«reorientar» la politica industrial,
potenciar los apoyos «a la interna-
cionalizacién», con un «entorno
fiscal adecuado» y apoyar alas em-
presas y los sectores con gran
«efecto tractor» sobre las peque-
nas y medianas empresas, como
es el caso del energético. No obs-
tante, y pese a ser consciente de
que la «crisis es muy profundan, el
presidente de Iberdrola manda un
mensaje de optimismo al sefialar
que no tiene «la menor duda» de
que se saldrd de la crisis si trabaja
con «empeno».

Por tltimo, Sdanchez Galdn ha-
ce balance de la transformacidén
de su compania desde 2001 hasta
la fecha. «Iberdrola ha llevado a
cabo un importante proyecto de
internacionalizacion y crecimien-
to en la dltima década, que le ha
permitido pasar de ser la decimo-
novena eléctrica del mundo en
2001, a convertirse en una de las
cinco mayores compaiifas del sec-
tor», concluye.



