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VENTAJAS Y DESVENTAJAS ‘ON LINE’

FORMACION ) Las perspectivas laborales de los proximos anos, en verdad poco halagtierias,
parecen aconsejar a los jovenes una profundizacion en los masteres y estudlos de posgrado
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La generalizacion de nuevas
herramientas, que facilitan y
promueven la comunicacién
e interaccion fluida entre es-
tudiantes y con los docentes,
ha eliminado una importante
barrera que impedia que mu-
chos alumnos se decantaran
por la formacién on line.

En general, el condicio-
nante principal que motivaa
un estudiante a optar por la
ensefanza presencial uon li-
ne es su disponibilidad y si-
tuacién geogrifica. Si el
alumno debe atender otras
obligaciones laborales o per-
sonales, ademads de las aca-
démicas, o le resulta impo-
sible desplazarse hasta la lo-
calidad donde se imparte el
mister, prefiere lamodalidad
adistancia. Esta supone ma-
yor flexibilidad para atender
sus estudios yno obligaarea-
lizar desplazamientos.

Sin embargo, los especia-
listas en educacion indican
que esta no debe ser la tini-
carazon que incline la balan-
za por una formacion u otra.
Es necesario prestar aten-
cion, también, al estilo y al
ritmo de estudio y de traba-
jo que exige cada una de es-
tas modalidades de ensefian-
za. A continuacion ofrece-
mos una breve relacion de las
ventajas y desventajas de es-
te tipo de sistema.

VENTAJAS

Flexibilidad. No se depende
de horarios ni espacios, lo
cual facilitala conciliacion de
los estudios con la vida la-
boral y personal

Trabajo colaborativo. Alta
dosis de participacion e inte-
raccion a través de foros, chat
vy otras herramientas.

Cientos
de titulos

Las ultimas estadisticas del Mi-
nisterio de Educacién son contun-
dentes: 2.429 titulos de master
oficial y més de 100.900 alumnos.
Mas del 11% de estos cursan sus
masteres en alguna de las cinco
universidades no presenciales es-
tablecidas en Espaiia, que ofertan
mas de 110 titulos en linea: Uni-
versidad Nacional de Educaciéna
Distancia (UNED), Universidad a
Distancia de Madrid (Udima),
Universitat de Barcelona Virtual
(IL3), Universidad Virtual de Sala-
manca (USAL) y el Centro de En-
sefianza Virtual de la Universidad
de Granada (Cevug).

Calidad docente. En mu-
chos casos se cuenta con
profesionales y expertos que,
por sus circunstancias profe-
sionales, no podrian atender
ala ensenanza presencial.
Interaccién con el trabajo.
Sise trabaja, se pueden apli-
car de forma inmediata los
conocimientos que se ad-
quieren en lalabor profesio-
nal.

Disciplina y organizacién.
Lametodologia on line exige
un alto nivel de disciplina,
responsabilidad y organiza-
cion, cualidades muy valora-
da en el mercado laboral.
Individualizacién. El docen-
te controla en todo momen-
to el grado de participacion

del alumno y detecta sus ne-
cesidades particulares.
Menos gastos. Sobre todo si
se asiste a un centro en una
localidad diferente ala de re-
sidencia.

DESVENTAJAS

Soledad del alumno. A los
estudiantes que no respon-
dan ala autodisciplina y or-
ganizacion de tareas y nece-
siten apoyo y control en el
estudio, se les desaconseja
esta modalidad.
Conocimiento tecnolégico.
El estudiante debe dominar
las habilidades tecnolégicas
minimas.

Falta de interaccién. Mu-
chos estudiantes valoran ne-

gativamente la ausencia de
contacto personal con los
docentes o el resto de alum-
nos.

Calidad de los medios. No
todas las instituciones que
imparten formacion on line
cuentan con las herramien-
tas tecnoldgicas necesarias
para un proceso efectivo.
Alto rendimiento. En mu-
chos caso, la formacién on li-
neexige al estudiante mayor
rendimiento que la presen-
cial. Lano asistencia a clases
obliga a controlar el progre-
so de los alumnos con la en-
trega periddica de trabajos y,
por tanto, se requiere una
dedicacion regular a los es-
tudios.
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