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CONSEJO DE GOBIERNO N NUEVAS DIRECTRICES PARA LOS DOCTORADOS
I MAs TEMAS

La Universidad rediseiia su plan de
investigacion para captar mas fondos

I En la actualidad, solo el 60% de los grupos de investigadores mantiene financiacién para
sus proyectos B Apuesta por la internacionalizacion y las areas con sello de excelencia

R.D.L.

La Universidad de Salamanca
pondra en marcha una nueva es-
trategia para conseguir que la
investigacion que desarrollan
sus profesores tenga “resultados
tangentes”, segiin las palabras
del rector, de forma que sus pro-
yectos resulten mas atractivos y,
por lo tanto, favorezcan la cola-
boracion internacional y la cap-
tacion de fondos econémicos, tal
y como recoge el documento
aprobado ayer por el Consejo de
Gobierno.

En este sentido, el informe
que ha elaborado la institucion
senala que solo cerca de un 60%
de los grupos de investigacion
mantiene proyectos financiados,
lo que a juicio del equipo recto-
ral, "conduce a una producciéon
muy desigual”.

Para terminar con este dese-
quilibrio, la nueva estrategia de
la Universidad en el ambito de la
investigacion tiene como priori-
dad intensificar los esfuerzos en
aquellas areas consideradas de
excelencia: las dos que forman
parte del campus “Studii Sala-
mantini” (espanol y biociencias),
las del Parque Cientifico (laseres
e investigaciones agrarias), las de
los doctorados con mencion de
excelencia (estudios ingleses, geo-
logia, economia de la empresa,
historia moderna, contempora-
nea y de América, textos de la an-
tigiiedad clédsica y su pervivencia,
neurociencias y fisica fundamen-
tal y matematicas)

y las de los 10 A&m-
bitos que repre-
sentan los institu- |
tos universitarios
de investigacion.

Asimismo, se
consideraran es-
tratégicos los gru-
pos de investiga-
cién que cumplan
los requisitos mi-
nimos exigibles a
un instituto universitario de in-
vestigacion y los que pongan en
marcha alianzas con otras uni-
versidades,

A partir de ahora, las propues-
tas de programa de doctorado de-
beran tener como referencia estos
ambitos de investigacion y cum-
plir los nuevos requisitos estable-
cidos por la Agencia para la Cali-

entre el

La distribucion
de sexenios de

profesorado es
muy dispar y solo
el 62% tiene este
complemento de
investigacion

15

dad del Sistema Universitario de
Castilla y Leon, en donde, de nue-
vo, la proyeccién internacional
ocupa un lugar destacado, asi co-
mo la movilidad de profesores y
alumnos. Ademas, se endurecen
los requisitos para dirigir estos
programas de doctorado, ya que
tiene mas peso la experiencia in-
vestigadora de los participantes.

En este sentido, hay que desta-
car la distribucion dispar de se-
xenios entre el
profesorado y que,
seglin el estudio
elaborado por la
Universidad, solo
el 62, 55% cuenta
con el complemen-
to por su labor in-
vestigadora,

Estos criterios
tendran que com-
patibilizarse con
otro de los objeti-
vos, que es la necesidad de que
los programas de doctorado cu-
bran todo el mapa de titulacio-
nes.

Si se cumplen las previsio-
nes, el proximo afno se implanta-
ran los doctorados del Campus
de Excelencia para los que hay
casi 129.000 euros de financia-
cion.

Protesta de los profesores laborales en formacion para pedir un plan de estabilizacion de sus contratos. /BARROSO

I LOS DETALLES

1EL PLAN DE EVALUACION DO-
CENTE, APLAZADO. Los repre-
sentantes sindicales de los tra-
bajadores también pidieron que
se aplazara la aprobacion del
nuevo programa de evaluacién
del profesorado. El equipo rec-
toral entendi6 que en este caso,
y a diferencia del documento
estratégico de investigacion,
era conveniente el acuerdo con
los representantes de los traba-
jadores y por eso ha aceptado el
aplazamiento aunque, seguin
sefialé el rector, intentara que
se apruebe en quince dias,

IBUENA ACOGIDA DE LAS DO-
BLES TITULACIONES. Otro de
los puntos del orden del dia del
Consejo de Gobierno fue la ac-
tualizacion del sistema de do-
bles titulaciones para los titu-
los de grado. La normativa, que
entrara en vigor el proximo
curso, fue muy bien acogida
por todos los sectores, en espe-
cial por los representantes de
ASE-DOTMUS y AEUS, que des-
de hacia tiempo habian plan-
teado la propuesta al equipo de
Gobierno.

1 CALENDARIO. El Consejo de
Gobierno aprobé el calendario
de actividades docentes para el
proximo curso. Como adelanté
LA GACETA, Las clases comen-
zardn el 24 de septiembre, al
menos en 1° de grado, y en el
resto de cursos podran adelan-
tarse hasta el 3 de septiembre.

1 AUTOMATRICULA. El proxi-
mo curso, la Universidad ex-
tendera el procedimiento de
automatricula a los titulos de
masteres, facilitando la inscrip-
cion de los estudiantes.

1 150.000 EUROS CON EL
PLAN CONTRA LA MOROSI-
DAD. Desde su puesta en mar-
cha a finales del pasado afio,
este plan ha permitido a la
Universidad ingresar 150.000
euros por facturas impagadas.
Ademas, iniciaran acciones ju-
diciales con los morosos endé-
micos.

IILUMINACION DE FONSECA.
Endesa costeara la iluminacion
integral del Colegio Fonseca,
que segin explicd el rector,
tendra 90.000 euros de coste.

1 CLAUSTRO RENOVADO. El
rector también anuncio que an-
tes de Semana Santa esperan
que el nuevo Claustro esté en
funcionamiento.

DOCENTES N QUEJAS DE ALGUNOS COLECTIVOS

Ruipérez asegura que su
prioridad es la contratacion
de los profesores ayudantes

0 Insiste en que esperaran al presupuesto de
la Junta para fijar los planes de promocion

R.D.L.
El rector de la Universidad de
Salamanca, Daniel Hernandez
Ruipérez, volvio a insistir ayer
en que esperaran a conocer el
presupuesto de la Junta de Cas-
tilla y Ledn para poder abordar
los programas de transferen-
cias de plazas pendientes. De es-
ta forma respondio6 a las quejas
que han manifestado los profe-
sores laborales en formacion,
tanto a través de la recogida de
firmas como con una concen-
tracién ayer por la mafana
frente al Rectorado de la insti-
tucion académica.

Ademas, el rector hizo hin-
capié en que su “deseo” es po-
der estabilizar a los profesores

ayudantes y ayudantes doctores
con un contrato como doctores,
pero reconocioé que no podra
comprometerse hasta que ten-
ga una idea aproximada de la
prevision presupuestaria del
Capitulo 1.

En este sentido, se mostro
confiado en que la Junta no
plantee problemas al plan de
transformacion de plazas pre-
visto para este colectivo ¥ sub-
rayo que, aunque no abandonan
otros planes de promocion, este
ano su prioridad seran aquellos
gue forman la base de la carre-
ra académica, ya que recordo
que son necesarios para efec-
tuar el reconocimiento de la
plantilla.



