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La UVA lidera un
proyecto de nueve

universidades sobre
calidad docente

La institucion adaptara la evaluacion del
profesorado a estandares internacionales

Valladolid
La Universidad de Valladolid enca-
beza un proyecto que desarrolla
con otras seis universidades espa-
nolas -Burgos, Le6n, Salamanca,
Deusto, Castilla-La Mancha, Valen-
cia- y dos instituciones de Chile y
Dinamarca, la Universidad de Tal-
ca y el University Collage Capital,
para analizar las herramientas de
evaluacion de la calidad docente.
Para ello, revisaran estos sistemas
mediante contrastes con los estan-
dares internacionales de excelencia
y elaboraran una propuesta, que
vera la luz después del verano.

El vicerrector de Docencia de la
Universidad de Valladolid, José
Maria Marbén, presenté ayer el
proyecto ‘Anélisis de las herra-
mientas de evaluacion de la cali-
dad docente mediante contrastes
basados en estandares internacio-
nales de excelencia’, que cuenta
con una subvencion de 24.150 eu-
ros del Ministerio de Educacion.
Este fin de semana se celebra la
primera reunién del grupo de tra-
bajo que prevé tener los informes
finales en septiembre y octubre.

La UVA, explicé Marban, traba-
ja también en la reforma de sus
planes de evaluacion de la calidad
docente, un instrumento que expli-
c6 permite a la institucion caminar
hacia la excelencia. Por ello, los
acuerdos que sobre estas herra-
mientas adopten los grupos de tra-
bajo seran las «bases» que marca-
ran los nuevos mecanismos que
implante la Universidad vallisole-
tana. Su objetivo es que esté ope-
rativo en el curso 2013-2014, si
bien la nueva encuesta de evalua-
cion docente estara lista el proxi-
mo. Indico que ésta presenta unos
niveles muy bajos de participacion
de los estudiantes y abogd por ha-
cer pedagogia, informo Ical.

Por tanto, el vicerrector de Do-
cencia de la Universidad de Valla-

dolid indic6 que la institucion servi-
ra de «espejo» en el que se puedan
mirar otras para también renovar
sus sistemas de evaluacion docente
y armonizarlos con estandares in-
ternacionales. Ademas, destaco la
necesidad de adaptar estos procedi-
mientos al nuevo plan de Bolonia,
que establece para los alumnos un
sistema de evaluacion continua,
aunque reconocio que las universi-
dades han optado por modelos eco-
némicamente viables ya que un se-
guimiento continto de los profeso-
res tendria unos costes elevados.

Burgos, Salamanca
y Leon también
forman parte del
proyecto conjunto

El futuro sistema
de la UVA servira
de «espejo» a otras
universidades

En ese sentido, Marban indicé
que existen «modelos dispares» en
las universidades espanolas por lo
que apost6 por generar un cierto
«consenso» que permita contar
con una evaluacién con validez en
ambitos internacionales. Para ello,
se identificaran las discrepancias y
similitudes entre los distintos siste-
mas existentes en Espana. Tam-
bién se elaborara un documento
que proponga estandares de exce-
lencia docente partiendo de los es-
tablecidos internacionalmente.

A partir de ese informe, se ela-
borara un segundo documento con
estandares de excelencia basados
en las cualidades percibidas por

El vicerrector José Maria Marban, en la rueda de prensa de ayer. / ICAL

distintos agentes —estudiantes, em-
prendedores, egresados, docentes
y gestores- sobre los mejores pro-
fesores. El siguiente paso del gru-
po de trabajo sera contrastar las
herramientas de evaluacién em-
pleadas por las universidades es-
panolas, en el marco del programa
Docente, con los dos estudios de
propuestas, lo que permitira distin-
guir las acciones y «buenas practi-
cas» que permiten la mejora de la
calidad docente.

Ya en la ultima fase, se disena-

ran instrumentos de evaluacion de
la actividad docente que ofrezcan
feedback formativo y se analizara
la incorporacién del profesorado
novel, es decir, qué condiciones
formativas, académicas y laborales
deben ser recomendadas. Ademas,
se propondra un sistema de inte-
gracion de procesos de metaeva-
luacién sobre la calidad docente y
se impulsaran acciones orientadas
al desarrollo profesional docente
que atiendan a la diversidad de las
realidades del profesorado.



