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, @ LA OPINION |

La fusion fria

1 que escribe, que de pue-

blo extremeno es, bien sa-
be que cuando el rio suena agua
lleva. De pequefio, me iba con
los amigos a buscar gusarapas
debajo de las piedras de las pes-
queras, para utilizarlas de cebo
en la pesca, y bien nos cuidaba-
mos de no ser arrastrados, so-
bre todo en primavera, por la
fuerza del rio, que poderoso ru-
gia en esa estacion.

Tiempo lleva sonando el
agua universitaria y, con la ha-
bilidad que le caracteriza, el rec-
tor Hernandez Ruipérez, yaha
dejado caer en su gira de invier-
no por los campus que debe-
mos valorar, incluso hacer una
reflexién profunda, si el mode-
lo indefinido de estructuracion
que tenemos en la Universidad
de Salamanca es el adecuado,
y si no seria mejor que realiza-
ramos una fusién de determi-
nados departamentos y centros
con el fin de optimizar resulta-
dos. Admiro y aplaudo la va-
lentia del rector, porque se ha
metido en un charco que deja
chico al océano Pacifico, que en
algunas zonas, como bien sa-
ben, estd ademas plagado de ti-
burones. Se haga como se haga,
y por muy bien que se haga,
siempre habra universitarios
que defenderan a espada y lan-
za su pequeiio reino de taifas o,
como decimos en mi pueblo, la
linde y hasta la raya si hace fal-
ta. Reconozco publicamente que
en este asunto pienso como el
rector y que no puede ser que
existan departamentos forma-
dos por no mas de una docena
de profesores funcionarios, que
no justifican gastos de personal
de administracién y servicios y
ni mucho menos asignaciones
econdémicas de determinadas
partidas. Estamos obligados a
optimizar recursos, y con cen-
tros, departamentos y hasta bi-
bliotecas minimalistas, es
impensable, por mucho que nos
duela.

Dada la complejidad del te-
ma, debe existir por parte del
equipo de Gobierno, un perio-
do de informacién y de escucha
de ideas muy importante, respe-
tando cuando se realicen las fu-
siones, las singularidades e
idiosincrasias de cada uno de
los sectores, areas y profesiones,
consensuando al maximo. Bajo
ningtin concepto puede ni de-
be hacerse a las bravas, a dolor
vivo, porque dicha situacién ge-

neraria demasiada energia tér-
mica y nos podriamos quemar
algo mas que las manos. No soy
fisico, pero siempre he entendi-
do que las fusiones calientes tie-
nen un peligro potencial
incalculable, baste con pensar
en Fukushima. Necesitamos
pues una fusion fria, que es un
buen nombre genérico dado a
cualquier reaccion de fusion
producida a temperaturas y pre-
siones cercanas al ambiente,
que es lo que debe hacer el rec-
tor y su equipo en este tema, es-
tar cerca de la gente, del
ambiente que se respira.
Existiran dos problemas muy
definidos, que habra que ma-
nejar con maestria y con mu-
cha labor de despacho y de
pasillo. El primero serdn el gru-
po de docentes que, alegando
que los garbanzos de su pueblo
son los mejores y por ello, into-
cables, enarbolarian banderas
localistas, formaran piquetes in-
formativos, y levantardn barri-
cadas a la puerta de su centro y
departamento, al grito de “no
pasaran”, dejando chicos a los
que quemaban ruedas en la pa-
sada huelga general, y rompian
cristales y cerraduras, como
muestra de su inteligencia y res-
peto a la democracia. Acuér-
dense de lo que digo, asemejaran
las escenas de algunos desahucios
y embargos que aparecen en las
televisiones. El segundo serd la
cadtica estructuraciéon de la
Universidad Espaiiola, pican-
do como pollos sin cabeza de
distintos modelos de funciona-
miento. Ello ha hecho que, al
igual que las malas paellas, ten-
gamos un poco de todo, tiran-
do a malo, y que no destaque ni
el arroz. Hemos adoptado, al
mismo tiempo, un modelo
tamental de Estados Unidos, un
modelo de facultades y centros
francés, y un modelo de institu-
tos germano. Y a ver ahora quien
fusiona, unifica, funde, une, at-
na, en aras del bien comun.
Ardua tarea tienen por de-
lante Hernandez Ruipérez y su
equipo, pero si deciden tirar pa
Iante, seremos muchos los que apo-
yaremos, porque si no la ocho-
centenaria institucién cualquier
dia estalla, y no se trata s6lo de
mi némina, si no de que la uni-
versidad no debe estar al mar-
gen de la sodedad y no podemos
fundionar con este sistema obso-
leto. Rector, que la fuerza te
acompaifie. Va a hacer falta.



