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La Universidad edita 10.000 guias
para difundir su politica de igualdad

El cuadernillo
incluye instrucciones
de utilizacion de un
lenguaje inclusivo

G. DIEGD

SALAMANCA

Con un pequeiio folleto de ape-
nas 24 pdginas y del que se han
editado 10.000 ejemplares, la Uni-
versidad de Salamanca quiere dar
su préximo paso en el camino ha-
cia la igualdad efectiva entre hom-
bres y mujeres en el seno de la ins-
titucién. Se trata de la Guia de
1gualdad de la Universidad de Sala-
manca, creada con el objetivo de
comunicar las “lineas bdsicas” del
Plan de Igualdad aprobado en
2008, segtin explico ayer la direc-
tora de la Unidad de Igualdad de
la Usal, Nieves Sanz, que presentd
la publicacién junto al vicerrec-
tor de Planificacién Estratégica y
Evaluacién, Miguel Pérez.

La puesta en circulacién de
este documento, que se repartird
entre los diferentes decanatos, ins-
titutos y departamentos de la Uni-
versidad, asi como entre otras ins-
tituciones, se justifica en que “la
igualdad efectiva no se ha logra-
do” todavia en la Usal. “Las muje-

Nieves Sanz, directora de la Oficina de Igualdad de la Usal.

res son mayoria entre el alumna-
do y en las capas mds bajas de
las contrataciones, pero a medida
que se sube en el escalafén su pre-
sencia es menor’, resume Sanz.
El punto de corte en el que la mu-
jer empieza a escasear en los estra-

J. M. GARCIA

Los universitarios se encuentra, en
el caso de la carrera académica, en
el paso de contratado doctor a
profesor titular, que suele coinci-
dir con la edad reproductiva de la
mujer, segun explicé Sanz. “El
acceso a la Universidad requiere

una carrera larguisima y una dedi-
cacién pricticamente exclusiva
para acreditarse”, lo que choca
con la necesidad de conciliacién
con la vida familiar en un entorno
en el “la mujer no es solo la que
cria a los hijos, sino también la que
se encarga de los dependientes”.

Por ello, esta guifa incide en el
compromiso de la Universidad
por conseguir una presencia equi-
librada de hombres y mujeres en
los 6rganos de decision, en los
cargos de responsabilidad y en
las comisiones de valoracion, y
su voluntad de tomar medidas pa-
ra avanzar hacia este ideal.

Prescripciones lingiiisticas

El folleto incluye, asimismo, un
apartado sobre utilizacién de un
lenguaje inclusivo en los docu-
mentos oficiales de la insdtucién.
Para su elaboracién se ha con-
tado con el asesoramiento del pro-
fesor de Lengua Espanola Javier
de Santiago Guervés. Dando pre-
ferencia al uso de genéricos rea-
les y nombres abstractos, asi como
a las construcciones gramaticales
que no obligan a la concordancia
de género, se pretende “ir acaban-
do con un lenguaje que oscurece
a las mujeres; la excusa de que se
habla asi ya no es vilida”, evalud
Sanz. ll

“La Usal no pone el
techo de cristal; lo
pone la sociedad”

El vicerrector de Planificacion
Pérez, destact ayer que “la Uni-
versidad no pone el techo de
aristal a las mujeres; la que lo po-
ne es la sociedad en la que la
Universidad se halla inmersa”.
Por este motivo, Pérez abogd
por “empezar ya” a trabajar
para dar soluciones al proble-
ma de la designaldad. Estas pa-
san por “un cambio de cultura,
que es algo que suele requerir mu-
cho tiempo”. “Aunque tarde-
mos afios en provocar este
cambio, tenemos que sentar las
bases del camino e implicar ya
a los agentes sociales”, reitero.

El papel de la Usal en esta
modificacién de las estructuras
culturales consistir, segin los
objetivos que la institucién se
marca, en fomentar la igual-
dad efectiva en su interior, con
el establecimiento de mecanis-
mos de condiliacién para ambos
sexos siguiendo el principio de
corresponsabilidad. Ademas,
se procurara la introduccién de
asignaturas transversales don-
de se aborde la igualdad en los
grados en que proceda, y se fa-
vorecer4 la imparticion de pos-
grados especificos, la inves-
tigacion y la realizacion de estu-
dios en esta materia.




