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Ingenieria Industrial y ADE lideran
la oferta laboral para universitarios

Casi la mitad de las
empresas buscan
titulados superiores
para sus vacantes

E.A.S.

SALAMANCA

Ingenieria Industrial, Adminis-
tracion y Direccién de Empresas
e Ingenieria Informdtica son las
tres carreras universitarias con
mayor numero de ofertas de tra-
bajo. Asi se recoge en la tercera
edicion del Informe Carreras con mes
salidas profesionales, realizado por
la empresa de trabajo temporal
Adecco sobre las ofertas que las
companias privadas gestionan a
través de la ETT.

Asi, algo mds de un 6,7% de
las ofertas de trabajo que se diri-
gen a titulados universitarios bus-
can ingenieros industriales, que,
desde esta manera, desbancan al
frente del ranking de las profesio-
nes mds demandadas a los titula-
dos en Administraciéon y Direc-
ci6n de Empresas.

Esta tltima carrera concentra
el 5,44% de las ofertas para titu-
lados universitarios, por delante
de Ingenieria Informdtca, que
también supera el 5% del total de
las vacantes laborales.

Por detras de estas tres carre-
ras aparecen, por encima del 3%
del total de ofertas, la Ingenieria
Técnica Industrial, y los grados de
Economia y Derecho, si bien estas
dos tltimas titulaciones se consi-
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deran de empleabilidad baja, dado
el elevado niimero de titulados
que salen cada afio de las univer-
sidades espanolas.

En todo caso, las carreras téc-
nicas en su conjunto siguen siendo
las mds demandadas por las
empresas espafolas, incluso con
un ligero aumento en el porcen-
taje de ofertas de trabajo que con-
centran, al pasar del 42,5,4% en
el ano 2010 al 46,07% durante el
pasado ejercicio de 2011, afo
sobre el que se refiere el informe
dado a conocer ayer por Adecco.

Por su parte, las titulaciones
del drea de las Ciencias Juridicas

Estudiantes de la Universidad de Salamanca.

y Sociales concentraron el pasado
ano el 31,02% de las ofertas de tra-
bajo para universitarios en
Espana, registrando una pequefa
caida frente al 32,4% de 2010.

Los titulados del 4mbito cien-
tifico y sanitario tuvieron a su dis-
posicion el 18,03% de las ofertas
de trabajo, dos puntos menos que
en 2010, mientras que el drea de
humanidades tan solo concentra
el 4,19% de las vacantes.

Importancia de la formacion

En todo caso, el estudio realizado
por la multinacional de trabajo
temporal destaca la importancia
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de la formacién para acceder a
un puesto de trabajo en Espana.

Y es que casi la mitad de las
750.000 ofertas de trabajo anali-
zadas el pasado afio (49%, en con-
creto) buscaban titulados univer-
sitarios para cubrir la vacante ofer-
tada por la empresa.

El porcentaje desciende ya
hasta el 20,53% para las perso-
nas que tienen el titulo de
Bachillerato, Formacién Profesio-
nal o estudios equivalentes, mien-
tras que algo menos de un tercio
de las ofertas no requerian titula-
cién cualificada a los postulantes
al puesto de trabajo.



