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TENDENCIAS

DEL MERCADO
Informatica

JUAN MANUEL CORCHADO

El sector de la informatica sigue fuerte en
Espana, en buena medida ha sabido adap-
tarse a las necesidades del mercado. A lo
largo de los tltimos anos estas empresas
se han redimensionado, unas creciendo y
otras reduciendo personal, para especiali-
zarse en distintos campos. Una politica de
control de sueldos e incentivos adecuada,
junto a una masa critica de buenos titula-
dos en informatica ha hecho que seamos
muy competitivos.

Nuestras empresas de informatica dan
servicio tanto dentro como fuera de Espa-

fia y somos el nearshore para una buena
parte de paises europeos que encuentran
aqui calidad a buen precio. La prolifera-
cion de factorias software ha sido un ele-
mento importante en esta estrategia de
crecimiento para muchas empresas. Este
modelo, que emplea a gran cantidad de
mano de obra no necesariamente muy
cualificada y que se apoya en estrategias
productivas muy optimizadas, esta convi-
viendo con empresas muy especializadas,
con productos propios de gran compleji-
dad y singularidad. Muchas de estas em-

presas han surgido por
iniciativas mixtas uni-
versidad-empresa, por
el esfuerzo de empren-
dedores o de intraem-
prendedores (empren-
dedores que trabajan
por cuent ajena y crean
productos o servicios
novedosos y de gran valor para su empre-
sa). Gran parte de estos proyectos se han
hecho realidad gracias a las lineas de fi-
nanciacion y subvencion impulsadas a lo
largo de los ultimos lustros: planes Avan-
za, Innpacto, etc. Las agencias europeas,
nacionales 0 autonémicas han visto a este
sector como una fuente de riqueza y de ge-
neracion de empleo. Las empresas innova-
doras requieren una dosis de inversion
constante y la incorporacion continua de
nuevo talento, para no perder el liderazgo.
En este sentido es imprescindible una
apuesta clara a nivel institucional por el
desarrollo de planes que de alguna forma

garanticen la financia-
cion de la investigacién
en este campo. En las
universidades cada vez
se es mas consciente de
la necesidad de impul-
sar un espiritu empren-
dedor e innovador en
nuestros titulados en in-
formatica, asi como de mantener un alto
nivel de capacitacion. Este hecho, junto a
la fortaleza de la ‘industria’ de la informa-
tica, esta haciendo que todos nuestros titu-
lados encuentren trabajo al salir de la Uni-
versidad y que, en caso de perderlo, no
tengan dificultades para encontrar otro, E1l
esfuerzo en I+D que se hace en este sector
por parte de empresas, centros de investi-
gacion y universidades esta haciendo que
seamos lideres también en los ranking
cientificos a nivel de publicaciones tanto
nacional como internacionalmente.
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