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Siete dias y un deseo

La selectividad

* El acceso a la Universidad sigue siendo una
aspiracion para la inmensa mayoria de chavales

b José Manuel del Barrio
2 Socidlogo

| viernes se conocieron las calificacio-

nes de las pruebas de acceso a las Uni-

versidades Piblicas de Castilla y Ledn.

Los resultados de la «selectividad», que
asi se sigue conociendo mayoritariamente por
unos y otros, son un punto de inflexion, un punto
y aparte, en la biografia personal de muchos j6-
venes y, por extension, en la vida de sus familias.
No solo los chavales viven con intensidad e in-
certidumbre los dias previos de las pruebas. Tam-
bién los padres estin a la expectativa, porque sa-
ben que sus hijos se juegan gran parte de su futu-
ro personal y profesional si acceden directamente
o, por el contrario, quedan a las puertas de la
Universidad. Por tanto, el desenlace se vive como
un triunfo o una decepcién colectiva, dependien-
do de las calificaciones obtenidas.

En el fondo, el acceso a la Universidad sigue
siendo una aspiracion para la inmensa mayoria
de los chavales y de sus padres, que saben per-
fectamente que sin una preparacién universitaria
y especializada es muy dificil acceder al merca-
do laboral, conseguir puestos de trabajo de ma-
yor calidad y, por tanto, aspirar a tener una me-
jor calidad de vida. El acceso a la Universidad
no es, sin embargo, un pasaporte seguro a la
estabilidad en el empleo ni al éxito profesional.
Todos conocemos chavales que han pasado por
las aulas universitarias, cuyos padres han inverti-
do muchos de sus ahorros en que sus hijos
adquieran una cualificacién avanzada, y, sin
embargo, tras cuatro, cinco o mds afios de estu-
dio, permanecen en las listas del desempleo u
ocupan puestos de trabajo poco especializados.
Con ser verdad esta cruda realidad, no obstante,
las estadisticas y los estudios sobre el mercado
de trabajo son rotundos: las tasas de paro son
mucho mas elevadas entre los jovenes que no
han conseguido un titulo universitario que entre
los titulados superiores.

Porque efectivamente, la Universidad sigue
siendo un colchdn frente a los efectos de la crisis
econdmica, aunque la lista de jovenes con un ti-
tulo bajo el brazo que estin en paro o que desem-
pefian trabajos con escasa o nula relacién con los
estudios realizados y la formacion recibida en la
Universidad es interminable. Ante esta situacién,
muchos se siguen planteando la misma pregunta:
(para qué sirve entonces invertir tiempo y recur-
sos econdmicos en que los chavales accedan a la
Universidad si ésta no va a garantizarles poste-
riormente un puesto de trabajo acorde con la for-
macién recibida? La respuesta es muy sencilla:
porque la Universidad proporciona un plus de
formacion especializada, sin la cual dificilmente
puede competirse con otros jovenes que si la tie-
nen. Y lo importante es conocer también que
este plus de cualificacién no solo repercute en
quien la recibe directamente, sino en el conjunto
de la sociedad, que posteriormente puede apro-
vechar los resultados de quienes han adquirido
competencias y habilidades que tinicamente se
consiguen traspasando los muros universitarios.
Por tanto, el primer paso es franquear esos mu-
ros, como han logrado estos dias muchos chava-
les tras los resultados obtenidos en la famosa
selectividad.




