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De los Mozos propone al Consejo
Social que renuncie alas dietas

El nuevo presidente
del 6rgano de la UVA
quiere que la
compensacion
economica se
destine a becas

:: FIDELA MANOSO

FALY 1. «Responderé en
mi primera comparecencia de for-
ma concreta y concisan, dijo José
Vicente de los Mozos pocas horas
después de que trascendiera su
nombre como nuevo presidente del
Consejo Social de la UVA, y en res-
puesta a la polémica generada por
el cobro de dietas por asistencia a
comisiones y plencs de los integran-
tes de dicho 6rgano de gobierno uni-
versitario. Y asi ha sido.

Después de que tomara posesién
de su cargo, De los Mozos presidié
ayer su primer pleno del Consejo
Social, en el que tomaron posesién
de sus cargos los vocales, con la re-
novacién de las dos terceras partes,
en el transcurso del cual propuso
la renuncia por parte de sus miem-
bros a la compensacién econémica
por asistencia con el fin de que se
destinen esos recursos a la conce-
sion de becas y ayudas al estudio
para alumnos de la Universidad de
Valladolid, en base a los criterios
que al efecto se establezcan.

Se trata de una decision personal
de cada vocal, por lo que nuevo pre-
sidente anuncié que se remitiri a
cada uno de ellos una carta donde
se le propondra la renuncia volun-
taria a estas dietas. A efectos de pu-
blicidad, el Consejo Social hara pa-
blico exclusivamente el nimero de
vocales que han renunciado a estas
dietas, sin facilitar la lista nominal.
Por este motivo, el propio presiden-
te se reserva su opcién personal.

La polémica

De esta forma, responde al debate
sobre las dietas de asistencia, pro-
movido ante el anterior Consejo
por parte de un importante colec-
tivo de la comunidad universitaria,
que recogio mas 600 firmas solici-
tando la renuncia a la compensa-
cion econémica de todos los miem-
bros del pleno (los representantes
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Marcos Sacristan y José Vicente de los Mozos se dirigen al pleno. :: carLos BARRENA

COMPOSICION DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UVA

» Presidente. José Vicente de los
Mozos

p Vicepresidente. Ernesto Salas
Hernandez.,

»- Secretario. Juan Antonio Tale-
gon.

tracién y Servicios).

» A propuesta de las organiza-
ciones empresariales. Jests Ci-
ria Ciria, Luis Comyn Gémez-
Acebo, Miguel Angel Garcia, Juan
Carlos Garcia-Marina, José Félix
Lizalde y Miguel A. Miguel.

i Vocales del Consejo de Go-
bierno. Marcos Sacristin Represa
(rector), Miguel Angel Gonzalez
Rebollo (secretario general), José
Antonio Antona (gerente), Mila-
gros Alario Trigueros (represen-
tante de los profesores), Jorge Ba-
rrante (de estudiantes), Antonio
Alonso (del personal de Adminis-

» A propuesta de los sindicatos.
César Arenas Vazquez, Carmen
Alvarez Alvarez, Jests Goicoe-
chea Torres, Ismael Jiménez Ahi-
jado, Nuria Pérez Aguado, Sole-
dad Trigueros Garrido.

#- A propuesta de la Agencia de
Innovacion y Financiacion Em-

presarial. Jesis Jiménez de Mi-

guel,

b A propuesta de la Consejeria
de Economia. Marceliano Herre-
ro Sinovas.

» A propuesta de la Consejeria
de Educacién. Gerardo Gutiérrez
Fuentes, Alejandro Llorente Mu-
noz, Carlos Moro Gonzilez, Joa-
quin Diaz, José Ramédn Echeva-
1ria, Ermesto Salas Herndndez.

» A propuesta de las Cortes.
José Rolando Alvarez, Alfonso Ji-
ménez Rodriguez-Vila y César
Milano Manso.
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de la UVA ya lo hicieron en el afio
2010) para paliar los problemas fi-
nancieros que atraviesa la institu-
cién académica. Segin el colectivo
que hizo la peticién, todos los in-
tegrantes de este 6rgano se repar-
ten 65.000 euros del presupuesto
de la Universidad.

Hasta ahora, por asistir a los ple-
nos de este 6rgano (dos o tres al
ano), el presidente percibia 380 eu-
ros brutos y los vocales 190, mien-
tras que por la asistencia a comisio-
nes (siete u ocho) se les compensa-
ba con 130 euros a todos los miem-
bros de la misma, igual cantidad que
recibia el presidente cuando asis-
tia a las sesiones del Consejo de Go-
bierno de la UVA. De los Mozos pro-
puso ayer reducir el nimero de co-
misiones a tres, en lugar de cinco,
asi como el nombramiento de Er-
nesto Salas Hernandez como vice-
presidente del Consejo Social, que
ejercerd la funciones del presiden-
te el su ausencia.

Entre las lineas de accién mas im-
portantes que ha marcado, De los
Mozos resalto la necesidad de pro-
fundizar en la realizacién de un
‘benchmarking’ o comparacién en-
tre las universidades espafiolas, que
permita identificar los puntos fuer-
tes y las oportunidades de mejora,
y la necesidad de encontrar pro-
puestas concretas para aumentar
el porcentaje de financiacién ex-
terna de la Universidad.

Desde su propia visidn y expe-
riencia empresarial, resalté la ne-
cesidad de mejorar los perfiles com-
petenciales de los alumnos, impul-
sando la formacion en idiomas y las
competencias de ‘management’ im-
prescindibles en la sociedad actual.

Decision adecuada

Elrector de la UVA, Marcos Sacris-
tdn, destaco la importancia que se
debe dar a la politica de becas, por
lo que le ha parecido adecuada la
decisién del nuevo presidente del
Consejo Social de destinar los fon-
dos de las dietas que no se cobren
por parte de los vocales a ayudas al
estudio, al tiempo que incidié en
el momento econdmice por el que
atraviesa en la actualidad la Uni-
versidad, que ha obligado a ajustar
las distintas partidas de su presu-
puesto, una medida que habra que
extender igualmente al del Conse-
jo Social.

A la salida del pleno, De los mo-
zos tuvo palabras de reconocimien-
to para Germdn Delibes, catedrati-
co de Prehistoria de UVA, que ha
obtenido el Premio Consejo Social
2012, un galardén que no tiene do-
tacién econdmica alguna.

| a destitucion frustrada del
secretario del Consejo Social

it F, MANOSO

YALLADOLID. No todo fueuna
malva en la reunién del Consejo
Social celebrada ayer. Tras la toma
de posesion de vocales y la consti-
tucién del érgano de gobierno uni-
versitario, llegé el punto namero
dos, que hacia referencia al cese del
secretario del Consejo, un puesto

que ha ocupado durante 26 afos
Juan Antonio Talegdn, quien, se-
gun fuentes consultadas, dijo que
no le parecia una salida digna. Hubo
votacidn del pleno: nueve a favor
de que dimitiera Talegén, tres en
contra y diez abstenciones. Al no
obtener mayoria absoluta la cosa
quedd como estaba y por lo tanto

no se paso al punto tercero, el nom-
bramiento del nuevo secretario. El
nombre del sustituto de Talegén no
llegd a ponerse sobre la mesa, pero
se apunta a José Pedro Valerio, re-
presentante de Reanault Espana en
instituciones y fundaciones, y hom-
bre de confianza de José Vicente de
los Mozos.

Segtin algunos de los asistentes
al pleno, hubo tensién en lasalay
Talegén, al parecer, dijo que pre-
sentaria su dimisién cuando llega-
ra el momento y resolviera las cues-
tiones laborales que le vinculan a
la Universidad de Valladolid.



