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JUAN JOSE MATEOS 1 CONSEIERO DE EDUCACION DE CASTILLA Y LEON

“El mapa de titulos
debe ser la gran
novedad del proximo
curso universitario”

El responsable de la Junta de Educacion valora positivamente la reforma planteada por el Go-
bierno y considera que hay que aprovechar la crisis para reorganizar el sistema universitario

ROSA DOMINGUEZ LEGN

¢Qué le parece la reforma de la ley
educativa?

Esto no ha hecho nada mas que
empezar, el anteproyecto no esta
cerrado definitivamente. Recoge li-
neas que nos parecen interesantes
y algunas estan en consonancia
con lo que viene desarrollando
Castilla y Leon, por ejemplo, el in-
cremento de las horas de asignatu-
ras instrumentales, en esta Comu-
nidad ya tenemos el maximo que
nos permite la ley. En segundo lu-
gar, nosotros siempre hemos prac-
ticado que un mayor esfuerzo en
las aulas es un elemento clave en la
mejora de los resultados. Y en ter-
cer lugar, nuestra Comunidad ha
aceptado desde el principio y de
forma positiva las evaluaciones. A
nivel politico, tenemos la oportuni-
dad de discutir la ley de educacién,
de poner sobre la mesa una refor-
ma que se esta pidiendo a voces
porque hay que reconocer que los
resultacdos son malos.

Esas nuevas pruebas implican un
cambio en la Selectividad ;paraliza-
ran los cambios de calendario?

La Prueba de Acceso a la Universi-
dad esta obsoleta, ya no sirve para
el objetivo que tenia y, ademads, es-
taba siendo un inconveniente para
que alumnos de otras nacionalida-
des pudieran entrar en el sistema
espanol. El que haya una prueba
en Bachillerato es bueno porque, si
ademas es nacional, se pondra un
estandar para toda la nacion. Sino
va a haber estas pruebas, plantea-
remos las soluciones sobre el ca-
lendario del Bachillerato de otra
forma ya que las universidades
también van a tener que pensar si
determinadas titulaciones van a
seleccionar a los alumnos con
pruebas mas especificas. Es el caso
de Ciencias de la Salud.

¢Y no es peligroso hacer una reforma
sin recursos econémicos?

Pues siy yo en alguna ocasion he
opinado que una reforma deberia
tener una memoria economica. El
Ministerio de Educacion ha expre-
sado que habra una memoria eco-
nomica que incentive, facilite y de-
sarrolle con mas recursos la ley En
el Presupuesto de 2014 si deberia
incluir esos incentivos.

La crisis ha demostrado que el siste-
ma educativo funciona con menos
profesores ;no?

La crisis pone en evidencia mu-
chas cosas. El sistema educativo de
Castilla y Leon era muy expansivo
v eso ha permitido que las media-
das no afecten a la calidad del siste-
ma, pero el profesorado es el artifi-
ce de la solucion, su vocacion es la
que esta sacando adelante el traba-
jo que tenemos.

Estan trabajando en un nuevo modelo
de financiacion ;qué exigiran a las
universidades para recibir fondos?

Tenemos que pedirlas que sean me-
jores, mas competitivas. Eso signi-
fica que tienen que mejorar la do-
cencia, la investigacion y la
innovacion, pero para eso tenemos
que mejorar su financiacion. En
definitiva, estamos hablando de
que habra una financiacion basica
para que las universidades tengan
sus necesidades cubiertas, y luego
debe de haber una financiacion
que fijara distintos objetivos. Tam-
bién es mas necesario que nunca
ayudar a las universidades para
que busquen sus propios recursos.
El sistema de financiacion univer-
sitaria no puede ser un sistema que
solo se base en la subvencion y en
el mantenimiento por parte de un
Gobierno, es necesario dotarlas de
competencias para que busguen
sus medios ¥ sean mucho mas com-
petitivas, que vayan a los pozos
donde existe una financiacion, que
tendran que ver con la innovacion,
con el desarrollo de la propia Re-

I“La reforma de la ley

educativa recoge
lineas que nos
parecen interesantes
y algunas estan en
consonancia con lo
que venimos
desarrollando”

I"Es necesaria una

reestructuracion
de la ordenacidn
de los recursos
humanos de las
universidades, pero
deben ser ellas las
que jerarquicen”

gién... Deberiamos tener este nue-
vo sistema en el ano 2014-2015 para
contar en el 2020 con un sistema
universitario potente y estar en los
rankings.

Los rectores hablan de cambiar la ley
de mecenazgo, ;v usted?

Si, habra que hacerlo, pero los me-
cenas no dan dinero a fondo perdi-
do, los mecenas quieren unos ren-
dimientos. La ley de mecenazgo es
necesaria, es una formula para que
las universidades puedan recibir
mayores cantidades economicas
pero tenemos que estar a la altura
para que realmente sea una parte
importante de la financiacion.

&Y se mantendra la financiacion me-
diante las tasas?

Si. La financiacion por las tasas ha
tenido un gran dramatismo en este
momento pero estaba previsto. An-
tes de dejar el Gobierno, el PSOE
habia elaborado un documento en
este sentido. Lo que hemos hecho
es adelantar su puesta en marcha.
Es verdad que las matriculas se
han subido de forma importante y
son caras, pero las familias aportan
entre el 20y el 22% de lo que cuesta
un titulo y, por lo tanto, el 80% res-
tante lo aporta el resto de la ciuda-
dania que contribuye con sus im-
puestos a mantener estos estudios.

Ante este planteamiento siempre ha
defendide mas becas pero parece que
a nivel estatal van a bajar. ;Qué hara
la Junta?

Deberiamos haber empezado al re-
vés, haciendo un sistema de becas
potente para luego incrementar las
tasas, pero las circunstancias nos
han sorprendido. Ahora hay una
polémica acerca de si las becas au-
mentan o descienden, yo prefiero
ser prudente hasta conocer bien los
entresijos del presupuesto. Mi
preocupacion es cuanto dinero ten-
dra el presupuesto de la Junta y mi
objetivo es que nadie que tenga el
mérito y la capacidad deje de estu-
diaruna carrera en nuestra Comu-
nidad, y si es posible, en el pais.

&Abriran vias para contratar profeso-
rado tal y como le pidid el rector?

Lo estoy estudiando pero hay algu-
nos criterios que cumplir: que esos
contratos nos quepan en el presu-
puesto y buscar una mejor inter-
pretacion del Real Decreto que tie-
ne que ver con las vacantes de los
profesores y el incremento de las

Juan José Mateos en su despacho de la Consejeria de Educacion. /Fotos: BARROSO

plantillas. Le he pedido al director
de universidades que lo estudie y
en unos dias haremos llegar una
propuesta a las universidades.

¢Quizds las universidades deberian
también reorganizar sus plantillas?
Es necesaria una reestructuracion
de la ordenacién de los recursos
humanos de las universidades. Es-
to entrara a formar parte del mode-
lo de financiacion pero siempre de-
fenderé que sean las universidades
las que jerarquicen.

¢Qué titulaciones no se sostendrin?
Pues lo que tiene pocos alumnos,
malos resultados, no tiene inciden-
cia en el ambito de la innovacion o
de la investigacion y no tiene im-
pacto en el desarrollo de la Comu-
nidad. Hay estudios que con una
reforma podrian ser mejores, mas
eficientes y méas investigacion.

:De qué porcentaje hablamos?

No me atrevo a dar porcentajes, no
me preocupa el nimero, lo deter-
minante sera la oferta, la demanda
v las capacidades.

¢Para cuando el mapa de titulos?

Eldecreto estara terminado a fina-
les de este ano o principios del si-
guiente, porque en el préximo cur-
s0 2013-2014 debe de ser la gran
novedad universitaria. El nuevo
mapa se implantara de forma gra-
dual. Habré una planificacion y se
podran ensayar algunos cambios.

&Por qué no ha tomado las riendas de
este asunto antes?

Porque hemos tenido otros proble-
mas importantes que ir solucio-
nando, por ejemplo, el contrato-
programa, y creo que el sistema no
estaba maduro. Probablemente po-
driamos haber aprovechado la
adaptacion a Bolonia pero en aquel
momento la Junta de Castilla y Le-
On no tenia las apreturas que ahora
¥ quizas no teniamos la madurez
con la que contamos ahora.

éApuestan por los grandes centros, tal
y como plantea la Universidad en la
remodelacidn de centros?

La Junta no decide como tienen
que ser los centros, pero yo si creo
que los centros deben ser mas po-
tentes, con MAS recursos, Mayor co-
laboracién y mas representativos
en el ambito universitario.
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I LOS DETALLES

137,5 HORAS EN LA UNIVER-
SIDAD, Sobre el aumento de la
jornada del personal de admi-
nistracién y servicios de la Uni-
versidad, el consejero pide a los
que intentan “boicotear” su
aplicacion que sean respetuosos
con el momento actual, recuer-
da que si 1a jornada es de 37,5
horas, hay que hacerla sin dis-
cusion y anade: “No hay ningu-
na empresa en el mundo que se
pase semanas discutiendo si la
ampliacion de la jornada es asi
o no”. En cuanto al control del
horario del personal de la Uni-
versidad, Mateos defiende que
no haya distinciones y que to-
dos cumplan y se controle, sea
por el mecanismo que sea.

B CAMBIO DE LA FP. En cuanto
a los cambios en la Formacion
Profesional, Mateos considera
acertado que la ley incida en
que la FP es un elemento clave
de la educacién y estima que
sera necesario dotar al sistema
de flexibilidad y pasarelas.

-

“Hay que dotar a las
universidades de las
competencias
necesarias para que
puedan acudir a los
pozos donde existe
posibilidad de
obtener recursos”

“La financiacion de
los institutos sera
suficiente para cubrir
gastos, lo que no va a
ser posible es que en
casa estemos con
jersey y en el colegio
abramos las ventanas”

/ 1 ha

“Los nuevos

recortes en el
ndmero de profesores
interinos van a
depender del
presupuesto para el
proximo afio y adn
no lo tengo”

“Antes de que los nirios
vengan con ‘tupper” habra
que ayudar a las familias”

R.D.L.

Aiin no han llegado los “tupper” a los
comedores escolares de Castilla y Le-
6n pero ;se permitirdn?

Castilla y Leon tiene algunas dife-
rencias con otras comunidades a
las que han llegado, por ejemplo,
nosotros hablamos de comedores
para los mas pequenos y eso es una
gran diferencia. Ademas, nosotros
entendemos gue los comedores son
una parte mas del colegio, un lugar
donde se produce un factor de edu-
cacion muy importante, por lo tan-
to, no me gusta la solucion de habi-
litar un espacio para los “tupper”.
Si llegara el caso, veriamos como
ayudar a las familias para que no
tuvieran que recurrir a este extre-
mo. El nino tiene que comer el me-
nu del comedor y si sus padres no
pueden pagarlo, habra que ayudar-
les, No veo a nuestros nifos trayen-
do en la mochila el “tupper” de la
comida, es una cuestion que tene-
mos que cuidar, quizas el sistema
educativo de caracter nacional de-
beria hacer una reflexion en este
sentido.

Sin embargo, si que ha establecido el
copago en Madrugadores y Tardes en
el Cole.

Pero es algo completamente distin-
to. Estamos hablando de progra-
mas para familias en las que traba-
jan los dos padres y son unas horas
extraordinarias. Nuestra intencién
es mantener el copago en estos pro-
gramas porque no es una cantidad
excesiva y, al igual que decimos que
el universitario tiene que pagar un
tanto por ciento de su matricula,
igualmente quienes utilizan estos
servicios tienen que contribuir.

&Y cudl serd el futuro del programa
Centros Abiertos?

El programa se puede reorganizar
v la sociedad civil también se pue-
de organizar para mantener cier-
tos programas. Silas AMPAS se or-
ganizan, nosotros colaboramos
poniendo el centro. Lo que no tengo
son recursos econdmicos para or-
ganizarlo todo.

Los institutos se quejado de la finan-
ciacion, (qué solucién plantea?

Los institutos, como todos, han su-
frido recortes pero antes de entrar
en esta pelea tenian una buena fi-
nanciacion. En este momento, van
a tener lo justo para que puedan
funcionar y, si podemos, un poqui-
to mas. Lo que no va a ser posible
es que en nuestra casa estemos con
jersey y en el colegio tengamos las
ventanas abiertas, por poner un
ejemplo. De momento, a falta de
presupuesto, lo Gnico que puedo
decir es que su financiacion sera
suficiente para cubrir los gastos.

Asi que no pasaran frio...
Intentaremos que no. Una cosa es
pasar frio y otra es estar en manga
corta,

¢Sabe ya de cudnto dinero dispondra
en el proximo presupuesto?

El consejero de Educacién en un momento de la entrevista.

No lo sé y prefiero no asustarme
antes de tiempo.

zAlguna de estas medidas de ahorro
tiene fecha de caducidad?

No puedo ser yo el que ponga la ca-
ducidad porque no soy el encarga-
do de incrementar los resultados
economicos de la Comunidad, yo
distribuyo lo que me dan e intento
sacar adelante unos objetivos.

¢Eso significa que podria haber nue-
vos recortes de profesores interinos?
Los nuevos recortes van a depen-
der del presupuesto y no lo tengo.
Nosotros hemos hecho ahora un es-
fuerzo enorme, y digo nosotros por-
que realmente el esfuerzo lo han
hecho los profesores. Con el nuevo
presupuesto, tendré que decir a la
sociedad cual es la situacion en la
que se nos pone, pero desde luego,
para nosotros es muy importante
contar con estos profesores.

Los padres se quejan de el constante
cambio de libros de texto ;no pueden
hacer nada para evitarlo?

Nosotros no podemos hacer nada,
depende de los centros y defende-
mos la mayor autonomia del perso-
nal. Evidentemente, el tema de las
ayudas a los libros de texto ha sido
un disgusto muy importante por-
que he pasado de tener 19 a 6 millo-
nes euros, lo he sentido porque ha

sido un descenso de esta ayuda a
las familias en un momento impor-
tante. Pero también tengo que de-
cir que si después de todas las ayu-
das que hemos dado a lo largo de
estos anos, no tenemos los libros
donde los teniamos que tener, es
que no lo hemos hecho muy bien.
Esta sociedad debe reflexionar so-
bre la posibilidad de que los libros
sirvan para varios anos. Deberia-
mos hacer un sistema mas de bi-
blioteca para que los libros puedan
pasar de unos a otres y quizas la
ayuda deberia ser més colectiva.
Ahora mismo buscamos solucio-
nes porque tardaremos mucho
tiempo en volver a dar grandes
ayudas a las familias.

En este contexto ;tiene cabida el Ba-
chillerato de Excelencia?

S1i, nosotros vamos a seguir en ello,
en primer lugar porque los recur-
508 que consume no son muchos,
ademas, buscamos que la excelen-
cia esté en los alumnos y los profe-
sores les ayuden. Es una formula
muy positiva y no es excluyente.
Estamos buscando algo que es muy
importante, porque para nosotros
la excelencia es un camino a reco-
rrer: Lo que queremos es que los jo-
venes, con su esfuerzo y “mima-
dos” por los propios profesores y
una organizacién coherente, pue-
dan alcanzar esa excelencia.



