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3SALAMANCA AL DÍAVIERNES 12 DE OCTUBRE DE 2012

R. H.
SALAMANCA

El documento que llegó a los deca-
nos y directores de centros el
pasado miércoles, en general, no
ha gustado. “He transmitido tanto
al rector como a la vicerrectora de
Docencia mi rechazo”, explicaba
ayer Ricardo Rivero, decano de
Derecho. “Las propuestas de la
Facultad no se han tenido en
cuenta, se han desoído”. Más allá
del caso concreto de Derecho,
Rivero lamenta que la propuesta
“tendría un impacto muy serio
sobre la democracia con una
importante reducción de la parti-
cipación. Además, la organización
por juntas de centros puede resul-
tar un caos”.

El decano de la Facultad de
Ciencias, José Manuel Corchado,
indicó que “las fusiones, siempre
que se nos garantice que son posi-
tivas para las facultades. Hay que
hacer números: distribución de
recursos, de laboratorios, la geo-
grafía de los campus... Si los
números salen, estupendo”. Lo
que Corchado sí considera ur-
gente es una remodelación en la
estructura actual del personal de
administración y una revisión del
modelo de campus. “Hay titula-
ciones que no impartimos y que
en algunos sitios podrían tener
mucha demanda”.

El director de la Escuela Uni-
versitaria de Magisterio de
Zamora, Galo Sánchez, indicó
que lo que refleja el documento
Diseño de la ordenación académica de
Centros y Departamentos “no es lo
que queremos, y es evidente que
va ha haber desacuerdos en la
reunión del Consejo de Docencia
del lunes”.

Algunos de los responsables
de facultades y escuelas consul-
tados prefieren aguardar al lunes.
“Lo que tengamos que decir, lo
comunicaremos en la reunión”,
indican, pero no ocultan su per-
plejidad ante la propuesta. “Se-
guimos sin saber si esto es fruto
del mapa de titulaciones o si el
mapa de titulaciones va después.
Hay facultades que se ven muy
perjudicadas, prácticamente dilui-
das en las propuestas que se
hacen”, aseguran.

Ricardo Rivero añade otro ele-

mento: “esto no puede llevarse a
cabo sin una reforma de la Ley
Orgánica y una reforma de los
Estatutos”. El documento explica
que la competencia para “deter-
minar los requisitos básicos de
creación y mantenimiento de
Centros, Departamentos e Ins-
titutos la tiene el Gobierno”, y por
tanto avanza que, tras la reforma
de la ley universitaria, “las uni-
versidades deberán proceder no
solo a la necesaria adecuación de
la estructura de Centros y
Departamentos a esa futura nor-

mativa, en los plazos que la legis-
lación establezca, sino también a
una reforma completa de los
Estatutos de la Universidad”.

Esta es una de las cuestiones
sobre la que muchos de los con-
sultados dudan: “Si hay que espe-
rar a la reforma legal y al mapa
de titulaciones de la Junta... ¿por
qué aparecen ahora estas propues-
tas de ordenación? ¿Por quién
viene inducida la decisión de
remodelar la estructura actual de
centros? ¿Es la Universidad la
que lo decide?”. xy

La propuesta se debatirá en Consejo de Gobierno en noviembre y se trasladarán
las conclusiones a las administraciones encargadas de la legislación

Desacuerdo de los responsables
de las facultades y escuelas

Piden datos detallados sobre lo que suponen las‘fusiones’ y denuncian su impacto sobre la
democracia de la Universidad �Algunos prefieren esperar al lunes para manifestar su opinión

Biología y Ciencias Ambienta-
les (actual Biología y Ciencias
Agrarias y Ambientales), y una
Facultad de Ciencias e Ingenie-
ría (actual Ciencias, escuelas
politécnicas superiores de
Zamora, Béjar y Ávila). La
segunda opción contempla la
creación de una Facultad de
Ciencias (Biología, Ciencias
Agrarias y Ambientales y
Ciencias) y una Escuela de
Ingeniería (las titulaciones que
existen en Salamanca más las
escuelas de Zamora, Béjar y
Ávila). En este caso, se con-
templa la especialización de
Salamanca en ingenierías cien-
tíficas; Zamora en construc-
ción; Béjar en industriales; y
Ávila en topográficas.

Para Ciencias de la Salud
no hay duda: sería una Facul-
tad de Medicina y Salud que
agruparía Farmacia, Medicina,
y Enfermería y Fisioterapia.

En el área de Arte y Hu-
manidades también se contem-
plan dos opciones. La primera,
con una Facultad de Filosofía
y Letras (Filosofía, Geografía e
Historia, Filología y Traducción
y Documentación) y una Fa-
cultad de Bellas Artes a la que
se sumarían los estudios de
Comunicación Audiovisual
(“en su caso” ya que se contem-
pla ubicarlos en una Facultad
de Ciencias Económicas y
Sociales), que ahora forman
parte de la Facultad de Ciencias
Sociales. La segunda opción

contempla una sola Facultad
de Artes y Humanidades que
englobaría todo lo anterior.

En el caso de Ciencias
Sociales, Educación y Psico-
logía se hace una sola pro-
puesta: Facultad de Educación
y Psicología que englobará
(Psicología, Facultad de Educa-
ción, Escuela de Magisterio de
Zamora y Escuela de Educa-
ción y Turismo de Ávila).

Por último, el área de Cien-
cias Sociales, Económicas y
Sociales también tiene dos alter-
nativas en este documento: la
creación de una Facultad de
Ciencias Sociales y Económicas
(actual Economía y Ciencias
Sociales) y otra de Derecho; o
una segunda división con una
Facultad de Ciencias Econó-
micas (a la que quedaría ads-
crita Trabajo Social) y una
Facultad de Ciencias Jurídicas y
Sociales que englobaría Derecho
y titulaciones actualmente en
Ciencias Sociales como Socio-
logía o Relaciones Laborales y
Recursos Humanos. xy

Toma de posesión de decanos y directores de centros celebrada el pasado 20 de julio. J. M. GARCÍA

Los representantes sindicales en
la Universidad de Salamanca
aseguraban ayer que el documen-
to sobreeldiseñode laordenación
académica de centros y departa-
mentos no había llegado ni a la
Junta de Personal de PDI o PAS,
ni a ninguno de los Comités de
Empresa. A aquellos que lo te-
nían, les había llegado de forma
indirecta.

Por esto, y porque pasaron
prácticamente toda la mañana
deayerreunidosparatratardeacor-
dar una posición con respecto a la
ampliación de horarios para el

personal de administración y ser-
vicios, desde algunos de los sindi-
catos prefieren no hacer valora-
ciones. “Es un texto que aún no ha
llegado al Consejo y por lo tanto
está bajo confidencialidad, por
lo que preferimos no pronunciar-
nos con respecto al mismo”, in-
dican desde CSI-F.

Otros representantes sindica-
les consultados prefieren tam-
bién esperar, aunque aseguran
que “tememos las consecuencias
que estas fusiones puedan tener
tanto para el personal docente
como para el de administración”.

En la misma línea se pronun-
cia Miguel Grande, de STECyL.
“Parece que todo el personal, tan-
to PDI como PAS tiene que or-
ganizarse en función de criterios
cuantitativos. Tememos que pue-
da suponer aún más ajustes que
los recortes”. Grande indica que
al leer el texto “queda una sensa-
ción agridulce. No digo que no
haya que hacer cambios, pero
con una estabilidad, con otro pro-
ceso... Todo el texto está impreg-
nado de ese discurso que hay
ahora, como si la cantidad fuese
equivalente a la eficiencia o la ca-

lidad. Esto es muy preocupante”.
Al igual que buena parte de

los decanos y directores de cen-
tros, el representante de STECyL
indica que “todavía no conoce-
mos las posibles reformas del
Gobierno, ni el mapa de titulacio-
nes, ni las partidas presupuesta-
riasdelpróximoaño...Peroparece
que les dejamos la percha pre-
parada para la ropa que nos quie-
ran poner. Y el ahorro se define
de forma muy básica. Si, por
ejemplo, los profesores tienen que
trasladarse, puede que el gasto
acabe siendo mayor”.

Temor ante las posibles consecuencias sobre la plantilla
SINDICATOS

Cada uno de
los ocho campus

estará
gestionado por

una “secretaría”
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