Fernandez Vara apuesta por la
implicacion social en la ciencia
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José Ignacio Ferndndez Vara,
director de la Fundacién Espaiiola
para la Ciencia y la Tecnologia
(FECYT) aseguré ayer que el
principal reto al que se enfrentan
“es lograr que la fe ciega que la
poblacién espaiiola tiene en la
ciencia” pase a reflejarse en inver-
sién e implicacién, para lo cual
abogé por la participacién pri-
vada ¥ social. Ferndndez Vara pro-
nunci6 ayer la conferencia inau-
gural del Mdster en Estudios
Sociales de la Ciencia y la
"Iecnologfa, del que fue alumno en
su primera edicién, en 1998,

como indicé Mlguel Angel
Quintanilla.

Ferndndez Vara ofrecié datos
de un reciente estudio en el que
se refleja que “el 90% de la socie-
dad espafiola considera que la
ciencia nos hard vivir mejor” pero,
a la vez, “el 25% de los ciudada-
nos dice no estar interesado en la
ciencia”,

El director de la FECYT
explic6 que, por ejemplo, la inver-

si6n de las fundaciones privadas
" en ciencia es “inapreciable, cuando

en Inglaterra alcanza el 50%”.
Para intentar potenciar esa
participacién social, Ferndndez
Vara explicé las cuatro lineas de
trabajo que tienen en marcha en
la actualidad: fomentar la innova-
ci6n en las empresas; una segunda
denominada Ahorro Colectivo
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por la I+D+i, tomando como
ejemplo el modelo de las cuentas
vivienda, que lograron incentivar
el sector de la construccién; una

tercera linea centrada en las fun-
daciones; y por ultimo la linea
Amigos de la Ciencia.

Ademds, Ferndndez Vara

animé6 a los presentes a partici-
par en la iniciativa Famelab, en la
que colaboran con el British
Council, y que consiste en que
los propios investigadores, a tra-
vés de mondlogos “creativos y
claros”, expliquen a la ciudada-
nia en qué consiste su trabajo.

El director de la Fecyt explic6
que la economia espafiola atin
carece de la suficiente internacio-
nalizacién. “El sector de la cons-
truccién es un sector fundamen-
talmente local en el que la mejora
estaba basada en la adquisicién
de mejores equipos, la reduccién
de precios y la contratacién de
personas, no en la inversién en
I+D”. Ferndndez Vara también
senalé que “lo importante es ha-
blar de movilidad, no de fuga de
cerebros. Nuestros cientificos salen
fuera a trabajar como cientificos;
nuestro reto es atraer a gente que
ocupe su posiciéon”. i



