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I ACUERDO

Rectores y sindicatos
firman la prorroga del
convenio del PAS laboral

R.D.L.
Las gerencias de las cuatro
universidades publicas de
Castilla y Leon, representadas
por los rectores, y los sindica-
tos UGT, CCOO, CSIF y STEs
firmaron ayer en Valladolid la
prorroga el II convenio colec-
tivo del personal laboral de ad-
ministracion y servicios
(PAS) de las instituciones aca-
démicas de Castilla y Leon.
Como consecuencia de la
Ley de Estabilidad Presu-
puestaria, la vigencia de to-
dos los convenios finalizara
en el mes de julio. Por ello y
ante la falta de un nuevo con-
venio, las universidades pu-
blicas de Castilla y Leon y los
sindicatos han pactado man-
tener vigente el acuerdo ac-
tual, negociado hace mas de 5
anos, hasta que se firme uno
nuevo. La prorroga del acuer-
do permite, ademas, que el 11
convenio colectivo sirva co-
mo punto de partida para la
negociacion del proximo pac-

to que empezara en las si-
guientes semanas.

Ademas, Comisiones
Obreras y STECyL se han su-
mado ahora al convenio, in-
corporandose a la correspon-
diente comision paritaria.

PROFESORADO. Por otra par-
te, universidades y sindicatos
continuaron ayer con la ne-
gociacion del convenio colec-
tivo del personal docente e in-
vestigador (PDI) laboral.

Cuando parecia que am-
bas partes habian llegado a
un acuerdo sobre el reconoci-
miento economico que recla-
maba este personal para com-
pensar la desaparicion del
complemento de asociados,
ahora han surgido diferen-
cias entre los representantes
sindicales y ayer se decidio
crear una comision de redac-
cion que establezca cual es el
texto hasta ahora acordado y
los puntos pendientes de ne-
gociacion.



