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Medicina abre una nueva via para que

0s sanitarios colaboren en la docencia

1 El decano ha planteado a la Junta la posibilidad de que el personal médico pueda impartir

algunas clases como asociado y desarrolle asi una carrera académica complementaria

R.D.L.

La Facultad de Medicina sufre un
gran déficit de profesores, agra-
vado por la tasa de reposicion fija-
da por el Gobierno, lo que ha lle-
vado al decano Francisco Javier
Garcia Criado a plantear solucio-
nes alternativas para mitigar, al
menos temporalmente, la falta de
docentes permanentes. Entre esas
medidas, Universidad y Junta es-
tudian la posibilidad de abrir una
nueva via para que el personal
médico pueda compaginar su tra-
bajo asistencial con la docencia.
Algo parecido a las plazas vincu-
ladas pero a la inversa.

En la actualidad, la Facultad
de Medicina de la Universidad de
Salamanca cuenta con 111 profe-
sores permanentes, mientras que
el doble, 200, son asociados. Las
areas clinicas son las mas castiga-
das y, ademas, seran las que su-
fran en mayor medida la jubila-
cion del 30% de los profesores en

El gran problema
de la Facultad de
Medicina es que
no cuenta con
una cantera de
docentes para
reponer las
jubilaciones

los proximos seis anos, segiin las
estimaciones del Decanato.

Ante este panorama, el decano
de Medicina ha planteado al con-
sejero de Educacion, Juan José
Mateos, gue permita que el profe-
sorado asociado, principalmente
dedicado a las practicas, se incor-
pore de forma voluntaria a la do-
cencia tedrica, aungue siempre
bajo la coordinacion de un profe-
sor ordinario.

Pero el gran problema de esta
facultad es la falta de una cantera
de docentes con la que reponer
las jubilaciones. Como solucioén,
Garcia Criado considera que se
podria generar un tipo de plaza a
la que tenga acceso el personal
médico voluntariamente con la fi-
nalidad de que desarrolle una ca-
rrera académica. Ahora la Conse-
jeria de Sanidad debe dar el visto
bueno a la propuesta, ya que se
trata de que el personal sanitario,
que mantendra su trabajo en el
hospital, colaboreé a la vez con la
Universidad a cambio de un com-
plemento. Seria algo parecido a lo
que sucede con las plazas vincu-
ladas, en las que los docentes pa-
gados por la Universidad desa-
rrollan parte de su tarea en el
Hospital, pero a la inversa.

JUAN JOSE MATEOS 1 CONSEIERO DE EDUCACION

“Estoy seqguro de que a
lo largo de este curso
ofreceremos soluciones”

La Junta de Castilla y Leon ve con buenos ojos la propuesta formulada por el decano de
Medicina y Mateos se muestra dispuesto a desarrollar plazas de profesores-médicos

R.D.L.

La propuesta de la Facultad de
Medicina para paliar la falta de
profesorado permanente es del
agrado del consejero de Educa-
cion, Juan José Mateos, que
asegura que ya esta buscando
la manera de sacar adelante un
sistema gue permita que “pro-
fesores-médicos”, segun sus
propias palabras, puedan in-
corporarse de forma activaala
docencia de las facultades.

“El decano me ha expuesto
cudl es la situacion de la Facul-
tad de Medicina, que es preocu-
pante como lo es la de Vallado-
lid y la de muchas facultades de
nuestro pais, porque se plan-
tean varias cuestiones: una es
el envejecimiento de los profe-
sores, aunque en Castilla y Le-
on podrén trabajar hasta los 70
anos, con lo cual el impacto se-
ra menor. La segunda cuestion
es como los profesores colabo-
ran en el hospital y como que-
dan las plazas vinculadas. Este
problema es cronico y la Confe-
rencia de Decanos ya ha elabo-
rado un documento para que el
Ministerio de Sanidad aborde
este tema. En tercer lugar v lo
que es muy importante, es que
los médicos, fundamentalmen-
te los que estén doctorados, se
incorporen al ambito de la do-
cencia, lo que mitigaria la difi-
cultad que hay ahora”, explica
el consejero de Educacion,

Con este planteamiento,
Mateos incide en las multiples
aptitudes que tiene el personal
meédico, “es un personal muy
profesional que tiene muchas
posibilidades de incorporarse a
la docencia y a la investiga-
¢ién”, lo que ademas le permi-
tird recuperar una carrera aca-
démica que normalmente deja
aun lado, primero para volcar-
se en la carrera sanitaria y des-
pués debido a la carga de traba-

Juan José Mateos.

El éxito de la
propuesta depende
de la voluntad de la
Consejeria de
Sanidad para
solventar los dos
grandes escollos
que plantea la
iniciativa

jo diario.

Ante el entendimiento exis-
tente entre la Consejeria de
Educacion y la Universidad, el
consejero se muestra seguro de
que se pueden establecer meca-
nismos para que los medicos
desarrollen de forma paralela
una carrera académica. “Tengo
la misma preocupacion que el
decano de Medicina de Sala-
manca y estoy seguro de que le
vamos a poder ofrecer solucio-
nes a lo largo de este curso, lo
hablaré con el consejero de Sa-
nidad”, sefiala Mateos, aungque
reconoce que aun no puede
concretar mas y solo se atreve a
anadir que la solucion “pasara
porque los sanitarios, aunque
prefiero hablar de profesores-
meédicos, puedan incorporarse
de una forma muy activa y con
responsabilidad a la docencia
de las facultades. Estoy en
ello”, concluye Juan José Ma-
teos.

Con la clara voluntad del
consejero de Educacion de lle-
gar a un acuerdo, el éxito de la
propuesta depende ahora de
que las administraciones sean
capaces de solventar dos gran-
des escollos: la incompatibili-
dad de estas plazas, ya que no
serian plazas vinculadas para
funcionarios, sino que habria
gue crear un nuevo formato de
colaboracion abierto a todo el
personal laboral, principal-
mente médico; y el permiso de
la Consejeria de Sanidad para
que sus trabajadores puedan
compatibilizar sus labores con
la docencia.

En este sentido, el decano
de Medicina plantea que esta
docencia se lleve a cabo siem-
pre fuera del horario de traba-
jo, es decir, por las tardes, y pa-
ra ello la Facultad de Medicina
reorganizaria sus horarios de
trabajo.

I LOS DETALLES

1 CONTRATACION POR 5 ANOS.
El objetivo del decano de Medi-
cina es que los profesionales
que colaboren en las tareas de
docencia de la Facultad lo hagan
con la finalidad de desarrollar
una carrera académica, Por eso,
U propuesta pasa por una posi-
ble contratacién con una es-
tructura de 2+2+1, es decir, que
los médicos que accedan a esas
plazas de “profesores-médicos”
tengan avanzada una tesis doc-
toral que finalicen en los dos
primeros afios de contrato. Si se
cumple esa condicion, podrian
tener otros dos afios de contra-
to y si pasado ese tiempo se han
acreditado podrian continuar un
afio mds sin plaza fija. Finaliza-
do ese periodo, si no hay una
plaza, terminaria su colabora-
cion con la Facultad.

NENTENDIMIENTO. El decano de
Medicina destaca el entendi-
miento con la Consejeria de Edu-
cacion de Castilla y Leon, por lo
que confia en lograr un acuerdo.
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Personal sanitario a las puertas del Hospital de Salamanca, /FOTOS: ARCHIVO

MINISTERIO B A NIVEL NACIONAL

Educacion implantara un
sistema inico para acceder
al grado de Medicina

1 El listado integrara todas las solicitudes
y podria funcionar en el curso 2014-2015

R.D.L.

Desde hace afos, los decanos han
reclamado un sistema anico de
acceso a los estudios de Medicina
que parece gue pronto sera reali-
dad.

El ministro de Educacion,
Cultura y Deporte, José Ignacio
Wert, anuncio6 tras la altima reu-
nion de la Conferencia General
de Politica Universitaria la crea-
¢ion de un mecanismo para inte-
grar todas las solicitudes de in-
greso, un listado unico, tal y
como quieren las facultades, para
terminar con los problemas de
los procesos de matricula.

El ministro se ha comprometi-
do a comenzar a trabajar en el
nuevo sistema el préximo curso,
de forma que el mecanismo de ac-
ceso a Medicina comience a fun-
cionar en el curso 2014-2015.

Segiin comenta el decano de
Salamanca, Francisco Javier
Garcia Criado, lo mas probable es
que el nuevo método integre tam-
bién una prueba tnica de acceso,
de forma que no se produzcan de-
sigualdades en funcion de las co-
munidades auténomas, y que los
alumnos no tengan que realizar
examenes en las distintas facul-
tades de Medicina.




