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La USAL pide a Hacienda
que elimine las trabas para
contratar profesores

El rector recuerda que
el problema se agrava
por el hecho de que

la edad media del
claustro de profesores
es bastante elevada

:IF.G.

SALAMANCA. Elrectordela
Universidad de Salamanca, Da-
niel Hernandez Ruipérez, ha so-
licitado al Ministerio de Hacien-
da la retirada de la tasa de reposi-
cién de profesorado, que solo
permite contratar a un nue-
vo profesor por cada diez

que se jubilan. Un proble-

ma que se deja notar espe-

cialmente en una institu-

cién académica con una

plantilla con edad media

bastante elevada en su

claustro y que supone que en al-
gunos departamentos comience
a haber problemas.

El rector insistio en que la ac-
tual restriccion para contratacion
de profesores «es una situacion in-
viable para las universidades», y
afirmé que el hecho de poder re-
poner las plazas que se van per-
diendo por jubilacién u otros mo-
tivos no significa en ningun caso
«que vayamos a romper con los
principios de equilibrio del gasto
y lucha contra el déficit, en lo que
esta universidad estd totalmente
comprometiday.

Daniel Hernandez Ruipérez des-
taco que «venimos hablando mu-
chos meses de este problema y en
estos momentos hay una sensibi-
lidad social muy amplian, desta-
cando el compromiso manifesta-

Herﬁéndez
Ruipérez

do por el PP y el PSOE para apro-
bar en las Cortes de Castilla y Leon
una proposicion no de Ley solici-
tando una flexibilizacion en la apli-
cacion de la tasa de reposicién de
profesorado. Sin embargo, consi-
dero que «la aplicacion de esta tasa
siempre va a ser conflictiva y obli-
garia a contenciosos constantes,
por lo que lo mejor es que se reti-
re directamenten.

Ruipérez destaco que las pecu-
liaridades de algunas de las carre-
ras, especialmente en las areas vin-
culadas a la asistencia clinica, hace
que los profesores tengan una
media de edad especialmen-
te alta y la pérdida de las pla-
zas supone problemas ¢para
garantizar algunos departa-

mentosy, especialmente

en las facultades de Medi-

cina, Enfermeria y Fisio-

terapia, aunque el proble-
ma es ggeneraly.

Elrector hizo estas declaracio-
nes durante la firma de un conve-
nio con la Universidad Nacional
Nordeste de Argentina que permi-
tird la puesta en marcha de titula-
ciones conjuntas.

Parén institucional
También se refiri6 al largo paron ins-
titucional que vive la conmemora-
ci6én del octavo centenario de la Uni-
versidad, en 2018, ya que desde el
cambio de Gobierno no se ha pro-
ducido ninguna convocatoria.
Ruipérez considero que «lo mas
urgente seria que al menos se nom-
brara al presidente ejecutivo de la
Comisién Interinstitucional para
dar el impulso politico al centena-
riop y reconocio que sin este nom-
bramiento «el proyecto estd cojon.



