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RICARDO
RABADE

Niega que la politica haya
marcado y marque la
gestion rectoral y confia
en ser reelegido este
jueves en las urnas con
una mayoria «suficiente»

SALAMANCA. A Daniel Herndn-
dez Ruipérez no le gusta pronun-
ciarse ni hacer comentarios socbre
aquellas mentes, maliciosas y no tan
maliciosas, que les encanta mezclar
la vida académica con las rencillas
politicas. Cuando se le pregunta por
esta cuestion, que tantos rios de tin-
ta desencadeno en pasadas décadas
en las centenarias aulas del Estudio
salmantino, prefiere zanjar cual-
quier intento de posible polémica
limitindose a senalar, con un dis-
curso que tiene de telén de fondo
lo politicamente correcto, que nin-
guno de los equipos rectorales se ha
caracterizado ni por su politizacién
ni por su polarizacion, centrandose
siempre, segin sus explicaciones,
en la gestién académica pura y dura.
-Normalmente en los procesos
electorales para elegir un cargo de
cualquier tipo, incluidos los comi-
cios universitarios, acostumbran
a contabilizarse dos o incluso tres
candidaturas. Sin embargo, en las
elecciones rectorales de este jue-
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«En estos cuatro

anNos hemos
logrado dar
estabilidad

institucional a
la Universidad

mantener
la plantilla»

Daniel Hernandez Ruipérez
Rector de la Usal

ves s6lo hay un candidato, que es
usted. ;Como ha conseguido que
solo haya un candidato?. ;Ha fun-
cionado su mensaje de integracién
0 es que esto de ser rector yano es
el chollo que era antes?

-Ser rector no es ningun chollo, y
todos los rectores siempre han te-
nido que enfrentarse, por el cargo
que ocupan, a dificultades. Peroa
pesar de esas dificultades, para mi
supone una gran satisfaccién y un
honor ser rector de la Universidad
de Salamanca. La comunidad uni-
versitaria ha comprendido y ha com-
partido este mensaje de unién y de
integracién que defendiamos y por
eso las posibles candidaturas de al-
gunos sectores han renunciado fi-
nalmente a presentarse. La comu-
nidad universitaria ha entendido
este proyecto integrador.

-Sin embargo, el equipo rectoral
que incorpora usted para este se-
gundo mandato sélo ofrece dos ca-
Tras nuevas y es muy continuista.
-Hay una continuidad del proyec-
to, pero también hay una renova-
cion con la incorporacion de dos nue-
vas personas al equipo. Es una reno-
vacion, pero sin caer en la ruptura.
~Durante periodos rectorales an-
teriores se hablaba de una excesi-
va politizacién de la Universidad,
de rectores proclives al PSOE y
otros afines al Partido Popular. En
su equipo hay vicerrectores con
carné politico. ;Qué tiene que de-
cir usted de la politizacion de la
gestion universitaria?

-Puedo decir que nunca ha habido
en la Universidad de Salamanca una
politizacién en la gestion de los equi-
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pos rectorales. Es cierto que en cada
equipo rectoral hay personas que
pueden tener unas ideas y otros,
otras ideas diferentes, pero eso no
quiere decir que haya vicerrectores
de derechas o vicerrectores de iz-
quierdas, como a veces se ha dicho.
-A propésito de las proximas elec-
ciones y dado que usted sera reele-
gido al ser el inico candidato que
se presenta, ;qué nimero de vo-
tos le gustaria obtener para sen-
tirse plenamente satisfecho?
-Yo no me estoy planteando unas
cifras concretas en estos momen-
tos. Confio en conseguir una mayo-
ria suficiente para este nuevo man-
dato. Y no quiero hablar de porcen-
tajes de votos, ya que podria pare-
cer una provocacion por mi parte
hablar de porcentajes en estos mo-
mentos. Habra tiempo para hacer
estas valoraciones mas adelante.
-Las previsiones apuntan a que en
2018, cuando usted ya haya deja-
do el Rectorado, la Universidad se
vaa enfrentar a un gravisimo pro-
blema por el elevado nimero de
profesores que estaran jubilados.
;Como afronta este hecho drama-
tico para el futuro de la Universi-
dad de Salamanca?

-Durante este mandato se han ju-
bilado 150 funcionarios docentes y
s6lo hemos repuesto el 10% debido
a la tasa de reposicion que nos vie-
ne impuesta. Yo tengo la esperan-
za de que esta situacion cambie en
el futuro y que se haga una inter-
pretacion mas flexible de la tasa de
reposicién para hacer frente a todas
estas jubilaciones. Desde lue- E
go el futuro ideal seria que
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E esta tasa de reposicion desa-
pareciera.
-También en 2018 se conmemo-
rara el VIII Centenario de la fun-
dacion de la Universidad. Usted ha
criticado el abandono que sufre la
Universidad por parte del Gobier-
no central para esta efemérides.
;Dejaré todo atado y bien atado
para ese afo tan trascendental?
-Lo que quiero es dejar las cosas bien
preparadas y la Universidad mejor
de lo que estd ahora para celebrar el
VIII Centenario. No me preocupan
tanto los actos conmemorativos en
sinila programacion, sino que la
Universidad de ese afio esté mejor
de lo que estd ahora,
-;Porqué ha decidido usted asu-
mir personalmente la gestion de
la Oficina del VIII Centenario?.
:No hay ningiin otro posible do-
cente que pueda ocupar la vacan-
te que va a producirse cuando re-
nuncie el actual director de la Ofi-
cina, Carlos Palomeque?
-Por principio general nadie es in-
sustituible. El profesor Carlos Palo-
meque ha realizado una magnifica
labor durante estos afios al frente
de la Oficina del VIII Centenario de
la Universidad a pesar de las dificul-
tades externas con las que nos he-
mos encontrado. Por supuesto que
hay mas personas que podrian ocu-
par este puesto. Pero he considera-
do que lo mejor para este nuevo
mandato, y también lo he hablado
con el profesor Palomeque en estos
dltimos tiempos, es que fuera el Rec-
tor quien asuma esta alta represen-
tacion de la Universidad en los ac-
tos del VIII Centenario. Y seria muy
buenoc también para esta conmemo-
racion que se aplicara la ley del me-
cenazgo para grandes eventos y que
las empresas que colaboraran en los
actos del VIII Centenario tuvieran
desgravaciones fiscales.
-;Como son las relaciones con ins-
tituciones tan importantes como
el Ayuntamiento de Salamancay
laJunta de Castilla y Leon?
-Las relaciones con estas institucio-
nes son, con caracter general, bue-
nas. Ahora mismo, por ejemplo,
nuestros técnicos estan estudiando
y valorando el proyecto que nos ha
mandado el Ayuntamiento sobre la
reordenacion del trifico en el Cam-
pus Miguel de Unamuno. Es un tema
que se estd estudiando y seguro que
llegaremos a un acuerdo. Dentro de
poco vamos a visitar las obras de ur-
banizacién del sector 77, parcelas
que han sido cedidas por el Ayunta-
miento a la Universidad. Las rela-
ciones son buenas.

OCHO RETOS CLAVES

Mayor internacionaliza-
cién de la Universidad
con nuevo Vicerrectorado.

Acabar en 2016 con los
15 millones de deuda
histérica de 1a entidad.

Captar mas y mejores
alumnos en el mundo, y
no solo iberoamericanos.

Impulsar la ensefanza
‘on line’ con mas cursos,
también masivos y gratuitos.

Una investigacién mis
vinculada a la transfe-
rencia con las empresas.

Potenciar y darle nue-
vos aires a la Fundacién
General de la Usal.

Constituir un comisién
asesora del rector para
los actos del VIII Centenario.

Crear el Consejo Con-
sultivo de Estudiantes
para el alumnado.

«Nuestro objetivo

es poder acabar con la
deuda historicade la
Universidad en 2016»

«Espero que se haga
una interpretacion
mas flexible de la
tasa de reposicion»

-Usted esta incidiendo en la pre-
sente campaiia electoral en la ne-
cesidad de lograr una mayor inter-
nacionalizacién de la Universidad
durante los proximos cuatro afios.
-;Por qué tanta insistencia en esta
idea nuclear?

-Es cierto que la Universidad de Sa-
lamanca tiene una gran imagen in-
ternacional, pero queremos que ten-

ga mas en el futuro y que sea mejor.
Por ejemplo, tenemos muchos es-
tudiantes latinoamericanos, pero es
necesario tener mas y mejores. Y no
s0lo latinoamericanos. Tenemos que
captar también mas alumnos ex-
tranjeros en otros mercados y me-
jorar nuestra oferta.

-;Cuil es el estado de salud de las
arcas de la Universidad? ;Qué dé-
ficit tienen?

-Una cosa es el déficit y otra bien
distinta la deuda histérica de la Uni-
versidad. El déficit lo tiene uno
cuando gasta por encima de sus po-
sibilidades y eso no lo hay aqui. Aho-
ra mismo la deuda de la Universi-
dad esta en unos 15 millones de eu-
ros y hemos logrado disminuirla con-
siderablemente, ya que hubo afios
en que llego a estar en los 40 millo-
nes. Nuestro objetivo es conseguir
acabar con la deuda histérica de la
Universidad en el afio 2016 y creo
que se podra conseguir.

-¢Por qué pervive todavia esa sen-
sacién de que lasociedad salman-
tina va por un lado y la Universi-
dad por otro?

-Lo que ocurre es que la sociedad
salmantina estd demasiado acos-
tumbrada a tener una Universidad
historica tan importante, que a ve-
ces parece que no valora tanto lo que
tiene. En otras ciudades no hay una
universidad tan importante y qui-
z4s por eso la valoren mas.

-¢Qué logros destacaria de su pri-
mer mandato y qué le gustaria que
dijeran de usted cuando concluya
su segunda etapa en el Rectorado?
-No me gusta hablar de logros per-
sonales. Lo que hemos conseguido
en estos cuatro anos no lo he logra-
dosolo yo, ni el equipo rectoral, sino
todos miembros de la comunidad
universitaria. Pero si destacaria de
estos cuatro anos que hemos con-
seguido dar estabilidad institucio-
nal a la Universidad de Salamanca,
algo que ha sido muy importante.
También destacaria que hemos lo-
grado sanear la situacién economi-
cade la Universidad, reduciendo
nuestra deuda historica. Y hemos
sabido mantener la plantilla, y tam-
bién hemos pagado a los proveedo-
res, algo que no estan consiguiendo
algunas administraciones locales.
-Pronto se entregari la obra del
edificio I+D+i de la calle Espejo.
iVeremos la construccion de al-
gun edificio nuevo en los proxi-
mos cuatro anos?

-Ahora mismo no hay ningtn edi-
ficio nuevo proyectado para estos
proximos cuatro anos, dada la situa-
cion de las inversiones.

Sincero gjercicio de autocritica
ante la «excesiva» burocracia

i R.R./ GMCYL

SALAMANCA. Daniel Hernandez
Ruipérez ha cumplido su promesa
de ir centro por centro para explicar
sus objetivos, sus retos y sus com-
promisos para sus proximos cuatro
afios rectorales. Sin embargo, tam-
bién ha derrochado sinceridad, eje-
cutando un sano ejercicio de auto-
critica. Lo hizo la pasada semana en
el Aula Magna de la Facultad de Fi-

lologia, cuando ante los profesores
que acudieron a escucharle recono-
cié que no ha sido capaz de mitigar
en estos cuatro ano s la ¢excesiva
burocracia» que rodea el quehacer
cotidiano en la Universidad.

Pese a ello, este catedratico de
Geometria y Topologia (Penaranda
de Bracamonte, 1954) se siente con
ganas, y muchas, de integrar a to-
dos los miembros de la comunidad

universitaria, incluso a aquellos que
discreparon de su gestion durante
este mandato, en su nUevo proyec-
to, marcado por la continuidad aun-
que con tintes de renovacién, espe-
cialmente por el fichaje del decano
de Ciencias, Juan Manuel Corcha-
do, como nuevo vicerrector de In-
vestigacion, un profesor cuy perfil
encaja «perfectamentes Con su nue-
vo cometido académico.

Este jueves 32.000 universitarios
votaran en las urnas para rubricar la
continuidad de Ruipérez, quien uni-
14 su nombre a los de Julio Fermo-
so e Ignacio Berdugo en la reciente
historia de la Usal por aquello de ser
rector durante dos mandatos.




