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Martin Fernandez Antolin posa en su despacho de la Universidad Europea Miguel de Cervantes. :

]

: HENAR SASTRE

«En Castilla y Le6n no sobra ninguna
universidad, quiza si en otras regiones»

Martin Fernandez Antolin Rector de la Universidad Europea Miguel de Cervantes

Antes de dejar su cargo
en launiversidad privada,
el rector alertadela
diferencia de criterios
entre las diferentes
comunidades autonomas

ANTONIO
G. ENCINAS

i ,agencinas@e{nortedecastilla_.es
twitter.com/antonioencinas

VALLADOLID. Alentrar en el des-
pacho de Martin Fernandez Anto-
lin se percibe de inmediato el adios.
Lo delatan las cajas de carton con
los enseres personales de quien du-
rante ocho afios ha estado al frente
de la Universidad Europea Miguel
de Cervantes de Valladolid. Al en-
trar en la conversacion también se
nota, desde el primer instante, ese
adios. Porque en las respuestas, a lo
largo de una conversacion distendi-
da, surgen el orgullo por lo conse-
guido, el resquemnor por lo que se ha
quedado pendiente y, quiza, un cier-
toalivio ahora que la lucha por el
futuro recaerd en otras espaldas, las
de Imelda Rodriguez Escanciano, su
sucesora.

El acto protocolario, que se cele-
brara manana al mediodia, serd un
ejemplo de lo que es la UEMC ac-
tual, ocho afios después de la llega-

da de Fernandez Antolin al cargo.
Una universidad pequena pero asen-
tada. Sin estridencias. Una firma, a
continuacion la de los vicerrectores
entrantes, y a funcionar. Nada que
ver con el boato que se estilaen la
hermana Universidad de Valladolid,
mucho més condicionada por la his-
toria.

«Es una mudanza interior tam-
biény, explica el todavia rector. Sale
del cargo con algunos objetivos cum-
plidos, especialmente aquellos mas
prioritarios. «Hemos hecho sobre
todo una labor de posicionamiento
social. Somos una universidad to-
davia muy joven, muy pequenay,
explica. Y por eso se hizo hincapié,
en un primer momento, en la aten-
cion a los alumnos, por ejemplo. «Se
empez0 a trabajar en calidad, en
atencion a la calidad docente. He-
mos sido los primeros en tener au-
ditada por referentes externos de
Madrid nuestra calidad, y con Do-
centia en cuanto a la actividad del
profesorado. Hemos sido de las pri-
meras universidades que antes de
que empezase Bolonia ya tenia las
practicas como algo fundamentaly,
senala orgulloso.

Luego llegaron el aumento de las
infraestructuras, la consolidacion
de los grados, la apuesta por las do-
bles titulaciones... Y la crisis. Y con
ella, de la mano, las sombras de una
posible burbuja educativa en un pais
con 31 universidades privadas y 50
publicas. Y 1a lucha por los alumnos,
que provoca situaciones estrambo-
ticas. «No hay que confundir entre

tener el nimero de alumnos y te-
ner la calidad. A las universidades
se les debe exigir unos regimenes
de calidad, y con ellos, si eres capaz
de ser sostenible con 800 estudian-
tes, bendito sea. Si necesitas tener
diez mil, pues también. Pero no pue-
de ser que haya universidades que
se preocupen unicamente por tener
diez mil estudiantes, sin preocupar-
se de la calidady, explica el rector de
la UEMC.

No da nombres, pero piensa en la
comunidad de Madrid, donde abun-
dan los centros privados. Hay cator-
ce centros universitarios en la re-
gién madrilena. «Me gustaria que la
misma extrapolacién de garantias
de calidad que nos aplicamos en Cas-
tilla y Leén pudiéramos llevarla a
otras comunidades autonomasy, ad-
vierte Martin Fernandez. Y anade
algo que suena a advertencia ahora
que las universidades publicas cas-
tellanas y leonesas sobreviven a los

recortes financieros y a la amenaza
del mapa de titulaciones. «En Cas-
tilla y Leon no me sobra ninguna
Universidad. Quiza si en otras re-
giones. Donde aparecen universi-
dades un poco mas en funcién del
negocio, de la captacién de alum-
nos, que de la calidad y la responsa-
bilidad del servicio publicon.

Cada comunidad, unas compe-
tencias educativas y un criterio dis-
tinto. Sin embargo, luego, los alum-
nos de uno y otro lugar competiran
en el mismo mercado laboral, y eso,
ajuicio del actual rector de la UEMC,
es injusto. «No me preocuparia que
hubiera cien universidades si todas
estuviéramos sujetas a los mismos
regimenes de exigencia. Pero hay
algunas que aparecen, que dicen que
van a tener 1.200 estudiantes en una
titulacion... Yo hablo desde mi ex-
periencia aqui. Mantener una uni-
versidad con 1.500 estudiantes su-
pone tener muchos profesores muy

El relevoenel
Rectorado, mafana
al mediodia

Martin Fernandez Antolin acu-
di6 el pasado dia 12 al Paraninfo
de la Universidad de Valladolid
para presenciar el relevo de
Marcos Sacristin por Daniel Mi-
guel en el Rectorado. Fue sutl-
timo acto oficial como rector de

la Universidad Europea Miguel
de Cervantes. Su relevo al fren-
te de la universidad privada ya
estaba decidida, y también el
nombre de su sustituta, Imelda
Rodriguez Escanciano, que ocu-
para el cargo manana, El acto,
que se celebrara a mediodia en
la propia institucion académica,
serd breve y dard pie a la entra-
da de un nuevo equipo de vice-
rectores.

«El Ministerio no debe
permitir que haya
centros que impartan
titulaciones en funcion
de si hay alumnos o no»

«Mantener una
universidad con1.500
alumnos supone tener
muchos profesores bien
preparados»

«Las universidades
de laregion, en
general, noson

malas universidades»

bien cualificados y no es facil tener-
los. Si quieres tener un elenco de ti-
tulaciones muy diversas te vas a en-
contrar con que la calidad va a caer
en algln punto. No puedes decir
‘voy a tener 25 grados, 300 estudian-
tes por cada grado y una universi-
dad recién creada con 7.500 estu-
diantes’. Fenomenal. ;Y de dénde
va a sacar usted profesores para aten-
der a tantos estudiantes con unas
garantias de calidad? ;De verdad en
Espana la sostenibilidad tiene que
ver con el nimero de alumnos o con
la calidad?».

Gran nivel en laregion

La UEMC es un centro privado, pero
Martin Fernandez Antolin habla de
una integracién absoluta, en cuan-
to a los intereses comunes, con las
entidades publicas y la Consejeria
de Educacion. «Las universidades
de laregion, en términos generales,
no son malas universidades, ase-
gura, a pesar de la deuda que estran-
gula a Burgos, Leon o Salamanca.
«En Espafa, Pisa es Castillay Le6n.
En universidades, Salamanca es la
fundamental para los estatutos de
toda Iberoamérica. La de Valladolid
tiene casi los mismos afios. Burgos
es un ejemplo de integracion con el
tejido empresarial de pequena y me-
diana empresa. La nuestra tiene un
modelo de practicas que es un buen
ejemplo. El [E tiene una gran escue-
la de negocios... Castilla y Leén estd
haciendo las cosas bien, con calidad
y con respeto a lo que hacemosy.

Por eso, asegura el rector de la Mi-
guel de Cervantes, el ministro de
Educacion, José Ignacio Wert, ¢ no
permita que a 160 kilémetros haya
una comunidad auténoma que per-
mite que un curso académico se im-
parta una titulacién porque tiene
alumnos, y al afio que viene no se
imparta porque no los tiene. ;Qué
garantias tienen esos estudiantes?
Y van a tener el mismo titulo y van
a dirigirse a buscar un empleo y a
competir con estudiantes de Casti-
lla y Leon de universidades que tie-
nen unas exigencias de calidad muy
elevadasy.

En su adiés al Rectorado deja atin
mucho trabajo por delante, segtin
admite él mismo. Y es que la edu-
cacion universitaria esta evolucio-
nando a una gran velocidad, E
que incluye apostar por nue-
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vas formas de ensefianza -do-

bles titulaciones, en los que
la UEMC y la UVA son punteras en
laregién, o cursos a distancia- y por
acercarse a la empresa. «(Nosotros
no podemos ofertar todo a distan-
cia, si queremos ser una universi-
dad como la que somos, todo no pue-
de sery, admite, aunque ya han co-
menzado a trabajar en ello. «Hay de-
terminados grados que se pueden
ofrecer con las mismas garantias de
calidad a distancia. Hasta ahora se
ha consolidado una universidad y
ahora habri que escuchar los planes
de la rectora, Imelda Rodriguez, para
buscar nuevas vias para competir
en un mundo en el que las univer-
sidades han pasado de ser entes asen-
tadas en un territorio a ser algo casi
globaly.

Lo mas curioso es que UEMCy
UVA, privada y publica, pequefia y
mastodontica, coinciden en algu-
1NOS aspectos que quieren mejorar.

Uno de ellos, repetido hasta la sa-
ciedad en la campana electoral de la
Universidad de Valladolid, es que
hay que tratar de recuperar la cone-
xion de la universidad, como insti-
tucién,con la sociedad. «Hay una
multiplicidad de formas de encon-
trarse con la sociedad. Una es, de en-
trada, poniendo al servicio de los
ciudadanos las actividades cultura-
les de las universidades. Si la exten-
sion universitaria de laUEMC y de
la UVA se ponen al servicio del Ayun-
tamiento para que complemente la
actividad cultural, muchos de los
centros civicos, de las salas de expo-
siciones, de los museos, pasarian a
tener mas viday, propone.

Esa tarea sera, entre otras, una de
las cajas que Martin Fernandez An-
tolin dejara en su despacho, carga-
das con ocho afios de trabajo que
Imelda Rodriguez tendra que reco-
gET para seguir con una tarea que pa-
rece no acabar nunca.

Fernandez Antolin, a la izquierda, en la ceremonia del relevo en el
Rectorado de la Universidad de Valladolid. :: venar sasTre



