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¢Es posible combatir a los
corruptos desde las aulas?

Las universidades de Granada, de Alcala de Henares, de Salamanca y la Auténoma de Barcelona
promueven formacion especifica dirigida tanto a su personal como a los estudiantes.

Ana Gil. Madrid

Los centros de educacion superior
de nuestro pais desarrollan iniciati-
vas a favor de la transparencia eco-
nomica y la formacion ética del per-
sonal y sus estudiantes como pilares
clave para combatir la corrupcién y

el fraude, tanto dentro como fuera
delasaulas universitarias,

“Lideres honestos, justos, transpa-
rentes v solidarios convencidos sue-
le conllevar organizaciones mas ho-
nestas, trasparentes, justas y solida-
rias”, comenta Reyes Calderon, doc-

En la universidad

es donde se aprende
a ser profesionaly a
comportarse como tal

tora en Economia y en Filosofia y
profesora de la Universidad de Na-
varra (UNAV). Esta es una de las ra-
zones por las que es tan importante
la universidad en este aspecto, “don-
de seaprende aser un profesional ya
comportarse como tal”, P23
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Seguin el CIS, la corrupcién es una de las principales preocupaciones de los espafioles.

Lecciones
anticorrupcion
dentro del
campus

Epucacions Las universidades buscan la
transparencia en su gestion y cuentas anuales.

Ana Gil. Madrid

La corrupcion y el fraude es una de
las principales preocupaciones de
los espanioles. Asi lo demuestra el il-
timo barometro del Centro de Inves-
tigaciones Sociologicas (CIS), que la
sitiia en segundo lugar en puntua-
cion (42,3%), por debajo del paro
(76%) asi como los continuos casos
de corrupcion sacados a la palestra
protagonizados por politicos, depor-
tistas, empresarios, familiares de la
CasaReal...

En esta delicada situacion, la uni-
versidad espafola se mantiene al
margen. “De las 52 universidades
publicas en los tltimos 30 afios de
educacion superior no se conoce a
ningun rector, gerente ni profesor
imputado”, puntualiza Andrés Na-
varro, gerente de la Universidad de
Granada (UGR). Las iniciativas a fa-
vor de la transparencia econdmica y
la formacion ética del personal y sus
estudiantes son dos pilares clave de
los centros del pais para combatir es-
taepidemia tanto dentro como fuera
delas aulas.

Predicar con el ejemplo

“A los estudiantes les tratamos de
formar no solo en conocimientos si-
no también en valores, y en este sen-
tido, tratamos de predicar con el
ejemplo”, explica José Santiago Fer-
nandez Vazquez, vicerrector de co-
ordinacion y comunicacion de la
Universidad de Alcala de Henares
(UAH), centro que acaba de obtener
el diploma a la universidad publica
espaiiola mds transparente otorgado
por parte de la Universidad Complu-
tense de Madrid (UCM).

En este sentido, los centros de
educacion superior tratan de com-
batir el fraude en primer lugar con la
transparencia en su gestion y en sus
cuentas anuales. Paraello, en 2013 la
UAH fue la pionera en poner en
marcha un portal en el que cualquier
persona interesada puede conocer al
detalle su gestion economica y finan-
ciera. “Desde el presupuestoy su eje-
cucion a anual, hasta el salario de to-
dos y cada uno de los miembros que
conforman nuestra plantilla, los con-
venios firmados con distintas insti-
tuciones, las contratos adjudicados o
en fase de licitacion o los informes de

“No se conoce a ningtn
rector, gerente ni
profesor imputado’;
puntualizan desde la UGR

“A los estudiantes les
tratamos de formar en
valores’; explica un
vicerrector de la UAH

acreditacion y auditoria internos y
externos, entre otra mucha informa-
cion, También para incrementar la
transparencia en nuestra gestiéon
econdmica hemos implementado la
subasta electrénica, un sistema que
incentiva la concurrenciay a la com-
petencia, dado que se reciben datos
de las mejores ofertas en el expe-
diente al que se licitaen tiemporeal”,
relata Fernandez Vazquez.

La Universidad de Granada, por
su parte, premiada por la Fundacién
para la Formacion e Investigacion
en Auditoria del Sector Puiblico
(FIASEP) por sus buenas pricticas
en auditoria y transparencia, cuenta
con una serie de mecanismos para
prevenir la corrupcién. “Por un lado,
todos los anos contamos con una au-
ditoria permanente. Nos auditamos
por parte de una institucion externa
y ajena a la UGR. Por otro lado, la
UGR cuenta con una oficina de con-
trol interno que fiscaliza y controla
los gastos del centro. Otra medida es
que los documentos importantes ne-
cesitan la firma de tres personas, no
una ni dos. Las nominas, por ejem-
plo”, comenta Navarro, el gerente de
este centro publico.

La UGR junto con la UNED cuen-
ta con un nuevo sistema contable
mucho mas moderno, gracias al que
han obtenido el premio de FIASEP.
“Elaboramos los estados financieros
segun el plan contable del afio 2010.
Esto comporta una mejor claridad y
comprensibilidad de las cuentas
anuales que puede entender cual-
quier persona sin la necesidad de
que sea especialista. En segundo lu-
gar, muestra informacion muy inte-
resante para la toma de decisiones,
para la sostenibilidad de los servicios
publicos...y, en tercer lugar, las cuen-
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Elena Raman

Imagen de un curso sobre corrupcion en la Universidad Pompeu Fabra.

tas reflejan y miden los riesgos finan-
cieros presentes y futuros de la
UGR”, comenta Navarro.

Para la prevencion, desde 2012 la
Universidad Auténoma de Barcelo-
na (UAB) imparte una serie de cur-
sos de formacion para sus directivos
y personal de administracién y servi-
cios (aproximadamente 2.489 per-
sonas) liderados por la Oficina Anti-
fraude de Catalufia y que no com-
portan coste alguno. Desde su puesta
enmarcha, la UAB organiza dos acti-
vidades formativas en formato itine-
rario. “Se empieza por unas sesiones
sobre Andlisis de riesgos de la co-
rrupeiony se sigue con Gestionar los
riesgos de la corrupcion”, detallan
desde el departamento de prensa de
launiversidad.

Jovenes honrados

La formacion de los estudiantes uni-
versitarios es otra forma de colabo-
rar en la construccion de una socie-
dad mas justa y de evitar futuros ca-
sos de corrupeion.

La preparacion mds especifica pa-
ra los jovenes que quieran dedicarse
directamente a frenar la corrupcion
vy luchar contra el fraude se encuen-
tra en las facultades de Economia,
Empresa y Derecho. “Lo mas ade-
cuado para quienes quieran dedicar-
se directamente a esto son los estu-
dios de contenido juridico y econt-
mico. En nuestro caso, los grados de
Derecho; Economia; Economia y
Negocios Internacionales; Contabi-
lidad y Finanzas y Administracion y
Direccion de Empresas... y los post-
grados relacionados con estas mate-
rias”, aconseja el responsable de la
UAH.

“En la UGR ofrecemos asignatu-
ras y cursos monograficos sobre el
fraude fiscal. A los estudiantes que
vo doy clase, mas que de los instru-

mentos les hablo de los efectos que
tiene la corrupeion. Le digo que la
corrupeion resta recursos financie-
ros; por la corrupeién tenemos peo-
res escuelas, peores hospitales y ca-
rreteras. Otra idea que les transmiti-
mos es que los escandalos de corrup-
cion perjudican al pais en la medida
que generan una gran desconfianza
en la inversion de empresas extran-
jeras”, explica Navarro, que también
es catedrdtico de la facultad de Cien-
cias Econémicas.

Al margen de este tipo de forma-
cion, existen asignaturas en grados y

Archivo de la Universidad de Granada

La preparacion mas
especifica se encuentra
en las facultades de
Economia y Derecho Masters

® La facultad de Derecho de la Universidad de Alicante ofrece el
_De"'de 2012 la U_AB master universitario en investigacién criminal y ciencias forenses. Una
imparte una serie !’e de sus asignaturas obligatorias, de 3 créditos, es ‘Corrupcién en el
cursos de formacion para 4mbito de la funcién puiblica
sus directivos y PAS

doctorados de areas muy diversas
como la comunicacion, la ingenieria,
la educacién y la medicina que se
centran en esta temdtica. Una de
ellas es la asignatura de Etica para la
Ingenieria que se ofrece en el grado
de Gestion aerondutica y en los do-
bles grados de ingenierias en la Uni-
versidad Auténoma de Barcelona.
“En esta materia se introducen los
conceptos basicos relativos a morali-
dad y ética. Se presentan marcos éti-
cos fundamentales asi como los ¢6-
digos deontoldgicos asociados a las
profesiones para que los estudiantes
el dia de manana sean capaces de ac-
tuar con éticay profesionalidad”, nos
aclarandesde laUAB.

A pesar de los esfuerzos por for-
mar en estos aspectos a los alumnos,
no es oro todo lo que reluce. Segin
Reyes Calderon, profesora de la
UNAYV, “no hay hueco en los planes
docentes para la ética aplicada, los
fundamento de la ley, el valor del
hombre y de la justicia, o la lectura
meditada de la Constitucion o los
Derechos fundamentales. Y, desde
luego, no se habla del valor de la ver-
dad, las metas alargo plazo y el servi-
cio al hombre”. Entre otras cosas la
docente exige que la universidad ex-
plique cémo educa en valores, ade-
mas de cumplir con los castigos y los
controles delaANECA.

En la Universidad Auténoma de Barcelona se imparten cursos para sus directivos.

@ La Universidad de Salamanca oferta varios postgrados relacionados
con la corrupcion y el fraude. Entre otros destacan el master en
‘Corrupcion y estado de derecho, el master en ‘Democracia y buen
gobierno'y el master en ‘Andlisis econémico del derecho y las politicas
publicas’

Cursos de especializacion
® La Federacion L.
Latinoamericana de
Ciencias Sociales (Flacso)
ha elegido la facultad de
Derecho de la Universidad
de Salamanca como sede
europea para suministrar
formacién especializada a
politicos y funcionarios
iberoamericanos a través
de la Catedra de Gobierno
‘Escuela de Salamanca,
poner en marcha hasta un
maximo de ocho nuevas
maestrias en septiembre
de 2015 y articular proyectos de investigacion sobre la realidad
iberoamericana. Flacso abordara en sus estudios e investigaciones
ambitos tan diversos como las migraciones, la seguridad, la justicia
transnacional, la gobernanza internacional, el estado de derecho, la
sostenibilidad, el medio ambiente y los conflictos, todo ello bajo el
amplio enfoque de las Ciencias Sociales.

@ La Universitat Oberta de Catalunya cuenta en su oferta de verano
con el curso ‘Prevencién y lucha contra la corrupcién! Entre otros
objetivos la UOC pretende que el alumno conozca las situaciones de
riesgo en cuanto a la corrupcion, en particular en relacion a las
administraciones plblicas espafiolas; que se aproxime a la futura
regulacion sobre transparencia administrativa y analice la normativa
sobre conflictos de intereses y conociese los mecanismos juridicos de
persecucién de los delitos de corrupcién.

Congresos

® Los préximos dias 28y
29 de noviembre se
celebra el 'l Congreso
Internacional sobre calidad
democratica, buen
gobierno y lucha contra la
corrupcién;, organizado por
la Universidad Cardenal
Herrera-CEU y la
Asociacién Valenciana de
Politélogos AVAPOL. Este
evento tiene como
pretension generar debate,
analisis y propuestas ante
la situacién actual de los paises occidentalizados. Se trata de poner
sobre la mesa la situacién actual, retos y oportunidades, sobre
materias como la calidad democrética, el buen gobierno y la lucha
contra la corrupcién.
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Investigacion

@ Broseta Abogados y la Universidad de Granada han creado la
Catedra sobre control del fraude fiscal y prevencién del blanqueo de
capitales. El proyecto, que es cofinanciado e impulsado por la Facultad
de Ciencias del Trabajo de la UGR, surge como una forma de canalizar
su potencial investigador, quedando no obstante abierto a otros
centros, departamentos e institutos de la UGR, que podran incorporar
asus investigadores en las actividades que organice la catedra.



