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El director general de Universidades e Investigacion, Angel de los Rios“""

«El problema es que
no se pueden hacer
fijos pero si contratar»

» Eldirector general de
Universidades confia
en que la tasade
reposicion desaparezca

M.S.
VALLADOLID

El director general de Universidades
e Investigacion, Angel de los Rios Ro-
dicio, reconoce a ABC que la tasa de
reposicion impuesta hace ya tres cur-
sos por el Ministerio y que solo deja
a las Universidades cubrir con per-
sonal funcionario el 10% de las pla-
zas vacantes (jubilaciones o bajas)
es un problema, si bien no conside-
ra que alcance tintes tan dramaticos
como se asegura desde los diferen-
tes centros académicos, ni afecte a
la calidad de la ensefianza.

A su juicio, la medida sélo tiene
efecto sobre los funcionarios, pero
no sobre el resto de contrataciones,
por lo que se puede ampliar la plan-
tilla mediante ayudantes y asocia-
dos, aunque no hacer fijos. De hecho,
segun senala «si es verdad que el per-
sonal funcionario se ha reducido,
pero la disminucién no es abismal».

De los Rios considera que el pro-
blema del envejecimiento de las plan-
tillas es comtn en las universidades

Sacyl cede sus plazas
Sacyl ha tenido que ceder
ocho plazas a las dos
facultades de Medicina
para cubrir vacantes

espafiolas, precisamente como con-
secuencia de un modelo en el que la
universidad pasd a ser de masas, con
lo que eso supuso de incremento del
numero alumnos y, por lo tanto, de
profesores, que a estas fechas van ca-
mino de la jubilacién. De hecho, apun-
ta que al final del pasado siglo habia
en la Comunidad 100.000 universi-
tarios y ahora son unos 70.000, por
lo que «también es normal que se re-
duzcan las plantillasy.

Sireconoce, no obstante, que el
problema derivado de la tasa de re-
posicién estd en que «los ayudantes
no se pueden convertir en profeso-
res titulados y éstos en catedraticos».
«El principal efecto de la tasa es que
no se permite la promociony, por lo
que confia en que acabe por elimi-
narse por completo, ya que la subi-
da al 50 por ciento que se producira
el proximo afo no es suficiente, aun-
que «si hubiera continuado como
estd, la situacion hubiera sido gra-
ve», «La tasa de reposicion no es la
mejor medida», reconoce el director
general de Universidades e Investi-
gacion, precisamente porque hay uni-
versidades como Valladolid y Sala-
manca donde hay un problema de
envejecimiento del profesorado que,
por la tanto, se jubila, lo que hace ne-
cesario cubrir esas vacantes.

Asegura, ademas, que la situacion
es especialmente dificil en las facul-
tades de Medicina de Salamancay
Valladolid, hasta el punto de que Sacyl
ha tenido que ceder ocho de sus pla-
zas (cuatro para cada universidad)
para que puedan hacer uso de ellas
y convocar los concursos.




