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La Universidad buscara la financiacion
en las empresas para el VIll Gentenario

Ruipérez asegura que tendrin proyectos concretos cuando empiecen las exenciones fiscales centrados en tres ejes:
liderazgo del Espacio Europeo, restauracién del patrimonio y posicionamiento a nivel docente e internacional
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En noviembre de 2015 comenza-
ran a tener efecto las exenciones
fiscales con motivo del VIII Cen-
tenario de la Universidad de Sa-
lamanca. Conseguir la mayor in-
version posible gracias a estos
beneficios econdmicos sera el ob-
jetivo de la estrategia de capta-
cion de fondos en las empresas
que centrara buena parte de la
tarea del equipo rectoral el pro-
ximo ano. “Vamos a estar aten-
tos y proactivos en la biisqueda
de empresas colaboradoras que
estén dispuestas a invertir”, ase-
guro el rector Daniel Hernandez
Ruipérez ayer durante el desayu-
no de Navidad con los medios de
comunicacion.

En este sentido, el rector
avanzo su intencién de “dinami-

ar” el VIII Centenario y poner
sobre la mesa proyectos concre-
tos. “Tenemos que estar prepara-
dos para tener grandes proyectos
cuando comiencen las exencio-
nes”, anadi6 Ruipérez.

Tres seran las grandes lineas
sobre las que trabajara el equipo
rectoral con la colaboracion de
la comision asesora que se reu-
nira el préximo 22 de enero. El
primer eje tendra como objetivo
situar a la Universidad de Sala-
manca como un referente en la
creacion de un Espacio de Edu-
cacion Superior del Conocimien-
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OTROS TEMAS

Pérdida de investigadores

El rector presidio el encuentro de Navidad con los periodistas al que asist

Apuesta internacional

'

i6 todo el equipo de Gobierno de la Universidad de Salamanca. | BARROSO

Cambios en departamentos

to a nivel de Europa e Iberoamé-
rica, para ello trataran de
conseguir este reconocimiento
al mas alto nivel institucional,
buscando una declaracion de la
UNESCO o de organismo simila-
res, asi como con la organizacion
de actos de los organos interna-
cionales del ambito educativo.

En su repaso a la actualidad universitaria, el rector
Daniel Hernandez Ruipérez se refirio también a la
“fuga de cerebros”. *No es malo que se marchen si
luego pueden volver o si nosotros podemos traer a
otros investigadores de fuera”, comentd el
mandatario de la Universidad de Salamanca a la
vez que lamentd que la realidad no sea esa. A
través del plan PAIDE! y del VIl Centenario,
Ruipérez pretende romper esa tendencia.

Un aspecto estratégico de la Universidad de
Salamanca es su internacionalizacion, por eso una
de las grandes lineas del VIll Centenario ira dirigida
a este ambito. Ademas, la institucion seguird
suscribiendo convenios a nivel internacional que
favorezean el intercambio de docentes, alumnos y,
cada vez mas, investigaciones conjuntas. Ayer tuvo
lugar fa firma del ditimo convenio, en este ¢aso con
la Universidad Aydin de Estambul.

Otro de los asuntos en los que lleva trabajando
meses el equipo rectoral es el cambio en la
estructura actual de los departamentos con el fin
de que sea mas funcionales. Hoy, el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Salamanca
analizara en su Ultima sesion ordinaria del afio la
propuesta del Rectorado para la creacién y
modificacién de departamentos y, por lo tanto,
de la estructura universitaria.

La segunda linea de trabajo
tiene que ver con la restauracion
del patrimonio de la Universidad
de Salamanca. Ruipérez aseguro
que la institucion académica de-
be llegar al 2018 con todo su pa-
trimonio rehabilitado y entre los
posibles proyectos se refirié a la
mejora del Aulario de San Isidro
v a la ampliacion del campus de
Psicologia y Bellas Artes, pro-
yecto aparcado por la crisis.

Por 1ultimo, el tercer eje del
VIII Centenario tendra como fin
mejorar el posicionamiento de la
Universidad a nivel docente e in-
ternacional en la misma linea
que el Plan de Apoyo e Impulso a
la Desarrollo de la Excelencia In-
ternacional (PAIDEI), apostando
por la captacion de talento.

El rector destaco ayer la im-
portancia de captar fondos a tra-
ves de las exenciones fiscales, pe-
ro también reconocié que
también tendran que ser fuertes
para conseguir mas proyectos a
través de las convocatorias com-
petitivas y volvio a insistir en la
necesidad de que las administra-
ciones establezcan partidas espe-
cificas de financiacion del 2018.

Optimismo
moderado

“Estamos empezando a salir
de la crisis™. Con estas pala-
bras el rector de la Universi-
dad de Salamanca mostro
ayer su optimismo ante la si-
tuacion economica del pais,
pero de forma moderada.
“Esperemos que esa mejora
alcance cuanto antes la gene-
racion de empleo y de empleo
joven cualificado™, afadio.
Los recortes han supuesto pa-
ra la Universidad salmantina
la pérdida de 220 profesores
en cuatro anos, periodo en el
que la financiacion ha des-
cendido en 32 millones de eu-
ros. Ante este panorama, Rui-
pérez reclamo ayer de nuevo
la necesidad de que el porcen-
taje del PIB regional destina-
do a las universidades
(0,67%) suba hasta la media
europea (1,4%).

Una vez que se apruebe de
forma definitiva la Ley de Presu-
puestos que incluye las exencio-
nes fiscales, el rector tratara de
dinamizar el aniversario de la
Universidad a nivel politico, di-
rigiéndose a la presidencia del
Gobierno para que retome las co-
misiones institucionales del VIII
Centenario. “Estoy convencido
de que contaremos con la colabo-
racion de las autoridades para
que se canalice de la mejor for-
ma posible esta accion”, asegurd
Ruipérez.

El desarrollo de los proyec-
tos del 2018 ocupara en gran me-
dida al equipo rectoral que, ade-
mas, a lo largo del proximo ano
desarrollara el PAIDEI, el plan
estrella de Ruipérez en esta le-
gislatura gracias al remanente
econdmico del altimo ejercicio
que incluye mejoras en infraes-
tructuras y programas para la
renovacion de la plantilla y para
la atraccion de investigadores
de alto nivel, tal y como recordo
el rector.

Ruipérez se muestra a favor
de un cambio en el sistema
de gobernanza universitario
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El rector Daniel Hernandez Rui-
pérez se manifesto ayer a favor
de un cambio en el mecanismo
de gobernangza de las universida-
des espanolas.

“El sistema actual es muy
trabado y extraordinariamente
complejo porgue cada decision
depende de muchos érganos y
voluntades y eso hace que en la
practica pequenos colectivos ten-
gan practicamente derecho de
voto sobre las decisiones”, expli-
¢ el mandatario de la Universi-
dad de Salamanca,

Sobre cual debe ser el modelo
a seguir, Ruipérez senalo que lo
que se necesita es que a la perso-
na que se elija para gobernar se

le deje gobernar y luego se le exi-
ja responsabilidad. “El problema
no es quién sea rector, sino que
el que sea rector pueda gobernar
con independencia de cudl sea el
método de eleccion”, incidio al
ser preguntado sobre si el rector
debia ser un catedratico o una
persona externa a la institucion
académica.

Sobre esta polémica cuestion
que forma parte del debate uni-
versitario, Daniel Hernandez
Ruipérez alerto sobre las conse-
cuencias perjudiciales que tiene
el actual modelo de gobierno de
las universidades. “Para compe-
tir el sistema actual es desastro-
s0", reconocio el rector de la Uni-
versidad de Salamanca.



