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actuaciones El Plan de Transferencia de Conocimiento Universidad-
Empresa para 2015-2017 engloba cuatro grandes acciones

Iniciativa pionera en Europa,
considerada ‘buena practica’

Dos jovenes, en un laboratorio, realizan practicas de investigacion durante la Semana de la Ciencia. &l Norte

VALLADOLID

El Norte. Las actuaciones del Plan
deTransferencia de Conocimien-
to Universidad-Empresa para el
periodo 2015-2017 pueden agru-
parse en cuatro grandes acciones,
que incluyen una serie de
medidas.

UNIVERSIDAD INNOVADORA
Este bloque concentra las activi-
dades orientadas a ordenar y po-
tenciar las estructuras de apovo
a la transferencia de conocimien-
o universitarias y a promover el
desarrollo, proteccion v explota-
cion de tecnologias propias.

Esta accion incluye un total de
tres medidas:

Planes estratégicos, de tal for-
ma que las universidades disefia-
rén, aprobaran e implementarin
un plan estratégico propio para,
al menos, los proximos tres afios
en materia de transferencia de co-
nocimiento.

Gestion de la transferencia de
conocimiento en las universida-
des; se impulsara la consolidacion,
integracion y optimizacion de las
actividades de transferencia de co-
nocimiento en las universidades
de Castilla y Leon. Todo debera
alinearse completamente con lo
previsto en el punto anterior, y se
incluye: El impulso a Plataformas
de Investigacion Multidisciplina-
res que permitan alcanzar masa
critica en sectores y tecnologias
identificados como prioritarios por
la RIS3 y la puesta en marcha de
convocatorias internas de las uni-
versidades para registrar nuevas
invenciones propias.

Generalizacion de las activida-
des de transferencia; las univer-
sidades desarrollarian convocato-
rias internas para experimentar
con prototipos orientados al mer-
cado v/o realizar pruebas de con-
cepto previas a la comercializa-
cion de un nuevo producto, pro-
ceso o servicio. Estas convocato-
rias seran compatibles con la rea-
lizacién de trabajos de fin de gra-
do, master o doctorado y se orien-
tardn a resolver necesidades con-
cretas de las empresas o del mer-
cado. Se priorizara la presencia
empresarial en tareas de orienta-
cién y/o tutorizacion.

En el nuevo

Plan TCUE
participan todas
las universidades
de la Comunidad
de Castillay Leén

Los centros
universitarios
disefnaran,
aprobaran e
implementaran
un plan
estratégico propio
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PROYECTOS
UNIVERSIDAD-EMPRESA
Accion orientada a potenciar la
realizacion de proyectos conjun-
tos de I+D+1 y la innovacion abier-

ta. Incluye tres medidas:

Proyectos internacionales Uni-
versidad-Empresa; el plan fomen-
taré la realizacion de propuestas
de proyectos de I+D+1 con em-
presas a programas internaciona-
les.

Consorcios universitarios para
la transferencia de conocimiento;
se apoyard la puesta en marcha de
consorcios estables universidad-
empresd, con una vigencia de dos
0 mas afios, para desarrollar acti-
vidades de I+D+I vinculadas a al-
guna de las tecnologias facilitado-
ras esenciales identificadas por la
Estrategia Regional de Investiga-
¢i6n e Innovacion para una Espe-
cializacion Inteligente RIS3 de
Castilla y Ledn 2014-2020. Estos
consorcios se orientaran a: De-
sarrollar proyectos conjuntos de
I+D+1; poner en marcha activi-
dades de vigilancia y prospec-
tiva tecnologica y desarrollar pro-
gramas de movilidad de perso-
nal y alumnos.

Desafio Universidad-Empresa;
un punto de encuentro entre uni-
versidades y empresas, para fo-
mentar pequefios proyectos con-
juntos de I+D+I que den respues-

Impulsa el espiritu
emprendedory
favorece la
creacion de
‘spin-off’y
empresas de base
tecnoldgica

ta a necesidades o retos concretos
consecuentes con la situacion ac-
tual o la aplicabilidad futura de
una tecnologia concreta. Estos re-
tos seran planteados a la otra par-
te por las empresas o universida-
des participantes.

UNIVERSIDAD EMPRENDEDORA
Pretende impulsar el espiritu em-
prendedor y favorecer la creacion
de ‘spin-off” y empresas de base
tecnologica (EBT). Incluye dos
medidas.

Campus emprendedor: en esta
medida concurren diversas acti-

Concepcion Lillo, profesora de la Facultad de Biologia de la Universidad de Salamanca, observa el trabajo de dos compaiieros de laborato

El plan impulsara
un programa
formativo ‘on line’
para favorecer la
creacion de
empresas a partir
de tecnologias
concretas

vidades orientadas a fomentar el
espiritu emprendedor entre los
universitarios de Castilla y Leon.

Vivero universitario de promo-
tores empresariales: el plan impul-
sard un programa formativo ‘on
line’ con el objetivo de favorecer
la creacion de empresas a partir
de tecnologias concretas —incluye
patentes, registros, variedades ve-
getales y modelos de utilidad- de
las universidades de Castilla y
Ledn. Afiade el desarrollo tutori-
zado de planes de negocio y de
prototipos orientados a poner en
marcha nuevos proyectos empre-

rio. Almeida

sariales basados en tecnologias
universitarias con un buen grado
de madurez.

ECOSISTEMA INNOVADOR
Para propiciar un contexto-entor-
no -incluido el normativo— favo-
rable a este tipo de actividades en
Castilla y Le6n. Esta accién con-
tiene cuatro medidas.

Grupo de trabajo sobre trans-
ferencia de conocimiento; se im-
pulsara un foro de encuentro, de-
bate y analisis conjunto de las uni-
versidades de Castilla y Ledn con
empresas y con expertos en cola-
boracion universidad-empresa y
transferencia de conocimiento.

Redes; se incluye la medida de
promover el desarrollo de redes y
vinculos estables de colaboracion
con organismos intermedios, in-
versores, colaboradores, usua-
rios y, en general, agentes pabli-
cos y privados interesados en el
fomento de la transferencia de co-
nocimiento y también del empren-
dimiento.

En esta medida se incluyen: La
puesta en servicio de una Red de
Asociados TCUE, cuyo fin prin-
cipal serd la incorporacion de so-
cios, colaboradores, inversores y
patrocinadores a las actuaciones
descritas anteriormente, y el esta-
blecimiento de vias de colabora-
cioén con programas publicos o
privados en materia de empren-
dimiento y, en general, de trans-
ferencia de conocimiento.

Difusién y comunicacién, una
medida que agrupa actividades de
difusion y comunicacion.

Ecosistema institucional, que se
plantea como un punto de encuen-
tro promovido por la Consejeria
de Educacion para tratar de me-
jorar la coordinacion de sus acti-
vidades propias con las de otros
agentes publicos y privados.




