EL NORTE DE CASTILLA (ED. SALAMANCA)

VALLADOLID

Seccién: LOCAL Valor: 1.867,00 € Area (cm2): 876,5 Ocupacién: 95,28 %

13/04/15
Prensa:  Diaria
Tirada: 1.317 Ejemplares
Difusion: 684 Ejemplares

Documento: 1/2  Autor: DANIEL BAJOL![IWord Comunicacion

19€1L 2616 ‘POD

Pagina: 8
Num. Lectores: 2736

SALAMANCA

PROFESIONAL

Instituto Multidisciplinar de Empresa
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Julio Pindado, director del Instituto Multidisciplinar de Empresa en la oficina 021 del Edificio de la Facult-a-d de Derecho. :: ALMEIDA

«El IME es un apoyo a todos
los agentes econémicos»

El director del Instituto Multidisciplinar de Empresa detalla los servicios de alta
calidad que éste ofrece, como formacion especializada o apoyo empresarial

DANIEL BAJO
Word
Comunicacion

SALAMANCA., El conocimiento
es el motor del desarrollo econémi-
co de las economias avanzadas. En
el campo de la empresa, el Institu-
to Multidisciplinar de Empresa
(IME) se ha creado para generar co-
nocimiento que apoye el desarrollo
empresarial. En esta entrevista con
su director, Julio Pindado (Catedré-
tico de la Universidad de Salaman-
ca) conoceremos como desde el co-
nocimiento el IME puede apoyar el
desarrollo econémico.

-;Qué es el IME?

- Es un Instituto de investigacion,

adscrito a la Universidad de Sala-
manca, creado por la Junta de Cas-
tilla y Ledn (‘BOCYL' de 29 de no-
viembre de 2013) de acuerdoala
Ley Orgédnica de Universidades y
con la evaluacion positiva de la Agen-
cia para la Calidad del Sistema Uni-
versitario de Castilla y Leon.
-;Cudl es la mision del IME?

~ La mision del IME es desarrollar
las capacidades de las personas y or-
ganizaciones empresariales para for-
talecer su contribucion al desarro-
llo econdémico. Para cumplir con esta
misién el IME desarrollara tres ti-
pos de actividades: investigacién,
servicios (tanto a empresas como
instituciones) y formacién especia-
lizada.

-;Por qué surge el IME?

- El1IME nace con la visién de ser
una herramienta para prestar un

«El marcado caracter
multidisciplinar del IME
abarca todas las facetas
dela empresa»

«Nuestra formacion
es muy practicay esta
basada en el Método
del Caso»

apoyo eficiente a todos los agentes
relacionados con el desarrollo eco-
nomico. En este aspecto el mensa-
je del IME es ‘Queremos ser tu apo-
yo'. La idea es poner el conocimien-
to que se genera en el IME a dispo-
sicion de los agentes que pueden
contribuir al desarrollo econémico.
Por ello, el IME pone en valor la in-
vestigacion puntera prestando ser-
vicios y formacion de calidad.
-iQué hace diferente al IME?

- El marcado caracter multidiscipli-
nar del IME que abarca todas las fa-
cetas de la empresa, independien-
temente de que estén relacionadas
con la economia, la administracion,
el derecho o la psicologia social, le
permite formar equipos interdisci-
plinares para abordar los desafios
que se presenten ala sociedad, in-
distintamente de que provengan de

personas, instituciones o empresas.
Por ello, el IME puede prestar ser-
vicios con indudables ventajas para
las empresas gracias al enfoque in-
terdisciplinar, que propicia un alto
grado de creatividad. Esto unido a
que pertenecer al IME es volunta-
rio, pero se requiere un compromi-
50 y gusto por el trabajo bien hecho,
aspectos que de manera conjunta
son claves para prestar unos servi-
cios de alta calidad.

-¢Qué servicios puede prestar el
IME?

- Como instituto de empresa con
caracter multidisciplinar, el IME
puede prestar todos los servicios re-
lacionados con cualquier problema-
tica a la que se pueden enfrentar las
empresas. Sin un dnimo de enume-
racién exhaustiva estos servicios
pueden catalogarse como: Creacion
de empresas, Empresa familiar, Go-
bierno de la empresa, Mapa de ries-
gos, Estrategia, Reestructuracion
empresarial, Valoracién de empre-
sas, Analisis de proyectos de inver-
sién, Financiacién de la empresa,
Adquisiciones y Fusiones de empre-
sas, Negociacién, Contabilidad, Co-
mercio electrénico, Distribucién co-
mercial, Estudios de mercado, Diag-
nostico sectorial, Innovacién, Mo-
delos de negocio, Desarrollo empre-
sarial, Internacionalizacion de la
empresa, Gestion de la calidad, Di-
reccion de Operaciones, Gestion de
personas, Problemitica laboral, Pro-
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blemaitica mercantil, Propiedad in-
dustrial y Politica economica.
-;Coémo es posible tener un aba-
nico tan amplio de servicios?

- E1IME cuenta en la actualidad con
65 investigadores doctores, con una
amplia experiencia y especialistas
en diversos campos relacionados con
la problematica empresarial. En todo
caso, como miembros de una insti-
tucién sin dnimo de lucro, nuestro
objetivo es apoyar a la sociedad, de
tal forma que si se nos solicita un
servicio que no entra en nuestra mi-
sidn, u otro agente publico o priva-
do lo puede hacer mejor, lo deriva-
riamos a este tercero sin establecer
ninguna intermediacion.

-;Cuail es la ventaja del IME por
estar adscrito a una universidad?
— Aparte de lo que acabo de explicar,
al ser los miembros del IME gene-
radores de conocimiento, nos hace
especialmente adecuados para de-
sarrollar proyectos que requieren
no sélo unos amplios conocimien-
tos, sino que ademas una gran capa-
cidad de innovacién pues es una ca-
racteristica consustancial a todos
aquellos que tenemos una larga tra-
yectoria en el mundo de la investi-
gacion.

-;Nos puede hablar de una accién
concreta que desarrolla el IME para
apoyar a las empresas?

- 8i, por ejemplo el Networking Em-
presarial IME, en la cual trabajamos
con un numero reducido de empre-

sas para ampliar su agenda de con-
tactos, incrementar sus resultados
comerciales a través del sistema de
referidos y prescriptores, asi como
aumentar sus conocimientos y re-
Cursos para gestionar mejor sus ne-
gocios, proyectos e iniciativas pro-
fesionales. Es una iniciativa gratui-
ta para las empresas participantes,
abierta a todas las empresas, aun-
que damos preferencia a las Empre-
sas IME.
-;Qué es una empresa IME?
- Esuna empresa que ha sido usua-
rio de nuestros servicios de consul-
toria y/o formacién, gracias a lo cual
pertenece a la Comunidad IME, lo
que representa una serie de venta-
jas, siendo el Networking Empresa-
rial IME un ejemplo. En general, las
ventajas se plasman en un trato pre-
ferencial para sus nuevos proyectos
de servicios y/o formacion requeri-
dos al IME.
-;Qué es la Comunidad IME?
—Uno de los titulos adscritos al IME,
el MBA en Direccion de Empresas
Familiares, lleva funcionando siete
afios, con el transcurso de los afios
alir ocupando los antiguos alumnos
cargos directivos relevantes, se ha
creado una gran comunidad que ayu-
da a la insercién profesional de sus
miembros. La cual en los altimos
anos ha crecido en personas y alcan-
ce pasindose a denominarse Comu-
nidad IME. La Comunidad IME la
forman las empresas e instituciones
colaboradoras, el claustro de profe-
sores, los antiguos alumnos, el equi-
po de direccién, y sobre todo los
alumnos actuales, que son el centro
de la comunidad de manera que ésta
actia como una membrana protec-
tora para los alumnos actuales.
-;Qué tipo de formacion especia-
lizada ofrece el IME?
- Respecto a la formacion nuestro
lema es ‘Formamos profesionales
para la empresa’. Por ello, dada nues-
tra gran dimensién podemos formar
en todo lo relacionado con el mudo
de la empresa, incluida Formacion
In Company. En concreto, para el
proximo curso dentro del IME se ini-
ciard la octava edicion del MBA en
Direccién de Empresas Familiares,
que va dirigido a miembros de las fa-
milias empresarias y personal de la
empresa o futuros profesionales.
Ademads, este MBA se ha conver-
tido en una excelente herramienta
de seleccién para las empresas como
ha puesto de manifiesto el éxito al-
canzado en su ultima edicién, en la
que el numero de acuerdos con em-
presas igual al nimero de plazas dis-
ponibles. Por ello, este programa se
complementara con otro MBA, que
contard con las 7 especializaciones
siguientes: Comercio Exterior, Di-
reccion Comercial, Direccién Finan-
ciera, Direccion de Recursos Huma-
nos, Direccién de Operaciones, Di-
reccion Contable y Asesoria Fiscal.
E1 IME también se preocupa por
la formacion de los directivos con
una dilatada experiencia por lo que
imparte un Programa de Desarro-
llo Directivo que se centra en el de-
sarrollo de habilidades directivas
para una mejor gestion del negocio.
En definitiva, se trata de ofrecer un
amplio abanico de formacién en

funcion de las necesidades de las
empresas. En todos los programas
formativos se adopta un enfoque
totalmente prictico y orientado a
la accion.

-;Cuales son las principales carac-
teristicas del método de forma-
cion que utiliza el IME?

-~ Como instituto universitario, al
igual que en las mejores escuelas
de negocio, nuestra formacion es
muy prictica y estd basada en el Mé-
todo del Caso, cumpliendo en to-
das las sesiones con los principios
de rigor y relevancia. Gracias al prin-
cipio de rigor los alumnos siguen
un proceso formativo para que la
transferencia de conocimientos no
sea meras recetas, sino que gene-
ren en el alumno hédbitos intelec-
tuales que le capaciten para enfren-
tarse a la resolucién de problemas
empresariales de la vida real. Adi-
cionalmente, al aplicar el principio
de relevancia en el IME nos asegu-
ramos que todo lo que se explica en
las sesiones debe ser inmediatamen-
te aplicable al mundo de los nego-
cios.

-;Cual es el publico objetivo del
IME?

- ELIME puede apoyar a empresas
(de todo tamano, sector, etcétera.),
directivos de empresas, mandos me-
dios e instituciones. En general, se
busca la asignacion mas eficiente
posible de los fondos que dispone-
mos, siempre de acuerdo con nues-
tra misién que tiene como fin alti-
mo la contribucién al desarrollo eco-
noémico. Por ello, hemos puesto en
marcha un Programa de Desarrollo
Empresarial con el objetivo de apo-
yar a las empresas siendo la actua-
cion del IME acorde a la fase de de-
sarrollo en la que se encuentre la
empresa.

-;Qué es Emplea Talento IME?

- Es unainiciativa del IME encami-
nada a apoyar a las empresas a iden-
tificar, atraer, retener y comprome-
ter el talento. Se trata de generar
equipos de profesionales claves para
el desarrollo de la empresa. Gracias
a muchas experiencias positivas de
afios anteriores con las empresas
que han colaborado en nuestros pro-
gramas sabemos como formar pro-
fesionales claves para que contribu-
yan al desarrollo empresarial. Se tra-
ta de una serie de servicios gratui-
tos para las empresas que van des-
de solicitar la colaboracién para pla-
nificar su estrategia en relacién con
los recursos humanos a nivel direc-
tivo y mandos medios hasta pedir-
nos candidatos con un perfil deter-
minado y nosotros se los preselec-
cionamos y les organizamos la en-
trevista con los candidatos en sus
instalaciones o en las nuestras.
-Para finalizar la entreviosta, ;don-
de podemos encontrar mas infor-
macién del IME?

- En nuestra pigina web
(http://ime.usal.es/) hay informacion
mas detallada de nuestras activida-
des. Ademas, el IME, como instituto
de la Universidad de Salamanca, tie-
ne su oficina en el Edificio de la Fa-
cultad de Derecho, donde se pueden
informar de nuestras actividades, al
igual que en el correo ‘infoi-
me@usal.es’.



