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Profesores de la Universidad de Salamanca, durante la reunién que celeb

ré el Claustro en el Paraninfo. :: aLmeiba

Proponen dos ainos de estanciaenel
extranjero para ser profesor de la Usal

La Comisién de
Relaciones Institucionales
cree que este requisito
deberia ser imprescindible
y critica los «localismos»
en las contrataciones
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SALAMANCA. La evidente preo-
cupacion y el deseo de mejorar y per-
feccionar la calidad de la oferta do-

cente que se imparte diariamente en
las aulas de la Universidad de Sala-
manca ha llevado a uno de los engra-
najes internos de la institucion aca-
démica -la Comision de Relaciones
Institucionales del Claustro- a lan-
zar una propuesta singular, llamati-
vay de especial calado académico. En
elinforme que resume la actividad
de dicha comision a lo largo del pre-
sente curso, que fue presentado y de-
tallado por su presidente, el profesor
Francisco Fernandez, en la reunion

ordinaria que celebro el Claustro el
pasado 14 de mayo, se pone de relie-
ve que los miembros de dicha comi-
sion consideran que «si gueremos
ser como los mejores —en clara refe-
rencia a las universidades de otras
naciones que figuran en las posicio-
nes de cabeza de los ‘rankings’ inter-
nacionales de la educacién superior
en el mundo- tendremos que apren-
der con los mejoresy. Por ello, «opi-
Namos que Una estancia en otras uni-
versidades de al menos dos afios de-

beria ser un requisito imprescindi-
ble para acceder a puestos en la Uni-
versidad de Salamancay.

La Comisién de Relaciones Insti-
tucionales entiende que esta pro-
puesta engarza con la vocacion y las
dosis de mayor internacionalizacién
que quiere inyectar el Ministerio de
Educacién al tejido universitario es-
pariol. El requisito planteado por la
comision implica necesariamente
disponer de un sistema de reconoci-
miento de créditos y titulaciones

«La internacionalizacion
vamas alla de lamera
movilidad de alumnos
y de firmar convenios»

que «sea moderno y flexibley y, de
la misma forma, «deben ser flexibles
y adaptadas al entorno internacio-
nal las condiciones para contratar
personal sin exigirles requisitos de-
masiado localistas». La comision va
mas alld al incidir en que la movili-
dad internacional del profesorado
deberia constituir «un elemento in-
soslayable en la valoracién de su cu-
rriculumy.

Ademas, la comisién completa en
su informe sus profundas reflexio-
nes sobre los nuevos desafios de la
internacionalizacion, al estimar que
ésta «debe aplicase en sentido inver-
so en aquellas disciplinas en las que
somos suficientemente competiti-
vos». Pone como ejemplo el caso em-
blematico de los estudios de la len-
gua espafiola, que siempre han bri-
llado con esplendor en el Estudio sal-
mantino. Asi, en el informe remiti-
do al Claustro se especifica con con-
tundencia que «una universidad que
ha proveido de directores a la Aca-
demia de la Lengua tiene que pro-
mocionar sus conocimientos por que
en ningtn sitio como aqui pueden
adquirirsey. Por todo ello, entiende
que hay que «ser radicales en buscar
lo que nos faltay pero también «en
defender lo que nos es propio por na-
turalezay, dado que unicamente de
esta forma la Universidad de Sala-
Manca conquistara nuevas metas y
conseguira una internacionalizacion
«itil y equilibraday.

Eljugoso informe de la Comision
de Relaciones Institucionales no tie-
ne desperdicio y entona un tono cri-
tico respecto a la actual politica aca-
démica, cuando no duda en procla-
mar que la internacionalizacion «va
mas alla de la mera movilidad de es-
tudiantes y la firma de conveniosy.



