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El CESy las universidades se unen
para intercambiar conocimientos

Un protocolo pionero establece practicas para alumnos y egresados dentro del Consejo

SANTIAGO G. DEL CAMPO VALLADOLID
El Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn (CES) quiere incre-
mentar su presencia en la sociedad
y con ese fin ha impulsado un pro-
tocolo con las cuatro universidades
publicas de la Comunidad. «En
cuanto nos lo propuso, nos suma-
mos rapidamente a la iniciativar,
aseguro ayer durante la firma del
convenio marco el rector de la Uni-
versidad de Burgos, Alfonso Muri-
llo, en representacion de las insti-
tuciones académicas.

Y es que el CES, asegurd, «traba-
jamucho y muy bien, y a eso hay
que darle mas visibilidad». Murillo
aprovechd la ocasion para agrade-
cer la calidad de los estudios del
Consejo cuyo informe 2014, presen-
tado el pasado 10 de julio, «refleja
totalmente los problemas y las de-
mandas de las universidades, que
necesitan mas apoyo, mds financia-
cion, que realizan un importante es-
fuerzo para adaptarse al espacio eu-
ropeo y adecuar titulaciones mien-
tras continian necesitando una
reduccion de tasas».

El protocolo contiene varios ins-
trumentos de colaboracion con los
que las cinco instituciones trabaja-
ran, de forma conjunta, en «un am-
plio abanico de actividades, con el
objetivo de potenciar la transferen-
cia de conocimientos entre el am-
bito académico y la sociedad», ex-
plicé a su vez el presidente del
CES, German Barrios.

Es la primera vez que todas las
universidades publicas de Castillay
Ledn, y el Consejo Econémico y So-
cial, se unen para gestionar activi-

dades de forma conjunta. El acuer-
do también es pionero en Espana.
Las acciones facilitaran «el inter-
cambio de conocimientos en los 4m-
bitos econdmico, laboral y social»,
anadio Barrios, y crean un canal
permanente de comunicacion entre
la comunidad académica y los re-
presentantes de la sociedad civil or-
ganizada que forman parte del CES
(organizaciones sindicales, patro-
nales, agrarias, consumidores, coo-
perativas y sociedades laborales).
La colaboracién, que nace «con
vocacion de continuidad y perma-
nencia», se inicia con la firma de
dos instrumentos concretos: un
protocolo marco, con alcance ge-

neral, y un convenio especifico pa-
ra el impulso de premios conjun-
tos de investigacion en los ambitos
social, econémico y laboral.

«Hay quedarala
institucion mayor
visibilidad» afirma
el rector de Burgos

Asi, se impulsaran todo tipo de
actividades que contribuyan a me-
jorar el desempeno mutuo de las
funciones de cada institucion, como

UN NUEVO PREMIO POTENCIARA LA
LABOR INVESTIGADORA EN LOS CENTROS

La primera actividad conjunta entre las universidades y el
CES se pone ya en marcha. Se trata de la convocatoria de un
premio de investigacion, fruto de un convenio de colabora-
cion especifico firmado ayer. Las bases se publicaran en los
proximos dias en el Boletin Oficial de Castillay Leén
(BOCyL). La convocatoria premiara las mejores investiga-
ciones en los ambitos economico, social o laboral, en las que
resalte de forma especial su incidencia en Castilla y Leon.

Se dotara cada afo al trabajo de investigacion que resul-
te ganador con una cuantia de 15.000 euros. Todos aquellos
trabajos de investigacion que no alcancen el maximo galar-
don podran optar a uno de los tres accésit, de 3.000 euros,
en funcion de la calidad del trabajo realizado y su interés
para el ambito social y econémico de la Comunidad. Uno de
los aspectos mas importantes sera también la difusién a la
sociedad, y entre la comunidad académica, de estos traba-
jos de investigacion, para lo que todas las instituciones fir-
mantes se comprometen a poner en valor estas investiga-
ciones «a través de sus diferentes canales de comunicacién
y contacto con la sociedad», recoge el texto del acuerdo.

el impulso de premios de investiga-
cion; el desarrollo de practicas cu-
rriculares por parte de los alumnos
de las universidades publicas de
Castilla y Leén en el CES; la realiza-
cion de practicas no laborales de
egresados de las mencionadas uni-
versidades y la elaboracién de docu-
mentos de trabajo o documentos
técnicos por parte de profesores de
las universidades, en relacion con
su formacion y especializacion pro-
fesional, que puedan servir de base
técnica para la elaboracion de los
informes anuales del CES u otros
informes a iniciativa del CES.

La participacion mutua en jorna-
das, conferencias y seminarios; la
colaboracion del CES en los cursos
de grado universitario y master ofi-
ciales que oferten las universidades
publicas de Castilla y Ledn; la orga-
nizacién y desarrollo de cursos de
verano y «cualesquiera otras actua-
ciones que en el ambito socioecono-
mico y laboral las partes acuerden
para el mejor desarrollo de las fun-
ciones que corresponden a las uni-
versidades publicas de Castilla y Le-
on y al CES», son otros de los pun-
tos que contempla el acuerdo.

Acudieron a la firma del protoco-
lo, llevada a cabo en la sede del
CES en Valladolid, el presidente del
Consejo Economico y Social, Ger-
man Barrios; el vicerrector de Pro-
moci6n de la Universidad de Sala-
manca, José Angel Dominguez; el
rector de la Universidad de Leén,
José Angel Hermida; el rector de la
Universidad de Valladolid, Daniel
Miguel y el rector de la Universidad
de Burgos, Alfonso Murillo.



