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Satisfaccion por el decreto que permite
la promocion interna en la Universidad

El vicerrector de Profesorado considera “muy positiva” la medida aprobada en el
Consejo de Ministros ya que ahora se distinguira entre las plazas nuevas y los ascensos
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Después de mucho pelear, las uni-
versidades lo han conseguido y el
pasado viernes el Consejo de Mi-
nistros aprobdé un Real Decreto
Ley que modifica la Ley Organica
de Universidades para permitir el
ascenso a cualquier miembro del
cuerpo de profesores titulares de
universidad al de catedraticos de
universidad por medio de la pro-
mocion interna.

“Es una noticia muy positiva
que empieza a terminar con el re-
gimen de excepcionalidad en la
que, injustificadamente se habia
colocado a las universidades en
los ltimos anos”, ha asegurado el
vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado, Maria-
no Esteban, quien confia en que la
nueva medida permita a la Uni-
versidad, al menos, no seguir per-
diendo profesores.

Hasta ahora cuando un profe-
sor titular de Universidad obtenia
una plaza de catedratico, dicha
plaza se contabilizaba dentro del
computo total permitido, de forma
que en los tltimos anos en los que
la tasa de reposicion de personal
estaba limitada al 20% las univer-
sidades practicamente habian pa-
ralizado la transformacion de pla-
zas de profesor en catedratico. En
el caso de la Universidad de Sala-
manca hay mas de 100 profesores
titulares acreditados para cate-
dratico esperando poder obtener
dicha plaza, en algunos casos, des-
de diciembre de 2009.

f. L5

Profesores de la Universidad de Salamanca en un acto académico. | ARCHIVO

I Las plazas de
promocion no
computaran en el
cilculo de la tasa de
reposicion de cada
universidad

Con el nuevo decreto, esta si-
tuacion se desbloqueara aunque,
segun la norma, las plazas oferta-
das en promocion interna no po-
dra superar el nimero maximo de
plazas de funcionarios que sean
objeto de oferta de empleo ptblico
de turno libre en ese mismo ano.

Maria Jesus Moro, portavoz de
universidades en la Comision de
Educacion y Deporte del Congre-
so y diputada por Salamanca, ha-
cia ayer hincapié en la importan-

cia de que se reconozca legalmen-
te la promocion interna para le
profesorado de las universidades,
ya que esa cuestion, asegura,
“siempre genero problemas”. Este
nuevo paso supondra, segiin Mo-
ro, “una gran inyeccion de plazas
al sistema” y anade: “Las univer-
sidades ya tienen los instrumen-
tos, ahora tienen que hacer una
planificacion responsable”, y re-
cordo que el decreto es fruto de un
trabajo continuado del Gobierno.

También la Conferencia de
Rectores de Universidades Espa-
nolas ha expresado su satisfaccion
por la aprobacion de un sistema
de promocion interna para los
profesores universitarios equiva-
lente a los ya existentes en el resto
de Administraciones Publicas.
“Esta aprobacion significa que se
podran convocar concursos de
plazas de catedratico restringidos
a profesores titulares, y también
investigadores y cientificos acre-
ditados, que no computaran en el
calculo de la tasa de reposicion de
cada universidad. Al tiempo, se
mantiene la posibilidad de que las
universidades activen mecanis-
mos de movilidad interuniversita-
ria, con el fin de que puedan acce-
der profesores e investigadores ex-
ternos a las mismas”, explica la
CRUE.

Esta medida se suma, ademas,
al incremento de la tasa de reposi-
cion del profesorado al cien por
cien. Cuestion que también ha-
bian reclamado las universidades.



