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Bueno para la Universidad, bueno para Salamanca

ACE exactamente sesenta anos,

en 1955, al ser nombrado Secre-

tario de Estado por Eisenhower,
Charlie Wilson asocio la prosperidad de
Ameérica con la de la General Motors. Al-
go similar podria decirse de la Universi-
dad y de Salamanca. Lo que es bueno para
una, lo es para la otra, porque esta ciudad
puede presumir de atraer, gracias a sus
aulas, decenas de miles de personas de to-
do el mundo.

Cada noticia positiva para nuestra ca-
sa de estudios ha de ser celebrada en Hel-
mantica, como nos preocupan las necesi-
dades, que deben ser urgentemente re-
sueltas, de nuestros mas admirados cen-
tros de investigacion, asi el Instituto del
Cancer. Todos los universitarios debemos
trabajar para apoyarlo, creando opinién y
contribuyendo al reivindicar su excelente
produccion cientifica.

Esto es una indudable prioridad. Otros
problemas sin embargo comienzan a re-
orientarse. E1 Consejo de Ministros del
viernes pasado aprobo un Real Decreto
Ley que, ademas de prever la devolu-
cion de parte de la paga extra y los permi-
sos a los funcionarios, y hay muchos mi-
les en la Provincia de Salamanca, acepta
por fin la promocién interna en la planti-
11a de personal de las universidades publi-
cas.
Algunos de nuestros mejores profeso-
res e investigadores llevan cuatro o cinco
anos esperando porque lo aceptado en
otras Administraciones no se permitia en
la Universidad, obstaculizandose la carre-
ra profesional con la consiguiente frus-
tracion de legitimas expectativas. Perju-
dicando intereses publicos objetivos, pues
toda organizacion necesita renovarse y
premiar a quienes lo merecen.

Desde la entrada en vigor de esta re-
forma de la Ley, se podran convocar pla-
zas de catedraticos sin menoscabar por
ello la estabilizacion del profesorado mas

Al ser nombrado Secretario de Estado por Eisenhower,
Charlie Wilson asoci6 la prosperidad de América con
la de la General Motors. Algo similar podria decirse de la
Universidad y de Salamanca

joven, en situacién precaria como conse-
cuencia de las limitaciones normativas y
la maldita tasa de reposicion. Se acabaron
los conflictos por porcentajes de plazas
por categorias, asi como las opciones en-
tre estabilizar o promover.

Nadie debe pensar que esto solo es bue-
no para quienes mejoren su situacion la-
boral. Es también excelente para Sala-
manca. Cada nuevo Catedratico y cada
nueva Catedratica se puede convertir en
un referente para liderar equipos, atraer
proyectos y generar recursos para la ciu-

dad y sus gentes. Cada nuevo profesor y
cada nueva profesora jovenes estabiliza-
dos representan el futuro de la institu-
cion.

El envejecimiento de la plantilla, la
pérdida de motivacion de sus integrantes,
la desesperacion por la espera y las ten-
siones podran resolverse si a estas medi-
das legales se acompanan refuerzos fi-
nancieros imprescindibles. Por fin es
tiempo de reconocer a las profesoras y
profesores. También mas y mejor a los
institutos de investigacion.



