El Norte de Castilla -Suplemento 27/09/15 9
VALLADOLID =
Prensa: Otra 2
Tirada: 30.072 Ejemplares g
Difusion: 24.995 Ejemplares o

Pagina: 12
Autor: Ricardo Rabade. La vicerrectora de Docen Num. Lectores: 207000

eccion: OTROS  Valor: 5.727,00 € Area (cm2): 839,2 Ocupacion: 87,63 % Documento: 1/1

SALAMANCA
Ricardo Rabade. La vicerrectora

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA El estudiante se encuentra con ventajas como es

de Docencia de la Universidad de
Salamanca, Carmen Fernandez
Juncal, destaca en términos es-
pecialmente positivos la firme
apuesta de la institucion docente
por la formula de las dobles titu-
laciones, que se ha plasmado en
un llamativo crecimiento en el cur-
so académico que acaba de co-
menzar.

Si durante el pasado periodo lec-
tivo 2014-2015 eran cuatro las do-
bles titulaciones que se impartian,
el Estudio salmantino ha iniciado
este curso elevandolas hasta un
total de nueve. En concreto, du-
rante esta nueva singladura aca-
démica, el rico abanico docente
engloba las dobles titulaciones
como: el Grado en Ingenieria Eléc-
trica y en Ingenieria Mecanica,
Grado en Administracion y Di-
reccion de Empresas y en Dere-
cho, Grado en Derecho y Crimi-
nologia, Grado en Informacion y
Documentacion y en Ciencia Po-
litica y Administracion Publica,
Grado en Ingenieria Eléctrica e
Ingenieria Electrénica Industrial
y Automatica, Grado en Ingenie-
ria en Materiales e Ingenieria Me-
canica, Grado deTraduccion e In-
terpretacion y Derecho, Grado en
Derecho y en Ciencia Politica y
Administracion Publica, asi como
Grado en Ingenieria Civil e Inge-
nieria de la Tecnologia de Minas
v Energia.

La vicerrectora explica que la
implantacion de estas nueve do-
bles titulaciones se ha gestado a
partir de una experiencia que se
estaba registrando en la Universi-
dad, protagonizada por «alumnos
que de manera individual deci-
dian estudiar dos grados» de for-
ma simultdnea, lo que conlleva-
ba «unas enormes dificultades»,
dado que, al esfuerzo que ocasio-
na para el estudiante, se anade la
necesidad, no siempre sencilla, de
conseguir compatibilizar los ho-
rarios de cada carrera para evitar
que estos coincidieran, A partir de
esta experiencia, la Universidad
detecta que existen una serie de
titulaciones que son «complemen-
tariasy, lo que no quiere decir que
formen parte de areas de cono-
cimiento de unas tipologias seme-
jantes, Con la creacion de estas
dobles titulaciones, el estudiante
se encuentra con ventajas tan re-
levantes como es el reconocimien-
to de créditos y la compatibilidad
en los horarios.

Por término medio, cada doble
titulacion cuenta con una media
de alumnos entre 15 y 30. El he-
cho de tratarse de unas plazas li-
mitadas obliga a establecer una se-
rie de notas de corte elevadas, pero
el gratificante resultado final es
que el alumno que se gradiia en

La Universidad de
Salamanca piensa ya
en nuevasy
atractivas dobles
titulaciones para el
préximo curso
lectivo

el reconocimiento de créditos y la compatibilidad en los horarios

Robustece su apuesta este curso
por las dobles titulaciones al
elevar de 4 a 9 estos grados
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una doble titulacién se caracteri-
za por contar con un nivel de for-
macion muy alta, ademas de re-
sultar especialmente competitivo
a la hora de adentrarse y obtener
exito en el siempre complejo mer-
cado laboral, dado que este tipo
de perfiles es muy demandado por
las empresas.

La vicerrectora de Docencia in-
cide, especialmente, en el carac-
ter «complementario y mixtos» de
estas dobles titulaciones, dado que
son capaces de unir grados de di-
ferentes facultades. Un buen ejem-
plo de ello es el caso de Derecho
v Traduccion e Interpretacion, que
permite, por ejemplo, a titulados
en Derecho especializarse en el
ambito de las traducciones juridi-
cas y a los titulados en Traduccion
acceder a nuevas salidas profesio-
nales.Y es que estas dobles titula-
ciones «mejoran mucho la oferta
docente de la Universidad», espe-
cialmente por generar unos pro-
fesionales con «un perfil comple-
mentario» de alto nivel.

La senda abierta por la Univer-
sidad va a incentivarse en el futu-
ro v desde el Rectorado se esta tra-
bajando ya en un futuro incremen-
to de la oferta actual de dobles
titulaciones. Este curso son nue-
ve pero con vistas al siguiente pe-
riodo lectivo (2016-0217) se pien-
sa ya en nuevas y atractivas dobles
titulaciones. Un proyecto que estd

Las dobles
titulaciones tienen
un caracter
complementario y
mixto porque unen
grados de diferentes
facultades

muy avanzado y practicamente
cerrado serd la creacion del Gra-
do en Farmacia y Gestion de
Pymes, lo que constituye una
prueba palpable del relevante de-
seo de combinar areas que resul-
tan plenamente complementa-
rias, generando un gran atractivo
entre la demanda empresarial de
nuevos titulados universitarios.

FORMACION PERMANENTE

La formacién permanente, enten-
dida como concepto que sobre-
pasa y trasciende con creces la cla-
sica estructura de los grados uni-
versitarios, se ha convertido en una
nueva sefa de identidad de la
USAL. El Estudio salmantino
cuenta en su pirdamide académica
con ¢l Centro de Formacion Per-
manente, entidad que dirige el pro-
fesor de la Facultad de Filologia
Juan Luis Garcia Alonso, v cuya
variado elenco de cursos congre-
ga por afio entre 9.000 y 10.000

alumnos. De ellos, alrededor de
2.500 se matriculan en los maste-
res, diplomas de especializacion y
extension universitaria, y los 6.500
restantes lo hacen en cursos bre-
ves, extraordinarios y de duracion
temporal, incluidos los periodos
estivales. En este segundo caso, el
nimero de cursos se sitla entre
los 400 y los 500 por aiio, lo que
pone de relieve el enorme interés
que generan.

Dos rasgos retratan de forma
sustancial la oferta docente del
Centro de Formacion Permanen-
te. Por un lado, sobresale la cada
vez mayor generalizacion de la for-
macibn ‘on line’ y, por otro, este
tipo de cursos despiertan un enor-
me interés en Iberoameérica, con
especial captacion de alumnos en
paises como México, Republica
Dominicana y Brasil. Ademas, en
el caso de los masteres y diplomas
de especializacion, se pide a las

El variado elenco de
cursos del Centro
de Formacion
Permanente
congrega por anoa
cerca de 10.000
alumnos
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e de la USAL. Almeida

personas matriculadas contar con
una formacion de grado univer-
sitaria,

Por otro lado, el Centro de For-
macion Permanente genera otro
tipo de iniciativas que también go-
zan de especial de interés. Son los
casos de los proyectos de innova-
cion docente, abiertos a profeso-
res que concurren con ideas en-
caminadas a mejorar su cotidiano
trabajo en las aulas. Si las ideas tra-
mitadas prosperan, el Centro de
Formacion Permanente aporta
una ayuda econdmica para que la
iniciativa se pueda materializar en
frutos concretos.

Dichos proyectos engarzan con
el programa de mejora de la cali-
dad, concluido en el Plan Estrate-
gico General 2013-2018 de la
USAL, que contempla el desarro-
llo de planes de formacién e inno-
vacion, orientados a mejorar la ca-
pacidad y el compromiso de tra-
bajo, apovando proyectos concre-
tos que contribuyan a la captacion
de estudiantes, la implantacion de
metodologias docentes y de eva-
luacion, asi como a la incorpora-
cion de recursos para activida-
des practicas.

Ademis, desde el Centro de For-
macion Permanente se orquestan
y promueven ciclos de conferen-
cias encaminadas a incentivar y
animar al profesorado en el uni-
verso de la formacion ‘on line’.



