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El Claustro Universitario
de la USAL contara con
siete profesores de Avila

Serdn cinco representantes de la Escuela de Educacién y Turismo
a los que se unen otros dos de la Escuela Politécnica Superior

« Se trata del maximo 6r-
gano de representacion
de la comunidad universi-
taria y estd integrado por
el rector, la secretaria ge-
neral, el gerente y 300
claustrales.

BEATRIZ MAS / AVILA

Serdn siete los profesores de Avila
que formardn parte del Claustro
Universitario de la Universidad de
Salamanca (USAL), el maximo 6r-
gano de representacion de la co-
munidad universitaria. Se trata de
una entidad que estd presidida por
el rector e integrada por la secreta-
ria general, el gerente y 300 claus-
trales en representacion de los dis-
tintos sectores presentes en la co-
munidad universitaria.

En el caso de la representativi-
dad de los profesores (hay tam-
bién estudiantes o personal de ad-
ministracion), de la Escuela de
Educacién y Turismo habra cinco

miembros, la directora del centro,
Sonsoles Sdnchez—-Reyes (61 vo-
tos), que ya estaba en el claustro, y
que en esta ocasion estard acom-
panada por los subdirectores Ja-
vier Macaya (19)y Concha Pedrero
(54) y los profesores Javier Melgo-
sa (85)y Laura Delgado (68).

En el caso de la Escuela Politéc-
nica Superior, serdn dos los miem-
bros del Claustro en los préximos
cuatro anos, Diego Gonzdlez Agui-
lera (65) y Angel Martin del Rey (67).

En cuanto a los alumnos que
estardn en este érgano y segiin
marca la distribucion de represen-
tares en los diferentes sectores, a
Avila le corresponden dos de Edu-
cacion y Turismo, dos de la Politéc-
nica y uno de Enfermeria.

SU TRABAJO. El Claustro tiene
encomendada una amplia labor
entre la que se encuentra elaborar
yreformar los estatutos de la uni-
versidad, a propuesta del Consejo
de Gobierno o de un tercio de los
claustrales.

Entre sus tareas también estd
laimportante labor de debatir las
lineas estratégicas y programati-
cas de la universidad, para lo cual
el rector presentard un informe
anual, a partir del cual el claustro
podrd formular las propuestas que
estime oportunas. Podrd ademds
formular recomendaciones, pro-
puestas y declaraciones institucio-
nales, asi como debatir los infor-
mes que le sean presentados y va-
lorar la gestion de los 6rganos y
servicios de la universidad.

También puede, con cardcter
extraordinario, convocar eleccio-
nes a rector y elegir sus represen-
tantes en los diversos 6rganos de
la universidad. Sus funciones en-
globan ademas elegir o cesar al
defensor universitario asi como
debatir la memoria que éste re-
mita sobre su actividad, aprobar
el reglamento organico del defen-
sor universitario y elegir a los
miembros de la Unidad de Igual-
dad de acuerdo con el procedi-
miento previsto.




