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Lainsercio

n laboral

aumentaun 21%en
los 4 aios siguientes

alagradua

Pasadel 43,3%enel
primer ano al 64,4% en
el cuarto tras acabar la
carrera segun un informe
de la Seguridad Social y el
Ministerio de Educacion

“:REDACCION/WORD
SALAMANMCA. La insercién labo-
ral de los universitarios espafioles
que estudiaron una licenciatura o un
grado aumenta un 21% a lo largo de
los cuatro afios posteriores a la gra-
duacion, segin los datos presenta-
dos ayer por la subdirectora general
de Coordinacion y Seguimiento Uni-
versitario del Ministerio de Educa-
cién, Cultura y Deporte, Cristina Mo-
neo, durante la inauguracion de las
V Jornadas de Observatorios de Em-
pleo Universitario que se celebran
en la Usal, segiin recoge Ical
Moneo expuso una metodologia
basada en un estudio realizado en co-
laboracion con la Tesoreria de la Se-
guridad Social y la Conferencia de
Consejos Sociales que, bajo los para-
metros de los egresados del curso
2009/10, lanza unos datos que sittian
la colocacion de los universitarios de
primer y segundo ciclo enun 43,3%
en 2011 frente al 64,4% de 2014, en
un marco influido por ¢la propia si-
tuacién del mercado laboraly.
Dicho dato esconde una diferen-

cion

cia de entre 10 y 6 puntos entre las
universidades ptiblicas, que logran
un dato de insercion laboral del 42,1%
el primer atio y del 63,7% el cuarto
afo tras la carrera, y las universida-
des privadas, cuyo resultado arroja
una colocacion del 52,9% y del 69,4%
el primer y cuarto afio tras la gradua-
cién. Distancia que, en todo caso, res-
ponde al worigen socio-econémico y
por el plan de estudios de las univer-
sidades privadas, que apenas inclu-
yen grados de Humanidades» y no
por «la calidad de la formaciony, tal
y como revelé Moneo.

No obstante, 1a diferencia de los
egresados en master y doctorado en-
tre el primer y cuarto afio tras la fi-
nalizacién de los estudios disminu-
ye con respecto a los de licenciatura
o grado. Asi, en master se pasa del
57,9% de colocacién el primer afio al
65,3% en el cuarto y, en el caso del
doctorado, se pasa del 66,2% auna
disminucion de 1,6 puntos hasta Ile-
gar al 64,6% del cuarto afio por la con-
sabida «marcha de investigadores de
Espafian, Asi, y en conclusion para
Moneo, ¢estudiar un Méaster o un
Doctorado aumenta la probabilidad
de encontra un empleo y de estar afi-
liado a la Seguridad Social durante
los primeros afios, pero en el cuarto
la diferencia es insignificante por-
que también cuenta la experiencia
y no tanto la formaciény.

En cuanto alas diferencias por ti-

El coordinador del Area de Empleo de CRUE-Asuntos Estudiantiles, Nicolds Diaz de Lezcano, junto al
rector; Daniel Herndndez Ruipérez y Cristina Pita Yafez, vicerrectora de Atencion al Estudiante. :: aLmeia

«Los titulados tienen
mejores perspectivas
laborales»

La quinta edicién de las Jornadas
de Observatorios de Empleo Uni-
versitario fue inaugurada por el
rector de la Usal, Daniel Hernan-
dez Ruipérez, quien, acompaiia-
do por el coordinador del Area de
Empleo de CRUE-Asuntos Estu-
diantiles, Nicolds Diaz Lezcano,

manifest6 que «la preocupacién
por la empleabilidad de los egre-
sados universitarios es una cues-
tién de gran interés para las uni-
versidades» y que, ante ello, es
necesario «tener datos porque, te-
niéndolos, se puede saber el al-
cance de las politicas de emplea-
bilidad de las universidades, Her-
nandez Ruipérez anadio que,
pese a los malos datos, «los titula-
dos universitarios tienen mejores
perspectivas laborales que aque-
llos que no tienen formaciény.

tulaciones, la estadistica arroja un
dato de afiliacién muy alto en Infor-
matica (60,9% al primer afio, 78% al
cuarto afo) y en Medicina, con una
afiliacion a la Seguridad Social del
92 9% en el cuarto afio tras la finali-
zacién de los estudios, si bien en cuan-
to ala contratacion indefinida, las ca-
rreras de Salud, Ciencias delavida y
Fisicas, Quimica y Geologica apor-
tan los datos mas bajos (34,8%, 34,5%
y 32,7%), frente a Informatica y De-
recho, que consiguen un 72% y un
70%. Segin Moneo «la temporalidad
del mercado laboral se ceba con aque-
llas titulaciones mas centradas en el
desarrollo del conocimienton.



