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El plan de orientacion
ICARD ofrece recursos
a 176 estudiantes

Se trata de un programa
internacional del que
forman parte otras
universidades como la
de Queensland o Lovaina

:: REDACCION / WORD

SALAMANCA. La Universidad
de Salamanca, a traveés del Vice-

-

Cristina Pita, vicerrectora de Atencion al Estudiante. :: ALMEiDA

rrectorado de Atencién al Estu-
diante y Extension Universitaria
y el Servicio de Insercion Profesio-
nal, Practicas y Empleo, participa
en el proyecto internacional
ICARD que, cofinanciado por Eras-
mus+, desarrolla contenidos for-
mativos sobre competencias pro-
fesionales materializados en un
Programa Europeo de Desarrollo
de la Carrera Profesional (PEDC)

que cubra el recorrido completo
desde la entrada hasta la salida de
la Universidad.

El resultado en la Universidad
de Salamanca ha sido muy positi-
VO en cuanto a nimero de partici-
pantes, ya que ha sextuplicado el
objetivo propuesto para cada uni-
versidad (20 personas). Un total de
176 estudiantes de diferentes titu-
laciones han probado el programa.

La mision del proyecto ICARD,
dotado con 299.503 euros, es pro-
porcionar a los estudiantes univer-
sitarios una orientacion «persona-
lizada y sistemdtica» y un apoyo
«individualy, para que les ayude a
«alcanzar su potencial (a través de
sus capacidades, competencias y
habilidades) y sus ambiciones, cons-
truyendo asi su propia trayectoria
profesionaly, indico ayer la Usal.

En el proyecto, que comenzo en
septiembre de 2014 y finalizard en
agosto de 2016, participan, juntoa
la Universidad de Salamanca, las
universidades de Maastricht, Pa-
dua, Lovaina, la Universidad Tec-
nolégica de Queensland (Austra-
lia) y las consultoras Militos y Me-
lius. En este caso, las coordinado-
ras en la Universidad de Salaman-
ca son Cristina Pita Yanez, vice-
rrectora de Atencién al Estudiante
y Extension Universitaria, y Emi-
liana Pizarro Lucas, directora del
Servicio de Insercion Profesional,
Practicas y Empleo.

El diseno y desarrollo del pro-
grama se basa en la mejor practica
existente, proporcionada por un
socio del consorcio, la Universidad
Tecnolégica de Queensland, y tie-
ne como fin examinar en detalle
el programa australiano para trans-
ferir y adaptar el material existen-
te a los cuatro paises europeos.

El programa consta de 20 modu-
los que abordan desde el trabajo en
equipo al conocimiento de uno mis-
mo, pasando por la entrevista de
seleccion, la gestién de las presio-
nes y la negociacién y resolucion
de conflictos, entre otros.



