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Favorecer la insercion laboral de
las personas con discapacidad de
Castilla y Leon. Este es el objetivo
del programa de la Fundacién
ONCEylaConferenciade Rectores
Espanoles (CRUE) al que se han
sumado las universidades de Bur-
gos, Ledn, Valladolid, Salamanca,
la Europea Miguel de Cervantes
vallisoletana, la Pontificiasalman-
tina y la Catdélica de Avila.

Lainiciativa, denominada «Be-
cas-Prdcticas Fundacion ONCE-
Crue Universidades Espanolas»,
promueve la realizacién de préc-
ticasacadémicas externasaalum-
nos con discapacidad a quienes
sefacilitasuaccesoaunaprimera
experiencia laboral. De este
modo, pretende mejorar sus
oportunidades laborales y su ca-
rrera profesional.

El periodo de las prdcticas serd
de tres meses, ampliable a seis a
instancias de la empresa, y po-
dran desarrollarse en grandes
empresas, pymes, microempre-
sas, entidades de la Economia
Socialy del tercer sector, asicomo
otras instituciones y entidades
publicas o privadas.

El objetivo del Programa es

R

Las universidades publicas y privadas de Castilla y Leén ofrecen practicas para personas con discapacidad para favorecer su inclusion laboral
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Las universidades favorecen la insercion
laboral de las personas con discapacidad

Facilitaran practicas en empresas que podran llevarse a cabo hasta el 30 de octubre de 2017
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Acuerdo de colaboracién entre la Fundacion ONCE y CRUE

complementar la formacién uni-
versitaria de los estudiantes, acer-
carles al ambito profesional, faci-
litarles una primera experiencia
laboral y, al mismo tiempo, refor-
zar el compromiso de las empre-
sasen lacontratacion de personas
con discapacidad. Todo ello para
avanzar en las oportunidades de
empleo del colectivo y su carrera
profesional en empleostécnicosy
altamente cualificados.

La primera convocatoria del
programa se desarrollard durante
el curso académico 2016-2017 y
las practicas enempresaoentidad
participante podrdn realizarse
hasta el 30 de octubre de 2017.
Tendrdn una duracion de tres
meses consecutivos en jornadas
de 25 horas semanales con el ho-
rario pactado entrelaempresayel
estudiante, garantizando la com-

patibilidad con los compromisos
de la actividad académica que ha
de desarrollar el alumno en la
universidad.

Las empresas y entidades parti-
cipantes deberdn asegurar los
mecanismos y procedimientos
necesarios para garantizar una
experiencia positiva, tales como
asegurarlaaccesibilidad del pues-
to o asignar un tutor responsable.

Podrénrealizareste programade
practicasenempresaslosalumnos
universitarios que tengan una
discapacidad reconocida igual o
superior al 33 por ciento; estén
matriculados en cualquier ense-
nanzaoficial o propiadegradoy/o
madster impartida por la Universi-
dad o por los Centros adscritos
participantes, y que tengan supe-
rados créditos suficientes del co-
rrespondiente titulo universitario.



