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los rectores Manuel Pérez Mateos (Burgos), Juan F. Garcia Marin (Ledn) y Daniel Miguel (Valladolid), con el consejero, Fernando Rey, y los

respectivos presidentes de los consejos sociales, Luis Alfonso Abril, Luis Javier Cepedano y Gerardo Gutiérrez. :: roto sevL

Rey emplaza a los consejos sociales
a unir la universidad con su entorno

El consejero de
Educacion advierte
de que es necesario
«mejorar muchisimon»
en investigacion «y
mas en transferencia»

:: A. G. ENCINAS

VALLADOLID. A un lado, los rec-
tores de las universidades de Bur-
gos, Leén y Valladolid. Al otro, los
presidentes de sus consejos socia-
les. Juntos, pero no revueltos. Lo

marca el protocolo, claro. Pero en
realidad es una division que atin se
palpa, como dejé entrever ayer el
consejero de Educacion, Fernando
Rey, en la relacién entre las empre-
sas y las universidades publicas. «Im-
pulsad todo lo que podais vuestras
instituciones en el entornon, les
arengo el consejero y catedratico a
los tres que prometian su cargo ayer
(Salamanca se excuso por proble-
mas de agenda).

Y no es una tarea sencilla, por lo
que se desprende de las reacciones
de los tres presidentes alli presen-
tes. Luis Alfonso Abril (Universidad

de Burgos), se mostraba a la vez or-
gulloso «y responsabilizado» por
tanto quehacer. «Tanto las tareas
que uno asume como las que ha es-
pecificado el consejero son muy
completas, ambiciosas, bastante obli-
gatorias, y nos van a exigir trabajo,
dedicacion, ingenio y esfuerzoy, se-
fialaba. Al mismo tiempo, asumia
que ese acercamiento entre la em-
presa y la sociedad con la universi-
dad es algo que se anhela desde hace
mucho tiempo. «Es un poco la tarea
inacabada. Vengo de la Universidad,
porque fue mi primer destino pro-
fesional, y ya se trazaba como una

iniciativa seria. Han pasado mds de
treinta afios y la tarea sigue pendien-
te y seguiray, aseveraba.

Fernando Rey recordo que el pa-
pel de los consejos sociales es pecu-
liar, porque responde a un modelo
universitario anglosajon «incrusta-
do en el modelo continentaly.

«Os pido que ayudéis a los recto-
res y a la comunidad educativa a lu-
char contras las inercias. La inercia
significa siempre dejarse ir y hacer
siempre lo que se ha hecho siem-
pren, les dijo. Y todo ello porque la
universidad espafiola sigue sin ob-
tener los logros y reconocimientos

que puede merecer, segin Rey.
«Nuestras universidades requieren
cambios profundos, reforzar la po-
litica de prestigio. Hacemos muchas
cosas muy bien y no somos capaces
de darles visibilidady, sefialé. En ese
sentido, la UVA y su Consejo Social
crearon recientemente un catalogo
de servicios de sus Grupos de Inves-
tigacion Reconocidos que se presen-
to a organismos como la Confede-
racién Vallisoletana de Empresarios.

Luis Javier Cepedano (Consejo
Social de la Universidad de Leén),
admitié que los retos «son impor-
tantes, atractivos y complicados»
porque aun se esta lejos de lograr
esa conexion. «Es cierto que cada
vez el mundo empresarial se incor-
pora mas al mundo universitario,
pero queda muchoy

Gerardo Gutiérrez, que renovo
como presidente del Consejo Social
de la Universidad de Valladolid, se-
fialé que «la foto fija es ain de dis-
tanciay, aunque matizé que ¢la pe-
licula hay que verla positivamente
e indica que las cosas no estan como
hace cuatro afios y se entiende me-
jor el mundo exterior desde la co-
munidad universitaria a dia de hoy,
y quizd un poco mejor la propia uni-
versidad desde fueray. En ese sen-
tido, reivindico como fructiferas las
actuaciones del Consejo Social de la
UVA en relacién, por ejemplo, con
los grupos investigadores. «Es el
avance mas sostenido que hemos
podido conseguir nosotros, interac-
cionar con la gente de dentro. He-
mos tenido contacto con todos los
centros, con muchos grupos de in-
vestigacién. Y la Universidad no
puede estar dormida ni quieta, tie-
ne que mirar hacia sus fines y su
cumplimientoy, sefiald.

Precisamente a través de la inves-
tigacion y su aplicacién en el mun-
do empresarial es como se quiere
conseguir esa union. «Somos muy
buenos en docencia pere debemos
mejorar muchisimo en investiga-
cién y muchisimo mas ain en trans-
ferencia de conocimienton, asegu-
16 el consejero, Fernando Rey, a
modo de conclusién.



