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La Universidad formara a sus
alumnos en emprendimiento con la
creacion de pequeinas empresas

El nuevo Plan de Transferencia de Conocimiento incluye la
financiacion de tesis en colaboracién con compaiiias privadas

R.D.L. | SALAMANCA
La Universidad de Salamanca re-
forzara la transferencia de cono-
cimiento con un nuevo plan en el
que se incluyen medidas precisas
como la creacion de “miniempre-
sas” de estudiantes con el fin de
que aprendan a emprender simu-
lando proyectos empresariales.

En concreto, el Plan de Ac-
cion en Transferencia de Conoci-
miento Universidad-Empresa,
que hoy pasara por el Consejo de
Gobierno para su aprobacion, in-
cluye seis programas propios de
la institucion académica salman-
tina para financiar acciones que
favorezcan la transferencia de co-
nocimiento. El primero es un
plan de financiacion de personal
postdoctoral de institutos univer-
sitarios y grupos de investiga-
cion reconocidos. También hay
ayudas a la movilidad del perso-
nal investigador, valorando de
forma especial que se lleven a ca-
bo en centros de prestigio que
puedan suponer un retorno cien-
tifico y econdomico, asi como me-
didas para la contratacion de ti-
tulados superiores y técnicos de
laboratorio con experiencia en la
gestion, desarrollo y solicitud de
proyectos internacionales para
su incorporacion a grupos de in-
vestigacion reconocidos, y en
cuarto lugar, contratos de inves-
tigador distinguido porentre 1y
6 meses para la preparacion de
proyectos con financiacion inter-
nacional.

El plan se completa con un
programa de financiacion de te-
sis doctorales a tiempo parcial en
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colaboracion con empresas y en-
tidades publicas ¥ un programa
para el reconocimiento de los in-
vestigadores mas activos en la
gestion y promocion de proyectos
v solicitud de patentes, a través
de un sistema de incentivos.
Como recuerda el vicerrector
de Investigacion, Juan Manuel
Corchado, algunas de estas medi-
das ya forman parte de la estrate-
gia de investigacion de la Univer-
sidad de Salamanca. Ahora, con
el Plan de Accion en Transferen-
cia de Conocimiento Universi-
dad-Empresa, la institucion aca-

démica ajustara sus actuaciones
a los criterios establecidos por la
Junta de Castilla v Ledn en el
RIS3, con el fin de incrementar
los fondos que pueda captar a tra-
vés del Gobierno Regional.

“Queremos favorecer el em-
prendimiento para que tanto es-
tudiantes, como personal de ad-
ministracion y servicios como
profesores tengan facilidad para
crear ‘spin-off’, solas o con otras
empresas, de forma que puedan
aprovechar la investigacion que
se crea en la Universidad”, expli-
ca Corchado.



