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Primer paso del convenio
del personal investigador

# Las universidades publicas perfilan una postura comun en Le6n

DL | REDACCION
m Representantes de las cuatro
universidades publicas de la co-
munidad mantuvieron una reu-
nién en Leén, en lo que cons-
tituy6é una primera toma de
contacto de cara a la prepara-
cion del préoximo Convenio Co-
lectivo de Personal Docente e
investigador PDI laboral, ya que
el ahora vigente ha sido denun-
ciado por los sindicatos CCOO
y STECyL.

La cita congregd en el edifi-
cio de Rectorado de la Univer-
sidad de Ledn a los vicerrecto-
res de Profesorado y Economia
de la Universidad de Valladolid,
José Carlos Hernandez y Alfon-
so Redondo Castdn, la de Orde-
nacién Académica y Profeso-
rado de la de Salamanca Luisa
Martin Calvo, y el de Personal
Docente e Investigador de la de
Burgos, José Maria CAmara Ne-
breda, que fueron recibido por
el rector Juan Francisco Garcia
Marin, que les dirigi6é unas pa-

labras de bienvenida. Por par-
te de la Universidad de Leon,
la delegacién fue completada
por el Vicerrector de Profeso-
rado, Miguel Angel Tesouro
Diez y la Vicegerente, Arace-
li Cano Sansegundo. En la reu-
nién se abordaron los princi-
pales aspectos que, en palabras

=
Reunion preparatoria
El convenio del personal
docente e investigador
vigente fue denunciado
por CC 00 y Stecyl

de Tesouro, «presumiblemente
van a reivindicar los profeso-
res contratados», para conocer
al posturas que a este respecto
mantiene cada una de las cua-
tro universidades publicas de la
comunidad. El encuentro tam-
bién sirvié para conocer las ac-

tuales situaciones de las planti-
llas de profesores, y los planes
de oferta de empleo priblico que
se estan llevando a cabo en las
citadas instituciones educativas.
También se analizaron las po-
sibles estrategias a aplicar pa-
ra resolver los problemas y ne-
cesidades de personal docente
que tiene cada universidad que,
tal y como apunto Tesouro, «en
su mayor parte son comunes a
las cuatro», segin destaca la
Universidad de Le6n en un co-
municado. El balance de esta
toma de contacto fue calificado
por el vicerrector de Profesora-
do dela Universidad de Le6n
como «bastante fructifero», en
espera de que la Junta de Cas-
tilla y Le6n concrete la férmula
de financiacién de las universi-
dades publicas, que en opinién
de Tesouro, «deberia actualizar-
se, no solo mejorando su dota-
cidn, sino otorgando también
mas margen de maniobra a las
propias universidades».



