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Mas de 1.500
emprendedores
luchan cada
ano contrala
resignacio
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Algunos de los jévenes emprendedores del coworking municipal. En primer término, Jests Rivas, su mentor. / SOLETE CASADO

APUESTA. Ayuntamiento,
Universidad y Diputacion han puesto
en marcha iniciativas para fomentar
la creacion de tejido empresarial

COWORKING. Una treintena de
empresarios novatos trabaja desde
hace un mes en un espacio comun
en el que reciben asesoramiento

JAVIER SORIA | SALAMANCA
javier.soria@eldiasalamanca.es

apregunta estd en el aire y, de

un tiempo a esta parte, cada

‘eZ IMUEVe MAS Tecursos: jcd-

mao se puede evitar que los jévenes

se marchen de Salamanca tras aca-
bar sus estuclios universitarios?

La provincia no para de perder
poblacién y el tejido empresarial
se ha debilitado mucho tras ocho
largos anos de crisis. Por eso, las
diferentes instituciones piiblicas
de la ciudad se han puesto manos
alaobray, enlos tiltimos tiempos,
la apuesta por el emprendimiento
se ha convertido en su principal
empeio. El objetivo es conseguir
que Salamanca sea un lugar lo su-
ficientemente fuerte para que
atraiga a los jévenes emprendedo-
res a poner en marcha su negocio,
y las primeras iniciativas parece
que estdn dando sus frutos.

En los tltimos dias de noviem-
bre, el Ayuntamiento de Salaman-
ca, a través de la Escuela de Orga-
nizacion Industrial (EOI) del Mi-
nisterio de Industria, inaugurd su
primer coworking. Es decir, un es-
pacio gratuito de trabajo y aseso-
ramiento para emprendedores,

En estas instalaciones, situadas
en la plaza de Sexmeros, 26 em-
prendedores, 15 mujeresy 11 hom-
bres, de los que el 85% tienen en-
tre 20 y 40 anos, desarrollan 22 pro-
yectos empresariales muy
diversos, siempre con un asesora-
miento individualizado, constante
formacion a través de talleres y jor-
nadas en las que se les ofrecen con-
tactos empresariales. El Ayunta-
miento les ofrece el espacio, el
agua, la calefaccién y el acceso a
Internet sin ningtin tipo de coste.

«El objetivo principal es au-
mentar las probabilidades de éxito
de las ideas que estos emprende-
dores han puesto en marchav, afir-
ma Jests Rivas, mentor residente
del coworking municipal. Rivas es
uno delos tutores que asesora a es-
tos novatos empresarios, pone to-
da su experiencia a su servicio y se
convierte en su consejero en los
primeros compases de vida de su
empresa. Estos emprendedores
permanecerdn cinco meses en las
instalaciones, hasta que sus inicia-
tivas puedan carminar solas.

Pero el coworking sélo es una
de las herramientas con las que el
Consistorio salmantino pretende
fomentar el empleo privado en Sa-
lamanca. «El Ayuntamiento atien-

de cada afno a mil emprendedores
que estdn poniendo en marcha
empresas. Principalmente para
asesoramiento, aunque también
para ofrecerles facilidades en las
tramitaciones que tienen que rea-
lizar», explica Enrique Sdnchez
Guijo, concejal de Economia, Em-
pleo y Deportes del Ayuntamiento.
«Una de las principales medidas
puestas en marcha ha sido bajar
en un 99% la tasa de creacién de
empresas que todo emprendedor
debe abonar. Ha pasado a ser prac-
ticamente simbdlica, ya que la ley
impide que la tasa se pueda reti-
rar», indica el concejal.

El Ayuntamiento también ha
bajado en un 50% el impuesto de
Transmisién de Empresas Familia-
res, con el fin de favorecer el tras-
paso de poderes entre las distintas
generaciones de este tipo de com-
panias, mayoritarias en la ciudad.

«También contamos con un
programa de asesoria para salvar
empresas. En ese caso, sus respon-
sables se ponen en contacto con el
Ayuntamiento y un equipo de pro-
fesionales les hace sin ningtin tipo
de coste un plan de apoyo, consul-
toriay repunte para tratar de im-
pedir el cierre; y hemos llegado a
acuerdos con nueve entidades fi-
nancieras para que ninguin proyec-

[ |
ENRIQUE SANCHEZ GUIJO
CONCEJAL DE EMPLEO
«El objetivo principal
del coworking
es aumentar las
probabilidades de éxito
de las ideas de estos
emprendedores»

to empresarial viable de Salaman-
ca no salga adelante por falta de fi-
nanciacion», cuenta Sdnchez
Guijo.

El coworking se complementa
con el Aula de Formacién on line
para emprendedores, auténomos
y pequenas empresas, otra inicia-
tiva municipal en la que se ofertan
17 cursos para mejorar la competi-
tividad. La inscripcion es gratuita a
través de la web del Ayuntamiento
y el niimero de plazas es ilimitado.

«Estamos trabajando para que
estos emprendedores que acaben
su formacién de cinco meses en el
coworking municipal tengan otras
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Marin y Elsa Garcia

Marin y Elsa Garcia sostienen el logo de su empresa.

«Elsa es ingeniera de ca-
minos y Marin es politélo-
go. Ambos realizaron fue-
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do a consolidarlo. «Nues-
tro proyecto es realizar
cosmética ecoldgica y pro-
ductos de nutricién a par-
tir de laleche de burra,
que ya en la antigliedad era el elixir de belleza por excelenciax,
explican. La leche de burra es muy apreciada por sus propieda-
des y beneficios para la piel, aunque ya no es necesario darse
bafios en ella tal y como lo hacian Clecpatra, Josefina Bonapar-
te o la reina Victoria. Ahora, el mercado estd inundado de cre-
mas gue cuentan con leche de burra como contenido principal.
«Nuestros primeros pasos han sido poner en marcha la marca,
Alba Natura, con la que vamos a introducir la leche de burra en
polvo coma sustituta de la leche materna para bebés; para per-
sonas gue padezcan dolencias como la aterosclerosis; personas
que se recuperan de alguna enfermedad cuyo tratamiento les
haya debilitado mucho y, por dltimo, como complemento para
deportistas», explican estos dos jévenes salmantinos, Elsa y Ma-
rin no han perdido el tiempo y ya cuentan con una planta de
produccién propia. «Tenemos una explotacidn de ganado en
Sieteiglesias de Tormes. Ahora mismo contamos ya con tres bu-
rras, pero el objetivo es contar en poco tiempo con una treinte-
nay, afirman. Los siguientes pases, para los que estan recibien-
do asesoramiento en el coworking, seran comenzar a tejer una
red de establecimientos que comercialicen su producto.
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La vallisoletana Gema Martin,

La idea de la vallisoletana
Gema Martin es adn inci-
piente, pero ella tiene
muy claro a dénde quiere
llegar. De hecho, es un
negocio que esta tenien-
do mucho tirén en las
grandes ciudades, segun
indican los expertos. «Es-
toy trabajando en poner
en marcha un negocio de
personal shopper, es de-
cir, una persona que ayu-
da a sus clientes a elegir y
comprar objetos de diverso tipo, aungue mi idea es enfocarlo
en los regalosy, cuenta. Esta profesion nacié en Nueva York
en los afios 8Q para ayudar a aquellas personas a las que su
apretada agenda les impedia realizar determinadas compras.
Los clientes son por lo general personas acomodadas que
cuentan con poco tiempo para hacer este tipo de compras.
Gema se considera una experta en bucear en internet en bus-
ca de las mejores gangas y de regalos dificiles de encontrar,
por lo que quiere poner en practica esas condiciones a la hora
de montar su empresa. «Siempre he sido una persona muy in-
teresada en las nuevas tendencias, a la que le gusta hacer re-
galos y que sabe buscar bien. Procedo de una familia numero-
sa en la que toda la vida me he encargado de asesorar a mis
hermanos y son ellos los que me animaron a ponerlo en prac-
tica». Gema afirma que le estd costando poner en marcha su
pégina web y definir el publico al que se quiere dirigir, por lo
que la denominada mentorizacion le estd viniendo muy bien.
«Nos estan dando las pautas mas importantes para coger im-
pulso y que nuestro negocio sea viable a medio plazo. Creo
que me va a servir mucho de cara al futuro», explica.

«QUIERO
PONER EN
MARCHA UN
NEGOCIO DE
PERSONAL
SHOPPERY

Enrique Calvo

El joven emprendedor salmantino Enrique Calvo.

El joven salmantino Enri-
que Calvo, de 22 afios, no
ha acabado todavia el
grado en Administracion
y Direccion de Empresas,
pero ya esta poniendo to-
do su empefio en conver-
tir su idea en una empre-
sa de éxito, Por ello, for-
ma parte del primer
cowaorking puesto en
marcha por el Ayunta-
miento de Salamanca y la
Escuela de Organizacién
Industrial (EQI) del Ministerio de Industria. «He pasado un tiem-
po trabajando como comercial de una empresa de viajes mien-
tras realizaba mis estudios, y me di cuenta de que el negocio
de los festivales de musica cada vez estd mas en auge. Muchas
personas acuden en grupo a estos eventos, pero otras van so-
las porque no tienen con quien ir, por lo que la idea que hemos
tenido mi socio, Manuel de Arriba, y yo es crear una red social
para viajes y eventos, en la que persanas que a priori no se co-
nocen de nada pero cuenten con gustos afines tengan un lugar
de encuentro on line para poder acudir en grupo a viajes orga-
nizados y festivales de musica, indica este joven emprende-
dor. Su empresa, Poppy Viajes, acaba de comenzar a andar.
«Hemos lanzado la primera version de la pagina web y estamos
captando nuestros primeros viajeros. La labor para dos jovenes
no es facil, por lo que la ayuda que estamos recibiendo de los
monitores del coworking y los talleres a los que estamos asis-
tiendo esta siendo indispensabley, explica Enrique Calvo. «Aho-
ra estamos probando la pagina, acotando el piblico al que nos
vamos a dirigir. Tenemos todavia mucho camino que recorrer
pero ganas no nos faltany, indica el joven.

«HEMOS
CREADOUNA
RED SOCIAL
PARA
VIAJESY
FESTIVALES»

instalaciones que les sirvan como
siguiente paso para seguir posicio-
nando su empresa, en el que ten-
gan algiin coste pero la mayor par-
te siga costeada por dinero publi-
co. Por el momento es sélo un
proyecto pero el Ayuntamiento es-
td trabajando en hacerlo posible»,
indica Sanchez Guijo.

EL PARQUE CIENTIFICO. El Par-
que Cientifico de la Universidad de
Salamanca cumple esta proxima
semana diez anos desde que fue

construido. Una década en la que
se ha convertido en la principal ini-
ciativa de la institucién académica
para contribuir a la transferencia
de conocimiento desde las aulas a
la sociedad.

«El objetivo en este tiempo ha
sido atraer a empresas que pudie-
ran establecer sinergias con la Uni-
versidad, con el fin de conseguir fi-
nanciacion para la investigacion y
ofrecer puestos de trabajo a los es-
tudiantes. También, apoyar que es-
tudiantes y profesores pudieran

desarrollar las denominadas com-
paiifas startups», explica Juan Ma-
nuel Corchado, vicerrector de In-
vestigacién y director del Parque
Cientifico.

«A dia de hoy, mds de cincuenta
emprendedores han consolidado
su negocio en el Parque Cientifico.
Algunos cuentan ya con decenas
de empleados. Ademds, la Univer-
sidad de Salamanca da asesora-
miento a mds de 500 empresas
emergentes en el Club de Empren-
dimiento, con el fin de echarles una

mano y contribuir a su crecimien-
tor, senala Corchado.

OTRAS INICIATIVAS, Otraim-
portante institucion de la provin-
cia, en este caso la Diputacién de
Salamanca, también ha puesto en
marcha distintas iniciativas para
fomentar la creacion de tejido em-
presarial.

En junio tuvo lugar el primer
networking para emprendedores y
empresarios del mundo rural. El
objetivo, seglin sefalan desde la

institucion cameral, es fomentar
la creacién de una red profesional
para el intercambio de experien-
cias y el conocimiento profesional
mutuo de los emprendedores y
empresarios de la provincia.
Ademds, el pasado dia 30 fina-
liz6 el plazo para participar en el
IX Premio Emprendedores Dipu-
tacién de Salamanca, con el que
se pretende estimular y reconocer
las mejores iniciativas empresaria-
les que se desarrollan en el medio



