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Gasi la mitad de los docentes
e universidad son temporales

La interinidad de los profesores en Castilla y Ledn
afecta mas a los hombres que a las mujeres

Valladolid, IcaL

Si el envejecimiento es un
problema entre el profesorado de
las universidades, no lo es menos
la temporalidad de los contratos.
Seglin los dltimos datos publica-
dos por el Ministerio de Educa-
cion, Cultura y Deporte, del cur-
so 2015-2016, casi la mitad del
personal docente e investigador
tiene un contrato temporal en las
universidades de Castilla y Ledn.

Asi, el 43,9 por ciento del per-
sonal docente e investigador de
las universidades de Castilla y
Le6n tiene un contrato tempo-
ral, al representar 3.367 los do-
centes que tienen un contrato de
duracion determinada de los
7.670 que habia en plantilla en
las universidades de la Comuni-
dad Auténoma, en el curso 2015-
2016, las tltimas cifras publica-
das por el Ministerio de Educa-
cion.

Las cifras anteriores muestran
los efectos que la politica de re-
duccidn de plantillas vinculada a
la tasa de reposicion ha provoca-
do en las universidades de Casti-
lla y Ledn. Tal y como denuncia
el vicepresidente de Universidad
del sindicato CSI-F en Castilla y
Ledn, Roberto Ferndndez, segtin
datos del propio Ministerio en la
comunidad habfa 9.218 efectivos
en las Universidades en enero de
2009 y 8.336 en enero de 2016,
lo que supone un descenso de ca-
siel 10 por ciento de la plantilla.
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Si se compara por sexos en la
temporalidad, la de los hombres
supera al de las mujeres. Asi, del
total de contratos temporales, el
54,7 por ciento son varones, has-
talos 1.843, mientras que el 45,2
por ciento restante son mujeres
(1.524). Sin embargo, ocurre lo
contrario en el caso de los funcio-
narios, donde son mayoria los

hombres, si bien también lo son
en el total de profesorado de las
universidades de Castilla y Leon.
Asi, del total de funcionarios
(3.062), 1.872 son varones,
mientras que 1.190 son mujeres.
En las universidades de Castilla y
Ledn hay 7.670 docentes, donde
4.338 son hombres y 3.332 son
mujeres.



