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cluso, para ponerlo en marcha.

La Junta y Telefonica promueven un nuevo
programa para apoyar la innovacién tecnolégica

E.P. / VALLADOLID

LaJunta y Telefénica lanzaron la
primera convocatoria de retos
tecnoldgicos en el marco del pro-
grama Castilla y Le6n Open Futu-
re, que pretende descubrir nue-
vas startups, acelerar su proceso
de maduracién y apoyarlas para
su consolidacién.

Esta iniciativa tiene su origen
en el convenio de colaboracién
firmado el pasado 26 de octubre
entre el presidente del Gobierno
autonomico, Juan Vicente Herre-
ra, y su homélogo de Telefénica
Espana, Luis Miguel Gilpérez, pa-

ra la puesta en marcha de este
proyecto de colaboracién piibli-
co-privada.

Reto Crowdworkings Castilla y
Ledn Open Future es el titulo de la
primera convocatoria de la Comu-
nidad de este programa de em-
prendimiento basado en la inno-
vacion tecnoldgica.

Se trata de una iniciativa pro-
movida por la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, a través de la
Agencia de Innovacién, Financia-
cion e Internacionalizacién Em-
presarial (ADE), y la multinacional
de telecomunicaciones, con la co-

laboracién de la Universidad de
Salamanca (USAL) y el Instituto
Leonés de Desarrollo, Formacién
y Empleo ([ldefe), dependiente del
Ayuntamiento de Le6n.

Cinco empresas de la Comuni-
dad -Proconsi, Madison MK, Bing
Bang Box, Levidrio y Eurodivisas-
participan en esta primera edicién
con el lanzamiento de diez retos
tecnoldgicos dirigidos a startups y
emprendedores, de los que ocho
son especificos segtin lo plantea-
do por las compaiias y dos gené-
ricos en el ambito del Internet de
la Cosas y la Ciberseguridad.

El cruce entre los desafios y las
respuestas de los participantes se
canaliza a través de una plataforma
digital que facilita la conexi6n entre
emprendedores y organizaciones
puiblicas y privadas, de manera que
los primeros asumen los retos que
lanzan el resto de agentes.

Los 20 mejores talentos serdn
seleccionados entre todas las pro-
puestas recibidas hasta el 7 de ma-
vyo. Los elegidos accederdn a un pro-
grama de tres meses de duracion,
que comenzard el proximo 1 de ju-
nio, a través del que recibirdn res-
paldo para validar su proyecto e, in-

En este proceso tendrdn a su
disposicién un amplio catdlogo
de servicios, entre los que se in-
cluyen asesoramiento y tutoriza-
cidn personalizados para elabo-
rar el plan de negocio, apoyo
econémico a través de la Lanza-
dera Financiera de Castilla y Le6n
y sesiones de presentacion de las
iniciativas ante potenciales inver-
sores y grandes clientes.

Los emprendedores partici-
pantes recibirdn una compensa-
cién econémica por su dedicacion,
asociada a los retos especificos
propuestos, que serd aportada por
las empresas de los desafios. De
cara a afrontar su proceso de ma-
duracion, las startups se instalardn
en los ‘crowdworking’ habilitados
en las dependencias de la USALy
el Parque Tecnolégico de Ledn.



